Acta No. 19-2023. En la Ciudad de Guatemala, en modalidad virtual a través del link
https://us02web.zoom.us/j/84740315292?pwd=WHRxQWw2Z3RRWVUVTFBjcTNkeU

9KZz09, siendo las 15:00 horas del 06 de julio de 2023, se encuentran reunidos los
miembros integrantes de este cuerpo colegiado: Ingeniero Agronomo Waldemar Nufio
Reyes, Decano; Doctor Marvin Roberto Salguero Barahona, Vocal I; Doctora Gricelda
Lily Gutiérrez Alvarez, Vocal Il, Ingeniero Agronomo Jorge Mario Cabrera Madrid, Vocal
[ll, Bachiller en Ciencias y Letras Sahara Yarith Méndez Anckermann, Vocal IV; Perito
en Administracion Yonshual Nehemias Xinico, Vocal V y el Ingeniero Agrénomo Mario
Antonio Godinez Lépez, Secretario Académico de este 6érgano colegiado, con el objeto de
celebrar sesion ordinaria convocada para tal efecto, dejando constancia de lo siguiente:

PRIMERO. Comprobacién del quérum y apertura de sesién.

El Ingeniero Agronomo Waldemar Nufio Reyes, Decano de la Facultad de Agronomia, en
la calidad con la que actia, quien preside la presente sesion, procede a comprobar el
quérum de integracion de Junta Directiva, con el propdsito de calificar si ha lugar a la
celebracion de la presente sesién y si, habiendo comprobado la asistencia de 06 de sus
integrantes, procede a declararla abierta y a dar inicio a la misma.

SEGUNDO. Conocimiento y aprobacion de agenda

El Ingeniero Agronomo Waldemar Nufio Reyes, Decano de la Facultad de Agronomia,
quien preside la presente sesion, somete a consideracion de Junta Directiva, para su
aprobacion la siguiente agenda:

3°.  Ratificacion de las Actas 17-2023 y 18-2023

4°,  Audiencias

5°. Informes

6°.  Solicitudes

7°. Cambios en Carga Académica correspondiente al Segundo Semestre de 2023

8°. Puntos varios

8.1. Evaluacion Docente

8.2. Horario de clases del segundo semestre 2023.

9o, Cierre de la reunién

Los miembros de Junta Directiva, entraron a aprobar la presente agenda.

TERCERO: Ratificacion de Acta 18-2023



El sefior Decano de la Facultad de Agronomia somete a consideracion de la Junta
Directiva la ratificacién de lo conocido, tratado, discutido y acordado, cuyo contenido se
asienta en el Acta 18-2023 de fecha 22 de junio de 2023.

La Junta Directiva, al respecto ACUERDA:

Ratificar el contenido de lo asentado en el Acta 18-2023 de fecha 22 de junio de 2023.

CUARTO: Audiencias

4.1 Audiencia al Ingeniero Agrénomo Juan Luis Pérez Hernandez,
Encargado de la Finca Sabana Grande, para que exponga su posicion
sobre la queja presentada por los trabajadores de la finca. 16:00 horas

El sefior Decano Ing. Agr. Waldemar Nufio da la cordial bienvenida a los presentes y al
profesional invitado a la audiencia, indica al Secretario Académico, Ing. Agr. Mario
Antonio Godinez, que se sirva informar al Ing. Juan Luis Pérez Hernandez el motivo de
la audiencia para la que fue citado el dia de hoy. EIl sefior secretario Académico explica
el punto resolutivo correspondiente a Ing. Juan Luis Pérez Hernandez, relacionado con
nota recibida en Junta Directiva proveniente de los trabajadores de campo de la
mencionada finca, de la cual da lectura detallada y da inicio la audiencia.

Inicia su intervencion el Ing. Agr. Juan Luis Hernandez, manifestando su saludo a la
Junta Directiva y expresando lo siguiente: “...En la nota que ellos enviaron, hay 4
aspectos: mal manejo de los cultivos por parte de mi persona. En Finca Sabana Grande
por tener un suelo franco arenoso, si se aplica herbicida a toda el area agricola, tiende a
gue se erosione el suelo y se formen carcavas. En los 19 afios que llevo en la finca solo
aplico lo necesario. Al limon y el coco, plantas pequefias de un afio solo se aplica en el
plato, en el resto se queda sin aplicar. Uno es la erosién, otro es que existe una tesis de
maestria de un docente de la facultad en el que el manifiesta que debajo del suelo de la
finca hay un manto freético grande, para evitar la contaminacion tampoco aplico
herbicida. Lo que ellos han querido es aplicar ellos el herbicida, pero después resultan
las casas también con aplicacion de herbicida, lo que indica que también lo utilizan para
casos personales, no solo dentro de la finca sino fuera de la finca. Otro aspecto que
toma en cuenta es que de acuerdo a la necesidad mando a aplicar agroinsumos,
tomando en cuenta el cultivo y la necesidad de este. En el caso del limén y coco estan
pequefios, en café cada afio se hacen recepas, de acuerdo a la necesidad de la recepa se
va viendo la necesidad. Se chapea, pero el chapeo no es alto con los trabajadores
permanentes. El chapeo con los eventuales es mas bajo por lo que tarda mas tiempo
limpio el terreno. Ellos dicen que no existe planificacion por parte mia. Al sefior
Coordinador le envio cada mes una programacion, después de cada aprobacién, yo
platico con el caporal para explicarle los trabajos que se haran por determinada
cantidad de dias. Tengo esa comunicacion con ambos caporales de permanentes y
eventuales. El motivo de la carta de ellos es que ellos quieren darme de baja, ellos no
hacen caso de instrucciones y quieren hacer lo que ellos quieran, solo miren el caso de
la resolucion del consejo superior universitario en el que instruye que nadie debe vivir
en la finca, ni pernoctar y ellos no hacen caso, aparte de que ellos viven con su familia
aparte viven alli otras familias parientas de estos rancheros. En el caso de los jubilados
gue han fallecido alli vive la familia. Otro aspecto de la nota es el mal uso del
presupuesto de la finca. Nosotros manejamos un presupuesto en la finca, de acuerdo a
la aprobacion de la administracién central siguiendo requerimientos administrativos.
Ellos dicen mal manejo de presupuesto, en la salida de material de la bodega encontré
yo tres boletas, una que esta firmada, mes de marzo, otra de mayo y otra de junio en
donde en cada una de las boletas piden materiales, 2 escobas de fibra, 2 escobas de
plastico. En el centro recreativo no hay personal personalmente por eso ignoro porque 3
meses seguidos se queria sacar esos materiales, aparte de los cepillos de plastico. ¢Sera
gue mal manejo es no darles lo que ellos piden cuando sabemos que lo que tienen aun
esta en buenas condiciones? Ellos dicen: Mal estado de la finca Sabana Grande, a ver a
que se refieren con mal estado porque se le da mantenimiento a la finca conforme la
necesidad, de acuerdo a cada cultivo. En el caso de café se ha hecho recepas de 3 afios



atras para aca. Otro factor que podemos ver no viene los montos, ellos ya tienen una
edad avanzada, no quieren jubilarse. El sefior Caporal que estd malo de la préstata que
anda con una bolsa sonda, y asi anda trabajando en el campo, el rendimiento alli no se
ve. El sefior ya se puede jubilar junto con otros 4 mas. El personal eventual es el que
saca el trabajo ellos siguen las normas del trabajo. En los cultivos la cafia de azucar se
elimind, por varias razones, también el precio era desfavorable para la finca, se
instalaron algunas variedades de café para evaluar rendimiento en esa zona, coco,
limén, y este afio llegé un profesor a hacer una investigacion en maiz evaluando
diferentes dosis de nutrientes aplicados al cultivo. Les invito a que visiten la finca para
que ustedes se den cuenta que lo que dicen estos sefores es falso. Les solicito que esto
es una mentira, es una calumnia, es injuria, les solicito que ustedes verifiquen lo que
ellos dicen y lo que yo digo y se formen una opinion, porque estan perjudicando mi
honorabilidad de 19 afios de trabajar en la finca, si es necesario sanciones legales por
favor.”

Interviene Doctor Marvin Salguero Barahona, Vocal | de Junta Directiva para manifestar
lo siguiente: “en el caso de la situacion de los cultivos, ya Junta Directiva estuvo en la
finca y no podemos decir que es mentira lo que se manifiesta en la nota, al verificar el
estado de las plantas de café, el desarrollo que tiene el limén, al final quienes hemos
tenido la oportunidad de ver el desarrollo de la finca mas de 15 afios, constatamos que
el estado de la finca es de total abandono. No es una falacia porque estuvimos en la
finca, mostramos las fotos en la reunion anterior que ellos envian donde los pantes
estan llenos de maleza, donde el cultivo casi ni se ve. Esta audiencia no es sobre un
rumor, si tuviéramos la oportunidad de ir incluso mafiana no vemos que haya cambiado
la cosa por las fotos que se tuvo acceso. Hemos notado en el transcurso del tiempo en
asuntos de la finca, que informes han sido deficientes, abril y mayo llegaron en la
reunion anterior, la resolucién anterior manifiesta que esos informes se deben mejorar,
informes que le han enviado al sefior decano, de hecho viene un informe hoy a la
reunién, informe del mes de junio, porque esta en el acta lo tengo a la mano. Voy a leer
rapidamente. Dice basicamente aplicacion de fungicida, herbicida, en ninguna de las
actividades que esta alli no habla de implementacién de especies de bambu, como
entregan un informe que no tiene porcentaje de avance, luego el tema de la tilapia en
muestreo monitoreo, donde se manifesta ejecucion el cero por ciento. En ninguna de las
actividades de junio se reporta que se ha realizado aplicacién de herbicida, ahora yo
pregunto, ¢aplico en algun pante herbicida en el mes de junio?”

A ello responde el Ing. Juan Luis Pérez que si se aplicé en el limon en forma de plateo.
Interviene Doctor Marvin salguero para afirmar: entonces porgue no lo reporto en el
informe.

Responde Ing. Juan Luis Pérez: se me pasé por alto informarlo.

Interviene Doctor Marvin Salguero para manifestar:  He ahi la calidad del trabajo
realizado, no es capaz de colocar una actividad que esta realizada. Digame usted que
cantidades aplic6?, ud es el encargado de la finca y ud autoriza la salida.”

A lo que responde el Ing. Juan Luis Pérez: se aplicaron 4 galones de Basta, a dosis de
1/8 por bomba. Este herbicida es para hoja ancha y para hoja angosta. Se aplico
también un pre emergente.”

Pregunta Doctor Marvin Salguero: ¢en qué fecha aplicé el Basta?

Responde Ing. Juan Luis Pérez: El Basta se aplicé hace dos semanas. Aparte de eso los
restos de ese chapeo se deja acolchado en una parte del cultivo para evaluar como
funciona para aprovechar los restos de la maleza en el caso del limén.

Pregunta Doctor Marvin Salguero: ¢ Tiene usted el dato de cuanto de herbicida utiliza en
el afio en la finca?

Responde Ing. Juan Luis Pérez: Yo casi no aplico casi herbicidas, por lo que le menciono
del manto freatico aparte de que hay rios al lado de los cultivos, en este caso puede
afectarse la calidad del agua.

Pregunta Doctor Marvin Salguero: O sea que usted no aplica herbicida. ¢ Cuanto aplica
una idea de ello? ¢Cuanto es poco?

Responde Ing. Agr. Juan Luis Pérez: En el caso del café aplico 1 litro y medio de glifosato
mezclado con una copa Bayer de corrector de ph del agua y dos copas de adherente.
Una vez al afio.

Continta Doctor Marvin Salguero Preguntando: Yo tengo aqui una compra de un tonel
de 200 litros de glifosato, y un tonel de 2.4, lamina, y 50 sobres de atrazina, compra
gue tiene un costo junto con otros insumos por un monto de Q21,000. Y si no lo aplica
porque lo compra.

JLP: aclaro que eso no lo compré yo. Atras de la factura ustedes pueden ver que quien
compra es el coordinador de Fincas.

Nuevamente cuestiona Doctor Marvin Salguero: Usted esta diciendo que el Coordinador
compra insumos que no se usan 0 No son necesarios en la finca y que no se utilizan en
la finca.

Responde Ing. Juan Luis Pérez: se usa muy poco, como le digo yo casi no compro.



Ereg_ur)ctla Doctor Marvin Salguero: Quién hizo el requerimiento para dos toneles de
erbicida:

hay otra compra de paraquat aleméan, muralla por Q9,000.00 tampoco lo compro ud?
Responde Ing. Agr. Juan Luis Pérez: Asi es.

Interviene nuevamente Doctor Marvin Salguero: Luego hay otro tonel de compra de
Revolver. Llevamos 3 toneles. ¢ Tampoco lo compré ud?

Responde Ing. Agr. Juan Luis Pérez: muy poco se ha usado y no lo compre yo.
Interviene Doctor Marvin Salguero: luego hay 2 canecas de 18 libros de paquad, dice,
hay un requerimiento de solicitud de almacén Rafael Hernandez, saca 4 libros de
atrazina, basta que ud menciona que aplicé en el limén el 23 de junio 2023. Luego hay
otra de 2 litros de atrazina y otra de Basta, me llama la atencién en el requerimiento 111
-2023 nombre del trabajador Jose Lino Orellana, nombre del trabajador que recibe Jose
Lino Orellana, eso es anémalo porque el coordinador aparece, aparece ud y luego una
firma de alguien que no se conoce quien es, por el tipo de caligrafia es alguien con
escolaridad, sacan 18 litros de paraquat aleman y 18 litros de 2,4 D amina. ¢Podria
decirme para que se uso todo eso?

Responde Ing. Agr. Juan Luis Pérez: Usted puede ver en la boleta que aparece para
apoyo de Bulbuxya.

Pregunta Doctor Marvin Salguero: ¢esos traslados tienen acuerdo de decanatura?
Responde Ing. Agr. Juan Luis Pérez: Auditoria y contraloria no ha hecho reparos.
Interviene Doctor Marvin Salguero: EIl auditor menciona que para hacer esos traslados
debe haber acuerdo de Decano.

Responde Ing. Agr. Juan Luis Pérez: lo ignoraba.

Continta preguntando Doctor Marvin Salguero: De acuerdo que usted no conoce el
procedimiento para traslado de insumos a que lo hagan, porque el encargado de
almacén menciona que no tiene reglamento para ello. Aqui lo del uso del presupuesto,
porque es responsabilidad de ustedes el manejo del presupuesto también. ¢Esta dentro
de sus atribuciones gestionar la cotizacion de cada uno de los productos si 0 no? El
auditor menciona que en cada solicitud debe haber autorizacién del decano cuando se
hagan esos traslados. No entraré mas en detalle en esto, pero en la responsabilidad de
cada uno. ¢Esta dentro de sus atribuciones solicitar y gestionar la cotizacion de
productos si 0 no?

Responde Ing. Agr. Juan Luis Pérez: si

Pregunta Doctor Marvin Salguero: ¢porque no lo hace?

Responde Ing. Agr. Juan Luis Pérez: Como le digo, no solicito esa cantidad. Yo no le
puedo decir al jefe no compre las cosas.

Interviene Doctor Marvin Salguero: “O sea que el Ing. José Lino ha comprado insumos
gue no se necesitan en la finca.”

Responde Ing. Agr. Juan Luis Pérez: Si, pero no en cantidades grandes.

Continda preguntando Doctor Marvin Salguero: Usted no solicitd, ¢fue una solicitud
gue el coordinador se saco de la manga, ud le dijo algo a el en ese momento?
Responde Ing. Juan Luis Pérez: la atribucion de comprar es mia.

Continda manifestando Doctor Marvin Salguero: el coordinador compra entonces bajo
su discrecion. En cuanto a la programacién hay actividades que no coinciden y ahi entra
en apoyo toda la parte de las compras. ¢El afio pasado se compraron 20 bombas de
mochila cuantas se han usado?

Respuesta del Ingeniero Juan Luis Pérez: las compras de bombas también las hizo el
coordinador de fincas, de las bombas solo se han usado 2. En las facturas no aparece
mi firma.

Pregunta nuevamente Doctor Marvin Salguero: ¢En ningdn documento de la compra
aparece su firma?

Responde Ing. Agr. Juan Luis Pérez_ asi es. )

Interviene Doctor Marvin Salguero para comentar lo siguiente: El puede cotizar como
apoyo a su persona, por la atribucion, o la atribucién la tiene él?.

Respuesta de Ing. Agr. Juan Luis Pérez: la tenia.

Interviene Doctor Marvin Salguero: o sea que la compra bajo su discrecion y no se sabe
para qué. Este afio usted asumira sus atribuciones, en afios anteriores no las asumia.
Responde Ing. Agr. Juan Luis Pérez: no es que no las asuma, es que no puedo decirle a
€l que no compre.

Continta preguntando Doctor Marvin Salguero: ¢en ningin documento de la compra
aparece su firma?

Responde Ing. Agr. Juan Luis Pérez: no, en ninguno, si yo la compro si, si la compra otra
persona no.

Interviene Vocal V, estudiante Yonshual Xinico para manifestar lo siguiente: “Tengo
varias cuestiones que me preocupan, se ha evidenciado la calidad de informes
presentados y coincide con el estado de las fincas. Cuando tuvimos la visita
manifestaron los trabajadores que no tenian la figura de liderazgo que les diga cada dia
gue hacer, si bien es cierto hay un caporal que tiene conocimiento, pero ud como jefe



superior de ellos tampoco se ha acercado a darles indicaciones dia tras dia, uno de los
problemas que manifestaban, sentian en lo que manifestaron que se hace muy
repetitivo, se hace el control de malezas muy repetitivo y que no se avanza con las
actividades. Esto manifestando que no se tenia una planificacién de forma efectiva. No
solo lo menciono por lo que ellos manifestaron en su momento sino porque hicimos el
recorrido en la finca. La finca practicamente se ve que no tiene una planificacién y un
liderazgo que hagan las actividades que se deben hacer y si me preocupa y lo que
menciona el doctor, que no tiene ningun sentido que se compren iNsumos que
finalmente no se utilizan. Usted menciona que no utiliza los herbicidas por la
contaminacién, pero hay que evaluar la calidad del trabajo y poder comparar. Alguna
otra metodologia no se presenta tampoco. Me preocupa que se esté comprando un
monton de producto que no se utiliza, para que lo compraron, las mochilas si no se
tienen en uso. Ahi hay una evidencia de mala coordinacion entre usted y el Ing. Lino,
porque no se tiene la comunicacion. Es errGneo que vengan a junta directiva a echarla
la culpa a alguien mas cuando la responsabilidad es compartida. Lamento que se
evidencie esto asi como se evidencio la visita, que se estén tirando la chibolita entre
ambos. Son actividades que hay que hacer en coordinacion. Lamento mucho el trabajo
gue se esta haciendo.Evidencia un mal uso de los recursos de la universidad. No se si
usted ha planificado como socializar de mejor forma con los trabajadores. Es un reto
ante el que nos enfrentamos diariamente. Quisiera ver que otras propuestas tiene para
corregir los informes, para seguir los procesos administrativos, para hacer calculos de
compras, quisiera ver como es la planificacion y como se evidenciara”.

Al cuestionamiento del sefior Vocal V, responde Ing. Agr. Juan Luis Pérez: La
coordinacién falla porque los trabajadores de la finca se creen duefios de la finca, y en la
visita ustedes no fueron a ver el trabajo que hacen los trabajadores temporales. A veces
ustedes ven lo que no se ha trabajado, pero lo que hacen los trabajadores es eso, poner
en mal, yo he cometido error en los informes, pero a partir de ahora lo corregiré.
Interviene Vocal V Yonshual Xinico para preguntar: ¢ud le dijo al Ing. Lino cuanta
cantidad necesitaba de los insumos?

R|<|a§ponde Ing. Juan Luis Pérez: no, yo no le dije cuanto, cuando vi ya estaba el insumo
alla.

Continta manifestando Vocal V Yonshual Xinico : por lo que se escucha, hay dos
versiones, escucharemos la version de él, para cotejar y ver inclusive la version de los
trabajadores.

Al no haber més intervenciones se da por parte del sefior Decano, Ing. Agr. Waldemar
Nufio, por terminada la audiencia.

Al respecto la Junta Directiva ACUERDA:

a) En funcién de lo reiterativo de las deficiencias manifestadas y comprobadas en la
audiencia, se formula llamado de atencion por escrito al Ing. Agr. Juan Luis Pérez
Hernandez, Encargado de Finca Il de la Finca Sabana Grande.

b) Reiterar al Ing. Agr. Juan Luis Pérez la necesidad de que cumpla con sus
atribuciones.

c) Notificar la presente resoluciéon a Ing. Agr. Juan Luis Pérez Hernandez, Al
Coordinador de Fincas Ing. José Lino Orellana, al sefior Decano Ing. Agr.
Waldemar Nufio, a la Direccién de Recursos Humanos de la Universidad.

d) Acuerdo de ratificacion y notificacion inmediata.

4.2 Audiencia al Ingeniero Agrénomo José Lino Orellana, Encargado de
Fincas de la Facultad de Agronomia, para que informe sobre el caso
presentado por los trabajadores de la Finca Sabana Grande y el
desempeiio laboral del Encargado de Finca, Ing. Agr. Juan Luis Pérez.
17:00 horas



Interviene el sefior Decano para dar la Bienvenida a Ing. Agr. José Lino Orellana.
Posteriormente el sefior Secretario Académico explica al Ing. Orellana las razones de la
audiencia que tienen relacion con el seguimiento a la carta que han enviado los
trabajadores de la finca presentando una serie de denuncias acerca del estado y manejo
de la finca. Dicha carta se dio a conocer en sesion anterior, cuyo contenido y resolucion
fue entregada a Ing. Orellana. En dicho documento se le pide informe sobre la
mencionada carta y la situacién expresada por los trabajadores.

El Ing. Agr. José Lino Orellana interviene para saludar a la Junta Directiva y manifestar
lo siguiente: No esta de mas decir que los trabajadores de Sabana Grande, desde que
los conozco en 2020, siempre han tenido desavenencias con el Encargado de la Finca,
Ing. Pérez. A mi arribo a la coordinacion traté de que esos dos grupos, sectores,
miscelaneos, mozos y encargado de la finca arreglen sus diferencias, pero, ambos
grupos se mantienen a la defensiva, hasta llegando a tener situaciones verbales hacia el
ing. Encargado de la finca. No han llegado a los guantes, pero, uno de los trabajadores
menciond que si tocaba tocaba, he tratado de mediar entre ellos. En el caso de los
sefores trabajadores segun la nota, ellos quieren lo mejor para la finca, pero lo que
puedo visualizar. Con el Ing. Juan Luis el tema es que tienen rencillas que vienen de
hace afos, y que por eso hacen la nota para perjudicarlo. En el caso de los herbicidas,
he tenido reuniones frecuentes con los trabajadores con el sefior Bernabé, solicitandole
lo mismo a todos. Hemos quedado en que, si se va a hacer, se cae el evento a veces por
problemas de indole personal entre ellos. A pesar de lo que manifiestan los trabajadores
en su nota, que la finca no ha avanzado, yo pienso lo contrario, si hemos avanzado
considerablemente. Cuando Junta Directiva nos visitd hizo recomendaciones, las
cuales hemos venido implementando, pero siempre existe esa desavenencia entre el Ing.
Juan Luis y los mozos, un 70 u 80% de los mozos. Hemos tratado de paliar la situacion
contratando trabajadores en el renglén 035 que marcan la diferencia en cuanto a
rendimiento. Lo que hace u n trabajador temporal en un dia lo hacen tres trabajadores
miscelaneos. La finca es grande, no se dan abasto los miscelaneos, aparte del promedio
de edad que tienen ellos. Como lo expuse en un informe que presenté, el promedio de
edad es de 60 afios. Algunos trabajan con deficiencias fisicas, malas las articulaciones,
malo de las piernas. Se necesitan ir al Igss muchas veces, por eso los trabajos se van
guedando, salen de vacaciones y salen dos o tres juntos y se queda un 60% del grupo y
nosotros tenemos que seguir paleando la situacion. En cuanto a las sugerencias que
ellos dicen que no son tomados en cuenta. Ellos son tomados en cuenta si las
situaciones son de beneficio para la finca. Algunos diran que hay que presionar de
alguna manera a Juan Luis. El lleva 17 afos alli, los coordinadores se van y todo el
mundo sigue. Yo he tratado de reunirme con él, decirle, tratar la manera que limen
asperezas entre mozos y él, porque al final el trasfondo yo lo he tratado sinnimero de
veces Yy reuniones, pero al final, un grupo no confia en el encargado y el encargado no
confia en todo el grupo. Créame que a mi percepcion la finca ha cambiado bastante y
cambiado para bien. En temas de presupuesto cuesta menearlo. Al inicio de mis
funciones, yo desconocia las atribuciones de quien tenia que menear o no el
presupuesto. Cuando yo llegué estaba don Russbel Fuentes, se me informd por parte de
Ing. Pérez que quien era el encargado de todo el presupuesto era el sefior Fuentes. Pero
yo le informé que le correspondia a €l. Se criticé por parte de Junta Directiva la baja
ejecucion presupuestaria en 2021, me di a la tarea yo de ver como resolviamos esa baja
ejecucién, pero como con €l si no se le agarra la mano, no firma. EIl respondia a todo,
“eso no lo hago yo”, la baja ejecucion de 2021 que ustedes tienen razén, me di a la tarea
de comprar insumos para los cultivos nuevos que se iban a implementar porque en
bodega no hay nada. Me di a la tarea de comprar algunos insumos agricolas, de los
cuales considero que desde que entro la licenciada Salguero se esta registrando mejor
en los sistemas contables cuales han sido las compras que yo he realizado en beneficio
de la finca y para menear el presupuesto porque de alguna manera teniamos que
menearlo. Porque el encargado no queria comprar nada porque estaba acostumbrado a
no comprar nada. Le mandé 2,3,4 notas, para ello, pero ni aun asi. Me vi en la
necesidad de enviarle notas el afio pasado, le envié otra nota donde se hiciera a un ladito
e ibamos nuevamente a hacer compras, pues Junta Directiva nos llamaria la atencion
por la baja ejecucion presupuestal. El ha estado renuente a hacerlo. Me ha llevado
cotizaciones de las agro veterinarias, para comprar insumos, se ha enviado a la
licenciada Salguero, pero a veces se han tenido que rechazar porque es el mismo
proveedor y puede ser problema de contraloria el comprar por pocos. Ya le mandé
notas que la ejecucion presupuestaria sigue baja. Pero ya estoy a las puertas de
enviarle otra nota, apartandolo otra vez de las compras, porque incluso la sefora
tesorera me ha impreso varias veces el presupuesto, y vamos mal. Francisco Esquequeé,
decia que a él hay que agarrarle la mano para que firme. Yo he tratado la manera de
echarme al hombro el presupuesto, el afio pasado yo lo hice, e inici6 el afio pasado él a
hacer algunas cosas, pero le decia que son sus funciones, de lo cual tengo notas de
constancia de hacérselo saber. Los insumos que se necesitan ahi estan, algunos
implementos, algunas maquinarias se han estado reparando, lo Unico es que ellos



quieren, los trabajadores solo fumigar, pero eso tampoco es asi, lo hemos platicado con
el Encargado de la Finca. El me decia que yo fumigo 2 veces al afio, o antes de la
cosecha de café. El dia de ayer le dije que habia que empezar a fumigar. Hablé con don
Bernabé para preguntar qué areas serias de fumigar prioritariamente y se mandé a
fumigar. Pero manifiesta el sefior Encargado de la finca que esa fumigacion se haria con
los trabajadores temporales. Tratamos ahora de tener de la mejor manera la finca, se ha
estado haciendo todo lo necesario para mantenerla en Optimas condiciones. Ahora
pues, ya estd de acuerdo Ing. Juan Luis a fumigar, pero lo quiere hacer con trabajadores
eventuales lo cual me parece bien, por otro lado, tenemos los insumos y tenemos los
implementos para poder hacerlo, pues muchos implementos estaban deteriorados,
funcionaban mal. Ahora se han adquirido y reparado algunos implementos para que el
trabajo de los muchachos sea eficiente. Que tengan los elementos necesarios.

Los trabajadores siempre dicen estar deseosos de sacar adelante los cultivos, todos lo
estamos, el problema que estamos, peleando con el encargado, yo tengo buena relacién
con los trabajadores, es la percepcion que yo tengo, pero, ellos estan tan desconfiados de
las personas que no se sabe. La comunidn entre Juan Luis y ellos el problema es, no sé
de donde viene. Yo propicié una reunién para que ellos llegaran a acuerdos, y los
trabajadores no llegaron. No ayudaba mucho que llegaba con los trabajadores el sefior
del sindicato que trataba al Encargado de Finca como su hijo. En sintesis, sefiores, la
Junta Directiva le consta que la finca ha cambiado, hemos reparado maquinaria que
estaba descompuesta de hace 10 afios. No tenian agua, arreglamos el agua, no se puede
decir que no hay avances. Ellos dijeron a contraloria que la finca estaba en el abandono,
hay contradicciones entre lo que ellos dicen. Esta notita, creo que la finca ha avanzado
un 100% y aparte de eso apoyamos la Finca Bulbuxya. Teniamos un carretdn tirado
para sacar café del campo, estaba partido en dos, me di a la tarea de reconstruirlo, no
teniamos madera, pero Finca Bulbuxya nos apoyd. Hicimos el carreton y esta
funcionando. Sabana Grande ayuda también a Bulbuxyd, ya que dicha finca tiene
presupuesto limitado para que ambas fincas caminen adecuadamente. En cuanto a la
notita es lo que podria decir, la finca esta bien, va caminando va para adelante, tiene sus
deficiencias en varios aspectos. EI centro acuicola son otros cinco pesos, pero ahora
estamos abordando lo de la notita. Esa seria mi intervencion.

Pregunta Doctor Marvin Salguero: Voy a iniciar por algo en primera instancia
agradeciendo que usted esté aqui, ya tuvimos la audiencia con Ing. Juan Luis. Hay
muchas cosas que clarificar. En nuestras manos tenemos el informe que usted envia al
sefior decano. Es un informe que usted conoce porque usted se lo dirige al sefior
Decano. Me voy a auxiliar de eso porque esta en la minuta. Hay una programacion que
se recibe de forma normal. En la audiencia anterior se evidencié que no existia esa
programacion. Hay informes que periédicamente el Ing. Juan Luis le entrega a usted.
Los de abril y mayo no los entregd hasta el mes anterior. El de junio lo entrega y usted
lo avala. Usted esta de acuerdo con lo que ahi dice en ese informe, con el contenido,
Jcon el formato?

Responde Ing. Agr. José Lino Orellana: Yo reviso antes de firmar los informes del Ing.
Juan Luis trato de cerciorarme de que las cosas se hayan hecho o se siguen realizando.
El me ha manifestado que le cuesta redactar. Le cuesta redactar no aprendi6 a redactar
a pesar que es maestro. En cuanto a las actividades él ha mandado a hacer limpias
periddicas o habria que desglosar mas las actividades, incluso como le he hecho yo ver,
desglosar mas las actividades que menciona él en el informe.

Continta preguntando Doctor Marvin Salguero: Y no seria mejor que usted le devolviera
el informe al Ing. Pérez, porque el informe tiene esas deficiencias. No sera su funcion
explicarle, delegarle y exigirle que entregue un mejor producto.

Responde Ing. Agr. José Lino Orellana: Eso lo he venido haciendo desde que soy
coordinador. Le he dado un formato inclusive que utilizamos con el Ing. Siquinajay,
incluso se le ha dado y explicado manifestandole que asi se le facilitan las cosas. El este
informe no lo hacia incluso asi. Usted tiene razén, vamos a tomar en cuenta que es asi,
gue tiene que mejorar el informe, se lo he venido diciendo en repetidas ocasiones, a mi
me gustaria que esté aqui presente.

Continua interviniendo Doctor Marvin Salguero: lo que evidencia aqui, es que lo que se
refleja aqui, lo que evidencia esto es que a usted se le fue de las manos el control sobre el
Encargado de Finca, no poder exigirle que cumpla sus funciones, eso también implica
gue usted no cumple sus funciones. Su obligacién es exigir al encargado de finca que el
trabajo esté bien hecho en funcioén de lo que él tiene como atribuciones. Usted no le
puede dar por bueno un trabajo justificando que €l no tiene las capacidades. El incluso
tiene maestria, maestro en ciencias. Usted debe exigirle y llamarle la atencion por el
trabajo mal hecho. Voy a referirme al informe para darle algunas evidencias. Usted al



firmar el informe da fe de las actividades que ahi estan, son las que se hicieron.

Responde Ing. Agr. Jose Lino Orellana: Mire pues, las actividades que se hicieron en
ese mes, actividades con los mozos, si, con los mozos si.

Interviene Doctor Marvin Salguero: si usted lee las actividades en los frutales, en
ningin momento habla de aplicacién de herbicidas.

Responde Ing. Agr. José Lino Orellana: como este informe es de junio, las malezas se
encuentran de un tamafio como a la cintura, cada plantula que estaba con su respectivo
plato, pero las calles y avenidas estaban del mismo cultivo estaban de a metro, habia
gue mandarlas a limpiar, chapear, para luego aplicar.

Pregunta Doctor Marvin Salguero: 0 sea que en junio no se hicieron aplicaciones.

Responde Ing. Agr. José Lino Orellana: se hicieron aplicaciones en el plato.

Pregunta Doctor Marvin Salguero: ¢ eso donde esta reflejado en el informe?

Responde José Lino Orellana: ahi esta Doctor. Eso es una llamada de atencion Doctor,
porque eso esta reportado como chapeado, pero se ha echado quemante y pre
emergente.

Continta preguntando Doctor Marvin Salguero: si en lugar de ir este mes, y un par de
meses, el almacén me reporta el dia 23 saca atrazina, basta, ¢donde esta el respaldo de
sus actividades en el informe?

Responde Ing. José Lino Orellana: tiene que ser congruente, que lo que se saca
aplicarlo. Le voy a pedir un informe al bodeguero, a Juan Luis también en donde se diga
a donde se usa también para tenerlo asi. Porque si sacamos la atrazina para platear
todos los frutales.

Interviene Doctor Marvin Salguero para ampliar sobre el tema: vea las implicaciones.
Eso tiene que ver con sus funciones. No tiene que venir a junta directiva usted a recibir
estos lineamientos, son lineamientos basicos que usted tiene que aplicarlos porque
usted no es capaz de cubrirle las espaldas al decano y a la junta directiva porque no
tiene control, y el que es el encargado tampoco lo tiene. Nosotros estuvimos en una
reunién con los trabajadores, y como usted indica que se le dan instrucciones al
encargado. El ing. Juan Luis dicen los trabajadores, hay actividades que se coordinan
con el sefior Bernabé. Pero al preguntar a Bernabé, el manifiesta que no se coordina
nada. Entonces cuando usted tiene una programacion es necesaria porque manifiesta
el sefior Bernabé, dice que a veces ellos “no saben lo que tienen que hacer, o no hallan
qgue hacer porgue no reciben directrices”. El reconoce que con usted si se reine. Pero
no corresponden a usted porque a quien le da usted directrices es al Encargado de finca.
Si se sabe que las personas son de avanzada edad porque lo son, son trabajadores, han
dejado muchos afios de su vida en la institucion, nosotros no lo hacemos ya, pero ellos
tienen la experiencia, tienen afios de conocer la finca y necesitan a veces de las
facilidades tecnoldgicas para hacer el trabajo si hablamos de la aplicaciéon del herbicida,
pero ustedes nos han manifestado que ese trabajo se hara con los temporales. Esto lo
gue evidencia de parte suya, es que hay un mal manejo del personal. No hay una
chapeadora, no se les da acceso a las fumigadoras para aplicar el herbicida y a ellos se
les castiga y usted permite que el castigo llegue porque permite que la actividad de
limpia se haga en condiciones mas dificiles para ellos Cuando usted dice que Ing. Juan
Luis ha estado alli durante 17 afios, el problema es que el ingeniero ha tenido
coordinadores altamente permisivos, que no ponen alto a su forma de actuar, lo que
pregunto es cuantas veces se le ha llamado la atencidon por escrito al ing. Juan Luis.
Responde Ing. Jose Lino Orellana: Fijese Doctor que yo le he hecho las llamadas de
atencion al ingeniero Juan Luis, pero de forma verbal. Tengo entendido que luego de
varias llamadas de atencién verbal se puede levantar una por escrito. ¢O pregunto, de
una vez puede ir al hueso Doctor?

Aclara Doctor Marvin Salguero: eso manifiesta un nivel total de desconocimiento de las
normas administrativas y laborales.

Responde Ing. José Lino Orellana: Pues para eso estamos acé para aprender Doctor.

Interviene Doctor Marvin Salguero: usted no esta aqui para aprender. Usted tiene la
harta obligacion de aplicar los reglamentos universitarios para aplicarlos como se debe.
Luego quiero terminar que él dice que no hace aplicaciones, cuantas han convenido con
él, porque cuando vimos las compras, en el afio 2021, se compraron 3 toneles de
herbicidas, y las salidas de almacén no reflejan el uso.

Interviene Ing. Agr. José Lino Orellana: en las atribuciones de él estdn comprar. Los
trabajadores y yo nos reunimos y vimos la necesidad de comprar. Le dijimos a Juan
Luis que comprara, pero el manifestd que Russbel compraba. A medio afio me di cuenta
gue no hacia eso, pero ahi ya estaba su hermana creo yo, y alli le dimos a las compras.



Reuni a Ing. Juan Luis Hernandez al tesorero, al caporal, al representante del sindicato,
y asi pudimos viabilizar las compras. En esa oportunidad la ejecucion presupuestaria
no fue mala, fue buena respecto a afios anteriores con Russbel. Hasta este afio inicio
Juan Luis a firmar.

Interviene Doctor Marvin Salguero: pero vea la calidad del gasto. Pero usted fue capaz
de comprar 3 toneles de herbicida, pero no fue capaz de aplicarlos.

Responde Ing. Agr. José Lino Orellana: yo se lo dije, le indique, le compre las bombas,
solo faltd que yo le moviera las manos, lo demuestra que he comprado las bombas y los
insumos, yo si estoy de acuerdo, pero el pleito que tienen esos dos bandos, pero no se
cuando va a terminar.

Pregunta Doctor Marvin Salguero: ¢pero qué piensa hacer para resolver eso?

Responde Ing. Agr. José Lino Orellana: Don notas me van a decir, pero yo ya mandé
notas a todos, para que resuelvan, ahora que ya bajamos el monte a 15 centimetros. Ya
lo vamos a hacer.

Continla preguntando Doctor Marvin Salguero: el tema aqui es que la finca tenga
mejores condiciones. Las condiciones no han mejorado lo que esperamos, no hay un
indicador para decir cuando mejoramos.

Tengo la percepcion cual es el procedimiento, porque usted menciona que se le apoya a
la Finca Bulbuxya. Pero, usted puede ver bien que por ejemplo, sabana grande necesita
un arbol, y lo sacan de Bulbuxy4, y usted hace un carretén. Pero en el caso del ingreso
del paraquat que ingresa a finca sabana Grande, para trasladarlo de una finca. 30
litros de paraquat y otros insumos usted los traslada a Bulbuxya. ¢Existe ese
procedimiento, o como usted lo hace?

Responde Ing. José Lino Orellana: como soy el coordinador de ambas fincas, me reuni
con el tesorero de la finca Bulbuxya. EI encargado de la finca de Bulbuxya, me
informaba del apoyo de una finca a la otra en administraciones anteriores. Créame que
desconocia el procedimiento, si hay otro, pues que me digan cual es, porque si el
encargado de una finca no tiene, y la otra tiene, pues entonces no se puede apoyar.

Interviene Doctor Marvin Salguero: yo hice la consulta y si se puede apoyar. Pero el que
tiene la potestad para autorizar esos traslados es el sefior Decano. Porque el que firma
el solicitante, es el coordinador de Finca, quien firma que no tiene nombre, luego me
dijeron que era de Julio Pérez, Julio Pérez no es trabajador de la finca Sabana Grande,
no le puede recibir un trabajador de otra unidad. Es posible que no se den cuenta
porque no revisan los nombres porque lo ven a lo mejor a la carrera. Pero si los agarran
alli el procedimiento es anémalo porque cada finca tiene presupuesto diferente. Los
traslados se pueden hacer porque la finca puede pedir cambios en su presupuesto. El
animo es mejorar como siempre.

Interviene Doctora Lily Gutiérrez Vocal Il de Junta Directiva: Luego de saludar a Ing.
Jose Lino manifiesta que hay un problema de administracién, nosotros como
agronomos a veces no tenemos esa formacion en administracion, en ese sentido su
cargo es administrativo, el problema es que no hay una planificacion adecuada, se
hace el POA, se hacen planificaciones mensuales, ahi se puede resolver mucho de lo
gue se ha hablado, tiene que haber una planificacion clara, los medios de verificacion,
los recursos que se van a emplear. Usted hace su planificacién, y los medios y
controles, en la maestria que tuve me ensefiaron muchos aspectos de administracion y
alli veo las deficiencias que tenemos nosotros en ese sentido. Su puesto es
administrativo y veo deficiencias en ese sentido, lo insto a que pueda mejorar, porque
son constantes las quejas, casi cada mes estan ustedes en las audiencias y eso se podria
resolver con mejor planificacién y control, pero eso no se da en la finca. Usted y el
decano hacen un POA general anual y luego hacen el plan mensual. Eso va a resolver
mucho de lo que los trabajadores mencionan, se hace la planificacion, ustedes reciben y
asi va caminando. Hay serias deficiencias. Espero ya no verlos en audiencias porque es
muy tedioso y hay que avanzar y esperamos mucho de las fincas.

Al no haber mas intervenciones, el sefior Decano da por terminada la audiencia.

Al respecto la Junta Directiva ACUERDA:



a) Por el nivel de responsabilidad compartida en las situaciones comprobadas en las
acciones que se desarrollan en la Finca Sabana Grande, confirmadas en la
audiencia realizada y en la reiteracion de falta de planificacién, controles y
seguimiento basico del personal, se formula llamado de atencién por escrito al
Ing. Agr. José Lino Orellana, Coordinador de Fincas de la Facultad.

b) Reiterar al ing. Agr. José Lino Orellana la necesidad que cumpla con las
funciones para las que fue contratado.

c) Notificar la presente resolucion a Ing. José Lino Orellana, sefior Decano Ing. Agr.
Waldemar Nufio, Direccion de Recursos Humanos de la Universidad.

d) Acuerdo de ratificacion y notificacion inmediata.

QUINTO: Informes

5.1 El Seiior Decano, Ingeniero Agronomo Waldemar Nufio Reyes, informa
lo siguiente:

El Sefior Decano, Ing. Agr. Waldemar Nufio presenta informe escrito con 6 items para
junta directiva que se describen a continuacion:
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Al respecto la Junta Directiva ACUERDA:



a) Dar por recibidos los informes presentados por el Sefior Decano Ing. Agr.
Waldemar Nufio en nota presentada durante la presente sesion.
b) Notifiquese.

5.1.1 Que en atencion a lo resuelto en el Punto 14.4, literal b) del Acta No
12-2023, por la Junta Directiva de esta Facultad, presenta el informe
respectivo.
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Senores

JUNTA DIRECTIVA
FACULTAD DE AGRONOMIA
uUsAC

Honorable miembros de Junta Directiva:

En atencion alo resuelto en el Punto 14.4, literal b) del Acta No.12-2023, de sesion celebrada
por la Junta Directiva de la Facultad de Agronomia el 02-05-2023, en el cual se solicité al
suscrito informe, me permito indicar lo siguiente:

Atendiendo la invitacion del Secretario General del CSUCA, Dr. Carlos Alvarado Cerezo, del 19
al 21 de abril del amo 2023, asisti a Costa Rica en el marco de la CXX sesion ordinaria del
Consejo Superior Universitario Centroamericano —CSUCA-. Lo anterior en cumplimiento a las
funciones inherentes a mi puesto de Decano, pues de conformidad con el Articulo 44 de la Ley
Organica de la Universidad de San Carlos de Guatemala y Articulos 22 y 24 literal a) del
Estatutode la Universidad de San Carlosde Guatemala (nacional y autédnoma) me corresponde
representar a la Facultad de Agronomia en todo lo que fuere necesario, en este caso en una
actividad académica Centroamericana desarrollado con el objetivo promover la integraciéon
regional, yparticularmente la integracion y el fortalecimiento de la educacion superior publica
en las sociedades de Ameérica Central y Republica Dominicana y por ende la de nuestra
Facultad, razén por la cual segui realizando mis atribuciones y deberes como Decano de la
Facultad.

En funcidn de lo anterior, me permito indicar que representeé a la Facultad de Agronomia en
mi calidad de Decano pues ello constituye un deber y también una potestad, ya que el texto
de la ly me impone esa obligaciébn y me faculta para representar académica vy
administrativamente nacional o internacionalmente a la Facultad de Agronomia de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, pues soy el Decano de esta Unidad Académica legal
vy legitimamente electo.

Cabe aclarar que la Decanaturade la Facultad de Agronomia no ha quedado vacante en ninguan
momento pues he cumplido con las funciones inherentes a mi cargo en todo momento y de
manera ininterrumpida.

Oportuno es aclarar que el Articulo 45 de la Ley Organica de esta Casa de Estudios Superiores
indica que los Decanos y los Directores de las Unidades Académicas, son los facultados para
representar a sus respectivas Unidades, en los casos necesarios sustituiran al Decano, los
Vocales profesionales por su orden.
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Dicha norma ordinaria emitida por el Congreso de la Republica de Guatemala indica que en
los casos necesarios sustituiran al Decano los Vocales en este caso correspondiéndole
sustituirme alVocal |, tal como sucedié el dia jueves 20 de abril de 2023, en la sesion de Junta
Directiva realizada en las instalaciones de la Finca Sabana Grande. Ese precepto no establece
que para que el Vocal | me sustituya, yo como Decano deba solicitar licencia, como indica
equivoca e infundadamente |a Dra. Lily Griselda Gutiérrez. Como he manifestado yo en todo
momento he cumplido con las funciones inherentes a mi cargo y las actividades realizadasen
Costa Rica corresponden a actividades académicas de la Universidad de San Carlos de

Guatemala realizadas en mi calidad de Decano.

Asimismo, el nombramiento para sustituirme como Decano no es una atribucién para lo cual
yo deba nombrar, pues esa también es una funciény atribucién que la ley misma prestablece
y no esta sujeta o condicionada a mi nombramiento; hacer tal aseveracion es atribuirle a la
norma aspectos que no se encuentran regulados.

Aunado a lo anterior, me permito aclarar que si bien es cierto que el Reglamento Interno de
la Junta Directiva de |a Facultad de Agronomia establece en el articulo 12 que los miembros
de Junta Directiva, estdan obligados a asistir a las sesiones convocadas, salvo casos que amerite
suausencia, debiendo presentar las justificaciones en forma oral con la debida anticipacion o
en la reunién siguiente, tal como establece el Reglamento justifique mi ausencia de forma oral
en la reunién de Junta Directiva, realizada el dia 27 de abril de 2023 .

Esencial es aclarar que todas las decisiones de Junta Directiva se toman por mayoria absoluta
de votos tal como lo establece el Articulo 29 del Estatuto de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, de lo cual se concluye que es falaz el argumento que mi representacion académica
en Costa Rica afectaba el conocimiento de un informe de auditoria de una unidad de esta
Facultad, pues con o sin mi presencia ese asunto debe ser resuelto por la Junta Directiva.

Cabe sefialar también que cumplo con los requisitos, calidades y aptitudes establecidos en la
ley Orgdnica de la Universidad de San Carlos de Guatemala, Estatuto de |a Universidad de San
Carlos de Guatemala y Reglamento de Elecciones de esta Casa de Estudios Superiores para
ostentar el cargo y cumplir con los deberes y obligaciones de Decano de la Facultad de
Agronomia de |la Universidad de San Carlos de Guatemala legal y legitimamente electo.

Por ultimo, me permito reiterar que todas las acciones realizadas por el suscrito se encuentran
fundamentadas en derecho y en respeto al principio de legalidad que es el que debe enmarcar
las acciones de todo funcionario universitario.

Asi mismo, en atencidn al requerimiento contenido en el punto 14.4 del acta 12-2023 de

sesion realizada por Junta Directiva el 02-05-2023, me permito presentar las agendas de las

reuniones realizadas en la CXX sesién ordinaria en las instalaciones de la Universidad Nacional

de Costa Rica, del 19 al 21 de abril de 2023; siendo éstas:

1. Agenda de la CXX sesion ordinaria con delegados de los paises miembros (20 y 21 de abril
de 2023)
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2. Agenda de la 54 asamblea general del Sistema Centroamericano de Evaluacion y

Armonizacion de la Educacién Superior, SICEVAES del CSUCA (19, 20 Y 21 de abril de 2023)

3. Agenda de la 59 Asamblea General y Comisién Técnica de Investigacién y Posgrado del
Sistema Regional Centroamericano y del Caribe de Investigacion y Posgrado -SIRCIP- (19,
20 y21 de abrilde 2023).

4, Agenda XX sesion del Sistema de Internacionalizacidn de la Educacion Superior -SIESCA-
(19y 20 de abril de 2023).

Adjunto Invitacién del Secretario General del CSUCA vy las agendas correspondientes a la CXX
sesion ordinaria de este érgano universitario centro americano, en las que se puede establecer
la importancia que un evento de esta naturaleza tiene tanto para la Facultad de Agronomia,
como para la Universidad de San Carlos de Guatemala.

ID Y ENSENAD A TODOS

o‘w cmo‘

A\
sV

: \
\ /L AGRONOMIA
Ing. Agr. Waldemar Nufio QF_CAM)

DECANO FACULTAD DE AGRONOMIA, USAC

Py ™



Ave Las Amricas 1-03 zona 16 Oub "Los Arcos”
Secretaria General del Consejo Chudad de Gustemala C2 01014
Superior Universitario Tel: (502) 2502-7300 [ (502) 2500-7502
Centroamericano sBCSUCa org

Wwwosuta ong

Guatemala, 14 de marzo 2023
Ref. SG-CSUCA 22-1-2023

Ing. Waldemar Nufio

Decano, Facultad de Agronamia
Universidad de San Carlos de Guatemala
Guatemala.

Estmado Sefior Decano:

De la manera mas atenta, se inwta a partapar en la CXX sesién ordinaria del Consejo Supesor
Universitario Centroamericano -CSUCA-, en modo peesencial que se realizard en la Universidad
Nacional, Costa Rica, del 19 - 21 de abril 2023, por lo que deberan llegar a la cludad de San José el
dia 18 de abril del aflo en curso.

Tal como esth estatiecido en la Confederacion, las universidades han de cubrir los cosios de viaje
y estadia (boleto aéreo y vidlicos) de sus delegados en las reuniones ordinarias del CSUCA, En este
caso la Universidad Nacional, Costa Rica, camo anfitriona cubrird gasios de almuerzos, ransporte
local, salones adecuados y alenciones de corlesia durante los dias de la reunion,

Para fnes de hacer las previsiones necesanias con anticpacion de los funcionados responsables
que parficaparan en la CXX sesidn ordinaria del CSUCA, se solicta que confirmen su parfic pacion,
amas tardar ¢l 13 de abril del 2023, con Margarita Lopez margantafesuca org

Agradeciendo su atencidn a la presente, me suscaribo alentamente.

cc. Archivo
Cc. MA. Walter Mazarieg os, Rector USAC
Universicad de San Carlos e Guatemala. USAC
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UNA

UNIVERSIDAD
AGENDA
CXX Sesién Ordinaria Virtual-Presencial
UNIVERSIDAD NACIONAL, COSTA RICA
20 y 21 abril 2023
JUEVES 20 abril HORA
Palabras de bienvenida y apertura de la sesion por el Sr. Rector de la 9:00
Universidad Nacional de Costa Rica y presidente de CSUCA
1. Verificacion del quorum. 9:15
2. Lectura y aprobacion de la Agenda. 9:30

3. Lectura y aprobacion del Acta de la CXIX sesion ordinaria del CSUCA 9:45
realizada 8 de septiembre 2022 presencial-virtual.

4. Informes: 4.1. Informe de la Presidencia del CSUCA 4.2. Informe de la SG- | 10:00
CSUCA. 4.3. Informe de FEUCA

5. Informe de Auditorfa del ejercicio contable periodo 2022 11:30
6. Informe de labores de la SG-CSUCA. 11:45
Almuerzo 12:00-14:00

7. Eleccion del Secretario Adjunto para Asuntos Estudiantiles, periodo 2023- | 14:00
2025

8. Informe sobre JUDUCA 2023 14:30
9. Solicitud de ingreso de la Universidad de La Habana, Cuba 14:45
9. Puntos varios. 15:00
10. Entrega de reconocimientos a exmiembros de CSUCA 15:20
11. Presentacion de la Universidad Nacional de Costa Rica (UNA) 15:40
12. Lugar y fecha de la proxima reunion 16:00
Cierre de la sesion 16:15
VIERNES 21 abril
JORNADA DE REFLEXION SOBRE LA UNIVERSIDAD PUBLICA, SUS | 9:00-14:00
DESAFIOS Y APORTES

Participacion de Rectores de América del Sur y Centroamerica y estudiantes
(Se les enviara oportunamente el programa correspondiente)

Conversatorio

Declaracion

Almuerzo 14:00

Actividad cultural 16:00
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Educacion Superior, SICEVAES del CSUCA,

Campus El Higuerén, San Pablo de Heredia, Universidad Nacional, Costa Rica
Miércoles 19 de abril de 2023 de 9:00 a17:00 hrs, jueves 20 de abril de 9:00 a 16:00 hrs y viernes

Martes 18 de abril:

21 de abril (hora de Costa Rica)

Enlace paraunirsevia zoom:
724 =TOxuWE NXY; lgNIlwNI FQT

Programa:

Durante el dia: Ueagada delos participantes a Costa Ricay traslado a sus respectivos hoteles,

Miércoles 19 de abril:

08:30 - 09:00 hrs,

09:00 - 10:00 hrs,

10.0 -13:00 hrs.

10:00 - 10:45hrs,

10.45-11:30 hrs,

11:30 - 12:15 hrs.

12:15 - 13:00 hrs.

Traslado de los hoteles al lugar de la reunion (UNA, Campus El Higuerdn,
San Pablo de Heredia)

1. Bienvenida y apertura de la reunién. Palabras del Magister Francisco
Gonzélez, Presidente del CSUCA yRector de la UNA-Costa Rica, del Dr. Carlos
Alvarado Cerezo, Secretario General del CSUCA y del Dr, Felipe Alpizar,
Presidente de SICEVAES y Vicerrector de Docencia de la UCR.

2. Experiencias innovadoras y buenas practicas:

a) “La innovacién de la ensefianza universitaria, desde la vision y la
experiencia internacional y europea”, Dr. Ernest Pons, Universidad de
Barcelona, Espafia (30 minutos exposicién y 15 minutos preguntas y
discusion).

b) “La innovacidn de |a ensefianza aprendizaje, la vision y la experiencia de
la Universidad de Costa Rica”, Dra. Luisa Villanueva Salazar, Departamento
de Docencia Universitaria, Escuela de Formacion Docente de la UCR (30
minutos exposicidn y 15 minutos preguntas y discusién).

¢) La evaluacion y acreditacion de la calidad de la educacion superior, la
experiencia y perspectivas de América Central, Dra. Rutilia Calderdn,
Consejo Centroamericano de Acreditacion CCA, (30 minutos exposicién y 15
minutos preguntas y discusion).

c) La prospectiva institucional universitaria, su importancia, métodos y
resultados, Dra. Guillermina Baena Paz, Vicepresidenta de Latin America
World Futures Studies Federation, UNAM, México. (30 minutos expasicion
y 15 minutos preguntas y discusion),



13:00 - 14:30 hrs.

14:30 - 14:50 hrs,

14:50 - 15:30 hrs.

15:30-17:00 hrs.

lueves 20 de abril:

08:30 - 09:00 hrs.

09:00 - 10:30 hrs,

10:30 - 11:00 hrs.

11:00 - 11:30 hrs.

11:30 = 12:15 hrs.
12:15-12:30 hrs.
12:30 - 14:00 hrs,

14:00 - 16:00 hrs.

Viernes 21 de abril:

08:30 - 09:00 hrs.

09:00-12:30 hrs,

Almuerzo.

3. Aprobacién de la agenda propuesta para la reunién y del acta de la
reunion anterior.

4. Informe de la SG-CSUCA.

5. Trabajo en Comisiones Permanentes por objetivo estratégico del
Programa 3 del PIRESC V (café durante las reuniones de trabajo)

Traslado de los hateles al lugar de |a reunion (UNA, Campus El Higuerdn,
San Pablo de Heredia)

6. Informe de Comisiones a cargo de cada objetivo estratégico del
Programa 3 del PIRESC V.

Receso (café)

7. Eleccién de dos miembros de la Comisién Técnica del SICEVAES (USAC y
UTP)

8. Informe de la CT-SICEVAES
9. Lugar y fecha de la proxima reunion.
Almuerzo y cierre de la reunién.

Visitaguiada al Compus de la UNA

Traslado de los hoteles al lugar de |a reunién (UNA, Campus El Higuerdn,
San Pablo de Heredia)

Participaciéon en Conmemoracion del 75 Aniversario del CSUCA y del 50
Aniversario de la UNA, Jornada de reflexion sobre “La universidad pablica,
suslogrosy desafios”. (Ver programa separado)
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ASAMBLEA GENERAL Y COMISION TECNICA DE INVESTIGACION Y POSGRADO

SISTEMA REGIONAL CENTROAMERICANO Y DEL CARIBE DE INVESTIGACION Y POSGRADO (SIRCIP)
Biblioteca Central Joaquin Garcia Monge, Campus Central, Universidad Nacional, Heredia, Costa Rica,
Miércoles 19 de abril de 2023 de 14:00 a 17:30 hrs, jueves 20 de abril de 9:00 a 17:00 hrs y viernes 21

10.
. Eleccion de representantes titulares y suplentes de las universidades plblicas de Honduras,

11

12.

13,
14.

15.

de abril (hora de Costa Rica)
Enlace para unirse via zoom:
https://us02web.zoom.us/|/89286218918?pwd=ZnFRADhRCEFXRUSUeT FCLOI3YZ FEUTOS

AGENDA

Bienvenida y apertura de la reunidn. Palabras del M.Sc. Francisco Gonzdlez, Rector de la UNA-
Costa Rica, del Dr, Carlos Alvarado Cerezo, secretario general del CSUCA y del Dr, Jorge Herrera
Murillo, presidente de SIRCIP y Vicerrector de Investigacidn de |la UNA-CostaRica.
Aprobacion de laagenda de la reunion y del acta de la reunidn anterior.
Reuniones por separado del Consejo Regional de Investigacion (CORI) y Consejo Regional
dePosgrado (COREP), (incluye informe al plenario).

e Consejo Regional de Posgrado

e Consejo Regional de Investigacion
Trabajo en Comisiones Permanentes por objetivo estratégico del Programa 2 del PIRESC V
(avances y acciones proyectadas para 2023)

e Objetivo estratégico 1.

e Objetivo estratégico 2.

* Objetivo estratégico 3.

e Objetivo estratégico 4.
Conferencia: “La Cienciaabierta: importancia, conceptos, métodos y estrategias, avances y
desafios”. Dra. Pilar Rico Castro, Fundacion Espafola para la Ciencia y la Tecnologia (FECYT).
Conferencia: "Prospectivainstitucional universitaria para la definicion de lineasy prioridades de
investigacion, la experiencia de la Universidad Nacional, Costa Rica”, MSc Carlos Alberto
Montero Corrales, Escuela de Aministracion Pablica dela UNA,
Informe de la Presidencia del SIRCIP y presentacion de propuesta de “Dedlaracién regional de
Ciencia abierta del CSUCA”, Discusion y aprobacion de aval de la propuesta,
Informe de la SG-CSUCA (proyectos en marcha). Francisco Alarcén.
Informe de avances del Observatorio regional de investigacion y posgrado, Dr. Santiago Ruizy
Dr. Joseph Malta
Informe de comisiones y discusion plenaria.

Nicaragua, Panamdy El Salvador en el Consejo de Acreditacion de la Agencia Centroamericanade
Acreditacion de Posgrado (ACAP),

Eleccion (o reeleccion) de miembros de la Comisién Técnica de Investigacion y Posgrado del
SIRCIP.

Informe de la Comisién Técnica de Investigacidn y Posgrado.

Informe dela UNAN Managua sobre avances en |la organizacion y convocatoria del VI Encuentro
Regional Bienal de investigacion y posgrado, arealizarseen 2023,

Lugar y fecha de la préxima reunion.



Sisiema para la Internacionalizacion
de 13 Educacion Supericr Centroamericana

QU siesca

CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO CENTROAMERICANO
-CSUCA-

SISTEMA DE INTERNACIONALIZACION DE LA EDUCACION SUPERIOR
(SIESCA)

AGENDA
XX Sesion Ordinaria Presencial-Virtual
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COSTARICA
19, 20 abril del 2023

ACTIVIDAD Hora

Miércoles 19 de abril

Palabras de bicnvenida y apertura de la sesion por ¢l Sr. Rector de la Universidad 10:00-10:10
Nacional de Costa Rica.

Palabras del Sr. Secretario General de CSUCA. Dr. Carlos Alvarado Cerezo 10:10-1020
Palabras del Coordinador de SIESCA. ML. Maynor Barrientos Amador 10:20-10:30
1. Verificacion del qué 10:30-10:40
2. Aprobacidn de la Agenda. 10:40-10:50
3. Aprobacion del Acta de la XIX reunién 10:50-11:10
4. Informe del Coordinador de SIESCA, periodo 2022-2023 11:10-11:30
5. Presentacion sobre CAEL - OUI 2023 a cargo de David Julien, Secretario General 1130 - 1200
Ejecutivo, OUI
6. Conferencia motivadora sobre indicadores de Intemacionalizacion 12:00-12:30
7. Propuesta de Indicadores de Inkemacionalizacin 12:30- 1300
Almuerzo 13:00-14:30
8. Actividad Lidica acargo de la UNA 14:30-1500

9. Trabap ¢n los grupos establecidos por los objetivos del programa 5 del PIRESC 15:00-1630
V. paraavanzar en su implementacion. (Plan de trabajo 2023)

CAFE (Networking) 1630 -1700
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Ssrema L ralainternacionalizacion
on Superior Centroamericana

<l“

Jueves 20 abril

Aperturade la sesion por el Coordinador de SIESCA y estabkcimiento del 8:15
quorum

10. Conferencia de Diplomacia Cientifica a cargo de Alcjandro Moraks Gutiérrez, jefe 830-9:30
de laSeccidn de Cooperacion Intemacional, OAICE, UCR

11. Presentacion de cada uno de los grupos del nivel de avance por objetivo del 9:30-10:00
PIRESC V, 2023 (20 minutos por cadauno).

12. CAFE (Networking) 10:00 - 10:30
13. Propuesta de movilidad, CNU 10:30-11:00
14. Conversatorio sobre las buenss prictics para la internacionalizacion de la 1100-12:00
Universidad Post Pandemia
15. ALMUERZO 1200 - 1330
16. Resumen de Acuerdos 1330 - 1400
17. Lugar y fecha de 1a XXI Plenaria SIESCA 14:00-14-30
CAFE 1430 - 1500
Actividad Cultural

Viernes 21 de abril
JORNADA DE REFLEXION SOBRE LA UNIVERSIDAD PUBLICA, | 900 — 14:00
SUS DESAFIOS Y APORTES
CSUCA-SIESCA-SICEVAES-SIRCIP
Cinco conferencias.

Conversatorio

Declaracion

Almuerzo 14:00

Actividad cultural 16:00
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La Junta Directiva, al respecto ACUERDA:
a) Dar por recibido el informe del Sefior Decano, Ing. Agr. Waldemar Nufio Reyes.
b) Notifiquese.



5.1.2 Que, en atenciéon al requerimiento de Junta Directiva de esta
Facultad, en Punto NOVENO, inciso 9.5 del Acta No. 18-2023,
presenta el informe relacionado con manifiesto de preocupacién por
parte de los trabajadores de campo de la Finca Sabana Grande.

m‘ USAC UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

"' TRICENTENARIA FACULTAD DE AGRONOMIA

AGRONOMIA

DECANATO

Ref. DA.070.2023
Guatemala, 04 de julio 2023

Sefiores
Miembros Junta Directiva, Facultad de Agronomia
Su Despacho

Sefores:

Con base a la instruccién recibida en este Despacho emanada de Junta Directiva de la
Facultad de Agronomia en Punto NOVENO, Inciso 9.5 del Acta No. 18-2023 del 22 de junio
2023, recibido en ésta Decanatura el 3 de julio 2023, en el que mediante literal c) solicitan
a éste Despacho rewision y presentacion de informe relacionado con manifiesto de
preccupacién por parte de los trabajadores de campo de la finca Sabana Grande de ésta
Facultad, y, solicitan presentar dicho informe a mas tardar el dia de hoy.

En atencién a lo anterior, se solicitd al Ing. Agr. José Lino Orellana Moran, Coordinador de
Fincas. de manera verbal, informe circunstanciado referente a la nota sin nimero de fecha
21 de junio 2023 dingida a Junta Directiva de la FAUSAC, presentada por varios
trabajadores de campo de la Finca Sabana Grande en la que manifiestan su preocupacion
por el mal manejo de los cultivos por parte del Encargado de Finca I, falta de planificaciéon
en los trabajos, uso inadecuado del presupuesto y mal estado de dicha finca.

Al respecto, el Coordinador de Fincas se pronuncia a través del Oficio CFASG-0045-2023
de fecha 3 de julio en curso dirigida a éste Decanato, en el que desvanece cada uno de Ios
cuatro sefalamientos indicados por los trabajadores de campo de la finca sabana grande

Esta Decanatura y la Coordinacion de Fincas, desconocen los motivos por los que los
trabajadores se pronuncian de una manera tan nefasta hacia la unidad productiva, teniendo
presente que dicha unidad sin un plan operativo y financiero anual no seria posible su
adecuado funcionamiento y que, durante la presente administracién los sefialamientos que
le han realizado los Entes Fiscalizadores en diferentes auditorias, han sido solucionados
de buena manera. sin que al momento se tenga cargo contable alguno

De esa cuenta, para un mejor control de las actividades administrativas y de campo por
cultivo realizadas en la Finca aludida, a partir del mes de abril del presente afo, se ha
trasladado a su Despacho el respectivo informe de actividades por mes, de acuerdo a la
instruccién emanada por éste Decanato en Ref DA. 051-2023 del 15 de mayo 2023 al
Coordinador de Fincas
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' ! USAC UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
- TRICENTENARIA FACULTAD DE AGRONOMIA v -

Acreditados Internacionalmente AGRONOMI/
=

DECANATO

Aprovecho el espacio para adjuntar a la presente el informe de actividades de campo de
finca sabana grande realizadas por el Ing. Agr. Juan Luis Pérez Hernandez, Encargado de
Finca Il, correspondiente al mes de junio 2023, para su conocimiento y efectos (3 folios), en
cumplimiento a lo requerido a éste Despacho en Punto QUINTO, Inciso 5.1 del Acta 10-
2023, literal c) de Junta Directiva FAUSAC.

Atentamente,

’.I\"”

oV
“ID Y ENSENAD A r?h’
b <

$ AGRONOMIA ©

| DECANO

Ing. Agr. Waldemar Nufio Reyes
DECANO

Adj.: Expediente de ocho (8) folios

c.c. Licda. Carolina Rubio, Asesora Decanato /Coordinador de Fincas /Correlativo.
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@USAC Coordinacion de Fincas

ICENTTNAREN

CFASG-0045-2023
Finca Sabana Grande, Aldea el Rodeo Escuintia, 03-07-2023

Ing. Agr. Waldemar Nufio Reyes
Decano

Facultad de Agronomia

Universidad de san Carlos de Guatemala.

Reciba un cordial saludo, en atencién a su requerimiento del dia de hoy, en el que
demane:avemalsdicnaawandeanmsiﬂomtemsmaa_do
referente a la nota sin numero de fecha 21 de junio 2023 emnada por varios
trabajadores de campo de la finca Sabana Grande a Junta Directiva de la Facultad
de Agronomia, donde exponen lo siguiente:

1) Mal manejo de los cultivos por parte del Ingeniero Agrénomo Juan Luis

Pérez Hemandez, Encargado de Finca Il.

2) No existe planificacién en los trabajos por parte del Ing. Agr. Juan Luis
Pérez Hernandez, Encargado de Finca Il.

3) Mal uso del presupuesto de la Finca.

4) Mal estado de la Finca Sabana Grande
En atencién a lo anterior, como Coordinador de la Finca Sabana Grande, hago de
su conocimiento las siguientes aclaraciones:
En relacién al numeral 1, no significa que exista mal manejo agronémico de los
cultivos, los trabajadores argumentan que se tiene que aplicar Herbicidas a todos
los cultivos de manera repetida y el encargado de la finca Sl esta de acuerdo en

realizar las aplicaciones, pero de manera espaciada para evitar la erosién del
terreno y la contaminacion de los mantos fredticos de la finca. Situacion que ellos

desconocen por no ser profesionales en la materia
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adecuada administracion de Ia
1o osta Coordinacon ha sohcitado al encargado de la hinca
PHOGEAMACIONes mensuales do las actividades o reahzar por cullivo las cuales de
manera oportuna las ha enliegado a esla coordinacion En la actualdad enste el
meonvemente entre el Ing Agre Juan Lus Péres y los uabapadores de campo, en
donde ellos le exigen al Ing Pérez que haga lo que ellos digan, pero el Ing Péraz
argumenta que @l es el unico responsable de lo que pueda suceder con los
cultivos por o que toma las debidas precauciones con el trato adecuado que cada
cultivo demanda como profesional de la matena No esla de mas indicar que, 1as
opimones de los sehores trabajadores de campo se toman en cuenta, sempre y

cuando sean de beneficio para la hinca

I n lo teferente al numeral 2. como parte de una

fnca sabana gran

Ademas. manifiesta el Ingeniero Pérez Hernandez que a los trabajadores se les
dan Instrucciones dia a dia y semana a semana de las lareas que deben realzar
por medio del senor caporal Bernabé Rivas, lo cual esta previamente programado

mensualmente.

Indica el Ing Agr. Pérez Hernandez que en éstos ulimos afios ha percibido que lo
que desean los mozos es sacarlo de la finca para poder tener control total de |a
misma para de ésa manera conlinuar pernoctando de manera legal dentro de ella
temendo conocimiento de la prohibicién del Consejo Superior Universitano. asi
como, no tener supervision alguna sobre el trabajo que deben realizar de acuerdo
a la programacion establecida.

En relacién al numeral 3, el presupuesto asignado por la Administracion Central 2
la finca sabana grande, se ha utilizado y se continia haciendo de forma adecuada
de manera eficaz y eficiente para el bienestar de la misma, siguiendo todos los
procedimientos administrativos que conlleva, con la debida fiscalizacion de los
Entes. sin que a la fecha se tenga sefialamiento alguno en dicha matena La
encargada de realizar los procesos del presupuesto es la Licenciada Maira Janeth
Salguero Barahona, Auxiliar de tesoreria lll y en ningin momento se ha hecho uso
indebido del mismo, como lo manifiestan en la nola los trabajadores de campo

Atendiendo a lo que indica el numeral 4, a mi parecer es una falacia lo que los
trabajadores de campo indican en la nota aludida, a la finca se la ha dado el
debido manteniniento de forma sustancial en todos los flancos, a pesar de que &!
promepno de edad de cada uno de los trabajadores (MOZOS) es mayor (la
mayoria pasan de los sesenta afios), por ende. su rendwmiento es bajo y las
labores encomendadas se atrasan. Esta Coordinacidn y la Administracion son
comprensivas a ése respecto y se les ayuda, contratando cada afo personal a
destajo para que realicen en gran parte las tareas que a ellos les corre-ponde
pues las malezas en época lluviosa crecen de manera acelerada
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Esperando que la informacion proporcionada sirva para aclarar lo requendo por su

Despacho

Atentamente

“ID Y ENSENAD A TODOS"”

$ > &
S ) CPPJ_-;’ ':_b
RSl “& w3

Ing. Agr. José.Lino-Orellana Moran &

Coordinador de Fincas
Facultad de Agronomia >

Universidad de San Carlos de Guatemala =

C.C. Licda Carolina Rubio, Asesora del Decanato.
Archivoll/

TAAFINCA SABANA GRANDL

UNIDAD DOCENTE FROD,

FROGRAN AL ON OF ACTIV DADES AGRICOLAS REALIZADAS DEL 1 AL 30 DE JUNIO DE 2023

o

CULTIVO DE CAFE

ACT L DARES AREA M3 AVANCE® | ACCIONES

SR 305 | 100 " se realizé en todos los pantes 24, 25, 30 donde se realzd 3 siemsra
| nuevay en la coleccion de variedades.

Az camon oe msestida, T 305 T “Se realizé en todos los pantes 24, 25, 30 donde se realizo la siembra

FYSTIE T IUNLT S P RN nuevay en la coleccion de variedades.
fert ante folar
- T 206 ‘ 100 | Serealizd en los pantes 1 al 30.

Craces 20,

CULTIVOS FRUTALES

T ACTASADES  AREAMa | AVANCE% | o ACCIONES
Tomen patecychapes 85 100 E5t0 se realizé para eliminar la maleza en el platoy ayudar a la planta
para que se mantenga.
Coco. platec y chapes 433 | 100 | Esto se realizé para eliminar Ly maleza en el platoy ayudar a la glants

Para que se mantenga,
Azicacon msectiogs, | Todos kos pantes de
acareda, fungeida y frutales

fertizante foiar

100 E5t0 se realizd para eliminar insectos, 40ares y Fonges, £473 que
cultivos que se estan implementado s desarre lan adesLadamenis

|
! 2R Y IR



CULTIVO DE BAMBU

[ acrivipaoes ‘ AREA ha AVANCE % ACCIONES ;
| _— = - | - . e o e e — e w— ey e —
| Imlementacion del jardin 15 Esto estd a cargo del p del que se con ¢l |

de especies de bamoy ‘ MAGA y la Mision Téenica de Taiwan del proyecto “Industrializacion del

| Bambu*®.
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CULTIVO DE TILAPIA

ACTIVIDADES AREA CAVANCE% | ACCIONES

" Alimentacién piletas en produccidn 100 | Concentrado con un 38% de proteina, se le estard dando tres veces al
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También como complemento se les estara dando como alimento la
especie de alga lamada Lemna, con alto contenido de proteina,

Muestreo ‘ | Plietas en produceidn | © | Del 9110 % de I totolidad de tilapla existente, para ver su desarrolio y
estado de salud. '
[ Monkoreo  Plletas en produccion 0 [ 'serealizars en el agua de los estanques para determinar ¢l % de
oxigeno, el nivel de pH y alealinidad, Temperatura para el normal
| desarrollo de los peces.
| e e
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FINCA SABANA GRANDE o
Aldea El Rodeo, Escuintla, junio 2023 B regonst

@~ 6- 20 2.3

Respetables miembros de la junta directiva de |a Facultad de Agronomia Presente.

Por este medio los abajo firmantes, todos trabajadores de la finca Sabana Grande,
nos dirigimos a ustedes con el respeto que ustedes se perecen; primero para
saludarlos y desearles éxitos en sus actividades diarias, después de nuestro corto
saludo, pasamos a lo siguiente.

El motivo de |a presente es no s mas que para seguir haciendo de manifiesto
nues‘rapmowpaciénpotelmalmanq‘oqueseloaggggguivosdelaﬁnca
por parte del sefior Juan Luis Pérez Herndndez, lamentamos que como ingeniero
agbnanomlndomom&eapaddadpaa&igirlaﬁu.wdeﬁoqwél
-asumiera la responsabilidad como administrador de la Finca las cosas han ido de
mal en peor cada dia, wwmbsuabq‘m. pareciera que
solo le interesa darle mal uso al presupuesto de la Finca.

Sefores miembros de la Junta Directiva padimos de favor se tome en cuenta nutra
preocupacion y que se pueda dar una mejor presentacion como Finca de la Facultad
de Agronomia; ya que desde el afo 2019 se le hizo ver al sefior decano con copia
a ustedes delmal estado de lafinca y las cosas hasta el dia de hoy no han mejorado.
También queremos hacer saber que nosolros siempre hemos estado deseosos de
querer sacar adelante los cultives, pero nunca se nos toma en cuenta con nuestras
sugerencias

Esperamos tener una visita pronta de ustedes y poder personalmente exponer
nuestra preocupacion.
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1.5. Carta dirigida a la Junta Directiva que envian los trabajadores de Finca (v‘)

Sabana Grande. 0\“)‘ mf)’ D
NCORPORAR EL TEXTO DE LA CARTA. ,“\ A '4(0 »
\l respecto la junta directiva ACUERDA: QW R \’19

AT A v
o ) ff‘_/

a) Citar en audiencia al Ing. Agr. Juan Luis Pérez Hernandez, para que exponga
su posicion sobre la queja presentada por los trabajadores de la finca. La Q}L
citacion se programa de forma virtual para el dia 6 de julio a las 16:00
horas.

b

Citar en audiencia al Ing. Agr. José Lino Orellana, para que exponga informe
sobre el caso presentado por los trabajadores de la Finca Sabana Grande y
¢l desempenio laboral del encargado de Finca, Ing. Agr. Juan Luis Pérez.
Dicha citacién es para las 17:00 horas del dia 6 de julio.

|

Instruir al Decano, para que revise el caso y presente a Junta Directiva un
informe sobre el mismo a mas tardar el dia 4 de julio del presente afo.
d

Solicitar a Asesora juridica andlisis sobre el caso y presente una hoja de ruta

sobre ¢l mismo.

La Junta Directiva, al respecto ACUERDA:

a) Dar por recibidos los informes de Sefior Decano Ing. Agr. Waldemar Nufio Reyes.
b) Notifiquese.



5.1.3 Que presenta el informe requerido en el Punto SEPTIMO del Acta 12-2023,
literales a) y b).

AC UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
P e FACULTAD DE AGRONOMIA o
Acreditados tnternacionalmente AGRONOMIA
DECANATO

Ref. DA.061.2023
Guatemala, 05 de junio 2023

Sefiores Miembros Junta Directiva
Facultad de Agronomia
Su Despacho

Respetables Sefores:

En cumplimiento a instrucciones recibidas en este Decanato, emanadas de Junta Directiva
de la Facultad de Agronomia en sesion celebrada el 02 de mayo 2023, en Punto SEPTIMO
del Acta 12-2023, literales a) y b), atentamente presento ante su Despacho la siguiente
documentacion:

1. Con Referencia DA.052-2023 de fecha 15 de mayo 2023 éste Decanato giré
instrucciones al Ing. Agr. José Lino Orellana Moran, Coordinador de Fincas para que
a la brevedad del caso presentara a éste Despacho lo indicado en las literales a) y
b) del Acta de JD indicada en el epigrafe.

2. De acuerdo a instrucciones realizadas por medio de Oficio CFASG-029-2023 del
Coordinador de Fincas al Ing. Agr. Juan Luis Pérez Hernandez, Encargado de Finca
Il de Finca Sabana Grande, presente a ésa Coordinacion lo descrito en las literales
a)y b)del Acta 12-2023 de JD emitida el 2 de mayo 2023.

3. El dia 29 de mayo 2023 fue recibido en el comeo electrénico de éste Decanato la
Referencia REF. AFSG-20-2023 en la que el Ing. Agr. Juan Luis Pérez Hemandez,
Encargado de Finca Il con Visto Bueno del Ing. Agr. José Lino Orellana Moran,
Coordinador de Fincas, presentan a este Despacho Plan de Mejora a ser
implementado en el segundo y tercer cuatrimestre del presente affo y proyeccion
para el afio 2024,

No esta de mas indicar que, en relacion a lo que manifiesta el Encargado de Finca
Il en la Nota que agrega al final de su Referencia, efectivamente, las visitas del
personal Docente- Estudiantil y personas externas de las distintas instituciones, se
realiza de manera Oficial por medio de las respectivas Referencias de éste
Decanato dirigidas al Coordinador de Fincas, Ing. Agr. José Lino Orellana, con la
respectiva anticipacion del caso, teniendo la evidencia necesaria en el comrelativo
de la Secretaria de Decanato, es oportuno mencionar que se estaran girando
nuevamente instrucciones al Coordinador de Fincas para que no se pemita el
ingreso de personas ajenas a dicha Finca sin la debida autorizacion por escrito de
esta Decanatura.

1/2



SAC UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
P TRICTRTENARA FACULTAD DE AGRONOMIA

-_—

Acreditados tnternaclonalmente

e »

DECANATO

Con lo anterior se da cumplimiento a lo requerido por ésa Junta Directiva, adjuntando para
Atentamente,

el efecto los documentados indicados en los numerales del uno al tres de la presente.

“IDYENSENADA T

o

Frvane™®

{
. § AGRONONIA
| DECANO

Ing. Agr. Waldemar Nufio Reyes
DECANO

Adjunto: Lo indicado

c.c. Ing. Agr. José Lino Orellana, Coordinador de Fincas / Licda. Carolina Rubio, Asesora
Decanato/ Correlativo.



USAC UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
P TRICTENARR FACULTAD DE AGRONOMIA =

Arverdivardne tinrevianrinianl et e A T »

DECANATO

Ref. DA.052.2023
Guatemala, 15 de mayo 2023

Ingeniero Agrénomo

José Lino Orellana Moran

Coordinador de Fincas, Facultad de Agronomia
Su Despacho

Sefor Coordinador de Fincas:

Con base a la instruccion recibida en este Despacho emanada de Junta Directiva de la
Facultad de Agronomia en Punto SEPTIMO, literales a) y b) del Acta 12-2023 de sesion
celebrada el 02 de mayo 2023, mucho le agradeceré, con el apoyo de su equipo de trabajo,
presentar a ésta Decanatura a mas tardar el dia 31 de mayo 2023, un plan de
mantenimiento y mejoras de las instalaciones de la Finca Sabana Grande para ser
implementado a partir de la presente fecha y durante el segundo y tercer cuatrimestre 2023
con las respectivas proyecciones para el afio 2024, de lo que a continuacion se le indica:

a) Garantizar el agua y limpieza del médulo docente, del salén de usos muiltiples, los
bafios e instalaciones de la casa patronal, las instalaciones del centro recreativo, el
centro acuicola y sus instalaciones.

b) Mantenimiento adecuado de las areas verdes de la casa patronal y los campos.

c) Mantener en buenas condiciones los caminos de acceso a las diferentes areas.

d) Motivar al personal administrativo y de campo para que mantengan buena actitud
en las actividades diarias que realizan; asi como, apoyo cordial a las personas que
visitan la Finca.

Atentamente,
o CAR o,

%
“ID Y ENSENAD AP

[

! DECANC

Prywae™®

Ing. Agr. Waldemar Nufio Reyes
DECANO

Adj.: Transcripcion Punto SEPTIMO del Acta 12-2023 de JD

c.c. Junta Directiva FAUSAC/ Licda. Carolina Rubio, Asesora Decanato / Correlativo.
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=== FINCA SABANA GRANDE ASRONOMA

REF. AFSG-20-2023
Finca Sabana Grande, Aldea el Rodeo Escuintla, 29-05-2023

Ing. Agr. Waldemar Nufio Reyes

Decano

Facultad de Agronomia

Universidad de San Carlos de Guatemala

Ing. Nufio Reyes:

En base a la instruccidn recibida segin Oficio de coordinacién CFASG-029-2023 y referencia del
decanato Ref. DA.052.2023 de fecha 15 de mayo de 2023, donde solicita un plan de mantenimiento
y mejoras de las instalaciones de Finca Sabana grande se realizé el siguiente plan para ser
implementado en el segundo y tercer cuatrimestre del presente afio, y con proyeccion a utilizarse
durante el afo 2024. A continuacién se presenta las acciones a tomar para la implementacién de
dicho plan:

A)] Garantizar el agua y limpieza del médulo docente, del salén de usos muiltiples, los bafios e
instalaciones de la casa patronal, instalaciones del centro recreativo, el centro Acuicola y
sus instalaciones:

® ELAGUA que se utiliza en el médulo docente se encuentra de manera perenne todo el
afio, pero para evitar fugas del agua se cierra una llave de paso externa al madulo, la
cual se apertura cuando se va a utilizar.

® MODULO DOCENTE: La limpieza del Médulo se programara realizarse una vez Cada 15
dias o cuando se considere necesario por alguna visita docente-estudiantil 3 la finca,
Previamente autorizada y programada por las autoridades de la Facultad.

& SALON DE USOS MULTIPLES: el salén de usos multiples se le realiza limpieza 1 vez ala

visita de personal externo, las instalaciones del mismo estan en buen estado de
funcionamiento. por tanto lo que resta del afio 2023 se mantendran en buen estado y
la proyeccién para el 2024 es que se mantengan igual.

® CENTRO RECREATIVO: | centro r
prohibiciones de |as autoridades p
Pero la administracién Y coordinac

ecreativo actualmente se encuentra cerrado por
or las erupciones constantes del Volcan de fuego,
16n de finca sabana Brande ha estado déndole sy



debido mantenimiento al mismo, con la finalidad que siga deteriorandose. Dicha accién
se realiza previo una inspeccion en el lugar a cada 30 dias.

B CENTRO ACUICOLA E INSTALACIONES: Al centro Acuicola se le realizan acciones
‘puntuales como Limpieza de los estanques, traslado de peces seglin tamaiio para la
venta, limpias para controlar la maleza, pintar las paredes externas de las piletas,
alimentacién y cuidado para evitar algun tipo de Robo. Ademas se realizan trabajos de
reparacion y mantenimiento a los distintos canales de transporte de agua hacia el
centro Acuicola y asi evitar problemas de falta de oxigeno en el Agua, dichas labores se
realizan durante todo el afio y la proyeccién es que se seguird realizando durante el afio
2024,

B) Mantenimiento adecuado de las Areas verdes de la casa patronal y los campos:

®  MANTENIMIENTO DE LAS AREAS VERDES DE LA CASAS PATRONAL: Dicha accién se
realizard a cada mes del afio 2023 y la proyeccién es que para el 2024 se sigan realizando
las acciones antes mencionadas, con la finalidad de mantener la casa patronal y sus
alrededores lo mas limpio y funcional posible.

® MANTENIMIENTO DE LOS CAMPOS: Los campos se mantendrdn lo mds limpios posible
siempre y cuando contemos con la contratacién, presencia y apoyo de los trabajadores
eventuales, ya que los trabajadores con que cuenta la finca (Misceldneos | y Il de campo)
no se dan abasto. Dichos trabajos se mantendran haciendo durante el resto del afno
2023 asi como se proyecta que sigan el 2024.

C) Mantener en buenas condiciones los caminos de acceso a las diferentes areas:

B Las reparaciones de los distintos caminos internos de |2 finca se realizan de manera
oportuna. En la época seca los caminos se mantienen en aceptables condiciones, en la
época lluviosa se deterioran con mayor facilidad, por lo consiguiente se les da la debida
Reparacién y mantenimiento, a sabiendas que dichos caminos son transitables para
vehiculos de preferencia de doble traccién Y que también dichos caminos tiene que
estar en condiciones favorables para la cosechas de café, la cual se realiza de
septiembre-noviembre de cada afio, por tanto dichos caminos tienen que estar
transitables durante todo el afio 2023 Y se proyecta que sigan en buena condiciones
para el 2024.

D) Motivar al personal Administrativo y de Campo para que mantengan buena actitud en las
actividades diarias que realizan; apoyo cordial a las personas que visitan |3 finca.

B En lo que respecta al personal Administrativo existe una cordial y fluida comunicacién
Para la realizacién de las distintas actividades administrativas y de campo, al personal
de vigilancia con funciones de Ronda tierras existe buena armonia en el trabajo, los
mismos realizan Rondas diarias a la unidad, asi como apoyan en cualquier situacién que
lo amerite por ejemplo las emergencias del Volcan de fuego y algunas Quemas
realizadas por personas inescrupulosas a distintos cultivos dentro de la finca. Al
personal misceldneo I y Il de campo se le dan las respectivas instrucciones al caporal
general el sefior Bernabé Rivas Marroquin para que los trabajadores que tiene a3 su

Icat:go tengan una buena actitud en el trabajo y que realicen de manera efectiva dichas
abores.



® Apoyo Cordial a las personas que visitan la Finca:

En lo que respecta al apoyo 3 los visitantes, siempre |2 administracién ha tenido la
buena actitud y voluntad de atenderlos de la mejor manera, siempre y cuando visiten
esta Unidad de Lunes a Viernes en Horario establecido (horas Habiles) y exista una
comunicacién directa con mi persona (encargado de la finca).

Nota: seria oportuno que las autorizaciones de parte de las autoridades de la facultad
para el uso y visita del personal docente-estudiantil asi como de personas

de agronomia
escrito a esta unidad por lo

externas de las distintas instituciones, sean enviadas por

menos con 1 semana de anticipacién.
Cualquier cambio y/o sugerencias al presente, estamos en la mejor disposicion para

implementarlo

Sin mds que agregar me suscribo,

Atentamente,

“ID Y ENSENAD A TODOS” | |
ing. Aqr. Juan Luts Pérez Hernandez
" Encargado de Finca
Finca Sabana Grande
arcidad de San Carlos de Guatemala
Ing ez Hernandez
Vo. Bo. Ing. Agr. Jg A
! . oran Ina. A .
ﬂg. qr. }OSQ [_mo Ofe"am

Coordinador de ffncas .
Facultad de Agronomi Coordinador g
Agr a m Facultad de Ag::r":cr;?a

Universidad de San Carlos
de Guatemala. Universidac +> san, Carles de G
uatemala

C.C. Licda. Carolina Rubio/ Archivo
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:'®.USAC Coordinacion de Fincas
TR FINCA SABANA GRANDE Asnintna

CFASG-0029-2023
Finca Sabana Grande Aldea el Rodeo Escuintla 23-05-2023

Ing. Agr. Juan Luis Pérez Hernandez
Encargado Finca Sabana Grande
Facultad de Agronomia

Universidad de San Carlos de Guatemala

Ing. Pérez Hernandez:

Reciba un cordial saludo, con base a la instruccion recibida a esta Coordinacion
segun referencia del decanato Ref DA.052.2023 y resolucion emanada de junta
directiva de la facultad de Agronomia en Punto SEPTIMO, literales a) y b) del Acta
12-2023 de sesion celebrada el 02 de mayo 2023, mucho le agradeceré, con el
apoyo de su equipo de trabajo presentar a esta Coordinacion a mas tardar el dia 30
de mayo 2023, un plan de mantenimiento y mejoras de las instalaciones de la Finca
Sabana Grande para ser implementado a partir der la presente fecha y durante el
segundo y tercer cuatrimestre 2023 con las respectivas proyecciones para el 2024,
de lo que a continuacion se le indica:

a) Garantizar el agua y limpieza del médulo docente, el salén de usos multiples,
los bafios e instalaciones de la casa patronal, las instalaciones del centro
recreativo, el centro Acuicola y sus instalaciones.

b) Mantenimiento adecuado de las areas verdes de la casa patronal y los
campos.

c) Mantener en buenas condiciones los caminos de acceso a las diferentes
areas.

d) Motivar al personal administrativo y de campo para que mantengan buena
actitud en las actividades diarias que realizan; apoyo cordial a lag’ personas

que visitan la finca. =
Atentamente, SIS
“ID Y ENSENAD ATODOS” £ LSS
| e e ¥
<) NL
=" DES &
B S 3
Ing. Agr.10%¢ Lina.Oreltana Moran S «

COORDINADOR DE FINCAS 3
L

FAUSAC f 3
&
C.c. Ing. Agr. Waldemar Nufio Reyes/ Licda.Carolina Rubio/Archivo. S

La Junta Directiva, al respecto ACUERDA:

a) Dar por recibido el Informe del Sefior Decano, Ing. Agr. Waldemar Nufio Reyes.

b) Solicitar al sefior Decano Ing. Agr. Waldemar Nufio y a Coordinador de Fincas Ing.
José Lino Orellana, un plan de habilitacién de las instalaciones mas detallado
con fechas, responsables, costos y presupuestos, y mecanismos para el uso
adecuado de la Finca contemplando las restricciones de Conred y los planes de
evacuacion el cual debera ser presentado el dia 25 de julio del presente afio para
ser conocido por Junta Directiva en su proxima reunion ordinaria.

c) Acuerdo de ratificacion y notificacion inmediata.(indicar por correo electronico
gue el Ing Godinez le habia platicado por whatsapp.



5.1.4. El Ingeniero Agrénomo Waldemar Nufio Reyes, Decano informa a los

miembros de Junta Directiva, sobre oficio e informe enviado a

Rectoria sobre providencia de auditoria relacionada con las
asistencias estudiantiles

FALTA documento Ing. Mario G. solicitara a la Licda. Carolina R.

Al Respecto la Junta Directiva ACUERDA:

a) Dar por recibido el informe del Sefior Decano, Ing. Agr. Waldemar Nufio en
relacion con la asistencia estudiantil y las labores docentes del segundo semestre
2022 y primer semestre 2023.

b) Notifiquese.

5.2 El Seior Secretario Académico, Ingeniero Agrénomo Mario Antonio

Godinez L6pez, informa lo siguiente:

Que el Ingeniero Agronomo José Lino Orellana Moran, Encargado de
Fincas de la Facultad de Agronomia, solicita prérroga para presentar
el informe requerido por Junta Directiva en Punto CUARTO, inciso

4.2.4 del Acta 18-2028.

5.2.1

L

M USAC Coordinacién de Fincas -2
- FINCA SABANA GRANDE AGROMOMIA

CFASG-0046-2023
Fina Sabana Grande, Aldea el Rodeo Escuintla 5-07-2023

Honorable Junta Directiva

Facultad de Agronomia
Universidad de San Carlos de Guatemala

Honorable Junta directiva:

Reciban un cordial saludo, el motivo de la presente es hacer de su conocimiento que el dia 04-de
julio-2023 recibi a mi correo de manera oficial un requerimiento segun el Punto Cuarto, inciso 4.2.4
del Acta 18-2023 Literal C, de sesién celebrada por la Junta Directiva de la facultad de Agronomia el
22 de junio de 2023, donde se me solicita los siguiente:

Requerir al Coordinador de fincas un andlisis financiero de los altimos S afios del proyecto de Tilapia,
que permita viabilizar los ingresos y gastos, asi como los niveles de rentabilidad Y Banancias reales
del proyecto, dicho informe debers ser entregado a junta directiva 2 mas tardar el dia 07-07-2023.

El dia de hoy S de julio de 2023 en las instalaciones de finca Sabana Grande, se empezé a obtener
los datos solicitados, pero esta bastante complejo la obtencidn de los mismos, debido a que ciertos
datos se pueden visualizar por medio del sistema siif y/o Sicoin, pero los demds no, existe la
necesidad de buscarlos de manera Fisica mes por mes y aio por afo, lo cual va a llevar mucho mas
tiempo, de tal manera solicito a la Honorable Junta Directiva una dispensa para que nos puedan
proporcionar PRORROGA en la entrega de dicho informe.

No habiendo mas que hacer de su conocimiento y esperando nos puedan apoyar con lo solicitado,
me suscribo,

Deferentemente,
- N &
_— S
“ID YENSENAD A TODOS S
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Ing. A g ~ ¢ S
g- Agr. Orellana Moran <
Coordinador de Fincas o‘\'e
Facultad de Agronomia ‘:g?
Universidad de San Carlos de Guatemala &

C.C. Ing. Agr. Waldemar Nufio Reyes, Decano
Archivo.



Envio el Punto CUARTO, inciso 4.2.4 del
Acta 18-2023

Estela Xiloj
estelaxiloj08(@gmail.com

Para coryperez3@hotmail.com coryperez3@hotn
Waldemar Nufio Reyes Ing. Agr. waldemarn:
Astrid Tojin secredecanatofausac@gmail com
fausac29@gmail.com fausac29@gmail com
TG joselino_orellana_sinai2Z@hotmail.com

martes, 4 de julio 9:46 a. m.

Punto CUARTO, inciso 4.2.4 del A...
DOCX - 2.7 MB

Buenos dias estimados profesionales:

Atentamente, se les notifica el Punto CUARTO,
inciso 4.2.4 del Acta 18-2023 de sesion
celebrada, por la Junta Directiva de la
Facultad de Agronomia, el 22 de junio de
2023, para su conocimiento y efectos

rarracennndiantac

Responder a todos

La Junta Directiva, al respecto ACUERDA:

a) Dar por recibida la solicitud de Ing. Agr. José Lino Orellana.

b) Autorizar la prérroga a Ing. Agr. José Lino Orellana para que envie dicho informe
para el 18 de julio del presente afio para ser conocido en la siguiente sesién
ordinaria de Junta Directiva.

c) Acuerdo de ratificacién y notificacion inmediata.



5.2.2 Que recibié el Oficio de REFERENCIA DAJ No. 767-2023 (CIR) de
fecha 14 de junio de 2023, de la Direccion de Asuntos Juridicos de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, en atencion al Oficio
Ref.:SFA.108-2023 de fecha 24 de mayo de 2023 mediante el cual se
les solicita proporcionar la Orden del Juzgado que cuenta con el
expediente completo y la nota de la Direccién de Asuntos Juridicos
que informe que la sentencia esta firme, con relacion al incidente de
Reinstalacion No. 01173-2020-02410 dentro del Conflicto Colectivo
No. 01173-2019-07642, promovido por la profesional Sandra Ninnette
Castafieda Paiz.

USAC

» rRlCl-N1 l-NARIA

IRECCION DE ASUNTOS IUNDICOS

REFERENCIA DAJ No. 767-2023 (C/R)
Guatemala, 14 de juniode 2023

Ing. Agro.

Mario Antonio Godinez Lépez

Secretario Académico

Facultad de Agronomia

Universidad de San Carlos de Guatemala

Ing. Agro. Godinez Lépez

De manera atenta la Direccion de Asuntos Juridicos, en atencién a su oficio Ref.: SFA. 108-
2023 de fecha 24 de mayo de 2023, con relaciéon al Incidente de Reinstalacidon No., 01173-
2020-02410 dentro del Conflicto Colectivo No. 01173-201907642, promovido por la
profesional Sandra Ninnette Castaneda Paiz, mediante la cual se solicita proporcionar la
Orden del Juzgado que cuenta con el expediente completo y la nota de la Dreccidn de
Asuntos juridicos que informe gue la sentencia esta fime.

Esta Dreccion hace de su conocimiento que dicha informacion ya se habia hecho de
conocimiento de la Focultad de Agronomic por medio de lo REFERENCIA DAJ No. 947-2021,
la cual fue recibida de forma fisica por la Facultad el dia 19 de agosto de 2021, por medio
de ko cual se traslodd el informe de reinstaladon de ko profesional Sandra Ninnette
Castaneda Paiz, con fotocopia de las resoluciones descritas en dicha referencia. Derivado
de lo anterior y tfomando en consideradon que es de interés de esta Direccion ka gestion,
viabilidad y celeridad de los procesos Judiciales, se ftrasicda nuevamente el informe
solicitado en los termino siguientes:

SegUn consta en el expediente de mérito ka Universidad de San Carlos de Guatemalka fue
notificada por el Juzgado Primero Pluripersonal de Trabgjo y Prevision Social de Guatemala,
de ko resoluddén de fecha 28 de febrero de 2020, en kb cudl en su parte conducente
DECLARA: "1) CON LUGAR la solicitud de REINSTALACION promovida por SANDRA NINNETTE
CASTANEDA PAZ dentro del Conflicto Colectivo promovido por el SINDICATO DE
TRABAJADORES DOCENTES E INVESTIGADORES DE LA UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE
GUATEMALA "SINDINUSAC" en contra de la UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA;
I1) S& nombra MINISTRO EJECUTOR al NOTIFICADOR del Cenlro de Servicios Auxiliores de la
Administracion de Justida laboral, para que haga efectiva la reinstalacion de la
compareciente, en € mismo cargo que desempenaba al momento del despido,
levantando para el efecto el acta respectiva de conformidad de ley. Ademdas la
empleacdora deberd pagar al trabgjador afectado los salorios y demas prestaciones
dejodas de percibr desde el despido (...): ) NOTIFIQUESE.", resolucién gue fue confimada
por la Sala Segunda de la Corte de Apelociones de Trabgjo y Prevision Social de
Guatemala, enresolucion de fecha 05 de julio de 2021, en ka cual en su parte conducente
DECLARA: "1) SIN LUGAR el Recurso de Apelacion planteado por la UNIVERSIDAD DE SAN
CARLOS DE GUATEMALA, en contra del auto de fecha VEINTIOCHO DE FEBRERO DE DOS MIL
VEINTE, proferido por el JUZGADO PRIMERO PLURIPERSONAL DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

CORRELATIVO DAJ No. 802-2023
C.c. Archivo
oo
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TRICENTENARIA

DIRECCION DE ASUNTOS IUR.I DIOOS

CONFIRMA el auto venido en grado. Il) NOTIFIQUESE y con cerfificacion de lo resuelto
devueélvanse los antecedentes a su lugor de arigen.”

Asimismo, se informa que la profesional presentd ante el Juzgado Primero Pluripersonal de
Trabgjo y Prevision Social de Guatemala, una idenfificacion de persona, para aclarar o
situacidon en cuanto a su nomtre, lo cual fue informado a ka Facultad de Agronomia, por
medio de |a REFERENCIA DAJ No. 767-2023 (C/R) de fecha 18 de abril de 2023.

Por lo que se informa que la sentencia se encuenira firme sin ningin recurso pendiente por
resolver dentro del proceso, por lo cual se soicutc continu con el tramite comrespondiente.

Sin ofro particular,

4 /\ TO

\

o
id Elizabeth Garcia Castillo @
Dr ora de Asuntos Juidicos
\'n
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, ' . CENTRO DE SERVICIOS AUXILIARES DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA LABORAL
ORGANISMO JUDICIAL

Cédula No.: 01021-142638163 I “"H |I"
SALA SEGUNDA DE LA CORTE DE Apeucooues oE
TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, GUATEM. ) § o

Eepediats Sozio) TrS NS ST T
_ [T 0O YOO 0 0 0 e
Solicitud de cédula : CARLOS ALFREDO VASQUEZ VASO - -

U U0

TIPO PROCESO: Trabajo Diligencias do 7stalacion dentro de conflicto colectivo Trabajad del Estado
En ia ciudad de Guatemala, el (JC\{ de ‘3 5‘2}1 o del afio
dos mil veintiuno. siendo las —} Q 4 horas con

th(i;"g :’e ' minutos, en

OFICINA TRESCIENTOS UNO TERCER NIVEL. DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS, EDIFICIO DE

RECTORIA CIUDAD UNIVERSITARIA, ZONA DOCE, UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA,
TEMALA ZONA DOCE.

Notifico la(s) resolucion (es) de fecha (s):

CINCO DE JULIO DE DOS MIL VEINTIUNO QUE CONTIENE AUTO

UNO DE JULIO DE DOS MIL VEINTIUNO QUE CONTIENE EVACUACION VISTA

A UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA (Incidentado)

Por Medio de cédula de nobﬁcacoon que contiene las copias de Ley y que entrego a

il nl(’-“(’ /SJnu

Quien de enterado 5{ [ fauméd, DOY FE '

no se llevo a cabo la notifi won, por la igui -
() direccon inexacta { ) no existe la direccion { ) persona STOTNCar fallecio
| ) lugar desccupado { ) persona fuera del pais { ) datos no concuerdan
| FECHA DE ENVIO: 02/028/2021 09:09:52a.m. CONSTA DE 10 FOLIOS

Fecha Recepcior imgime JORGE LUIS ABARCA RAMOS Fecha Impressan 02A08/2021 - 14.44



GUAT EMALA. CTA
REINSTALACIKON 01173-2020-02410
CONFLICTO COLECTIVO 01173.-2019.07642 SECRETARIO: JUZGADDO PRIMERO
PLURFPERSONAL DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL. Guatemala weinticcho de
febrero de dos MIil veinte - - - - - - - - - - - - - cc o
0 Con el memcorial y documerntos adjunios que amacaden fGrmese el expedients
respeactivo. I Se toma nota del lugar que sefalka para ib i asl como
de os lugares que sefaia para notificar a la parte denunciada. ) s admite parn su
tramite las diigencias de Reinstalacion promovidas por SANDRA NINNETTE
CASTANEDA PAZ eon comma ce & UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE
GUATEMALA . § -~ - - s s e e m e e e e e e e e e e e e e e m -
CONSIDERANDO: Que = se producen terminaciones de contratos de trabajo sin

haberse seguido el procecirmientio establecido en el articudo 380 deil Cédigo de Trabajo,
~ el Juaz apicars B8 sanciconss a que se refare el aniculo 378 del Mismo cuerpo egal vy
GUATEMALA C A Ordenara gue inmediatamente sean reinstalados €l o os Daj despedid yen
caso de desobediencia a8 su disposicidn duplcara & sancidn. Si ain persisteare
Ia desobediencia ordenara a certifi ien ce o = en contra del infractor para
SuU procesameno, sin gue e@io o exonere de B obigacion de reinstalar en su rabsejo &
s rabajadores afectados. En el preserte caso, de estudio quien jurga al anakzar s
diligencia de rerstalacion promowvida por & denunciame, venfca que a la fecha gue
ccuamie su despudo, aun se encuentran firmes las P » - tadas d del
corflicto colkectivo de caracier econémico social; de esa cuenta, y en virtud gue la parne
empleadora se encuantrs prevenida a no despedir a nrglin trabajasdor sin

autorizacdn  judicial de es%e jurgado, es pr c ord B
REINSTALACION de s trabajadora aleciads e imponsrde por imperativo legal & ks
:/tL pane erpleadora '@ multa gual 8l equivalente de diez salanos minimos meansuales

|
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vigenies para las actvidades ro agrcolds. previndndole que =i su conducta dura MEs
de slete diss se incrementara en un cincusnta Par cieno la multa incurrida. - - CITA DE
LEYES: ariculos 321 al 329, del Cédige de Trabajo y 378, 330 de ese mismo cuempo
legal reformados por los articulos 22, 23 del Decreto 18-2001 del Cangresc de la
Repiblics; 141, 142, 143 de & Ley del Crganismo Judicial Acuerdo Gubemativo 8358
2000.
POR TANTO: Este Jurgadc con fundamento en lo considerado y leyes citadas al
resciver, DECLARA: 1) CON LUGAR & sofcitud de REINSTALACION promovida par
SANDRA NINNETTE CASTANEDA PAZ dentro del Conficto Calectvo promovido por
o/ SINDICATO DE TRABAJADORES DOCENTES E INVESTIGADORES DE LA
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA "SINDINUSAC™ en conta de 3
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA; M) Se rombra MINISTRO
EJECUTOR al NOTIFICADOR del Cemto de Senicios Audiares de la
Administracién de Justicia Laboral, para que haga efectiva fa reinstalcion de |s
compareciente, @n &l mismo cargo que desempefaba al momento del despido,
levantandc para el efecto @l acta respectiva de corformidad de ey, Ademds =
empkadora debera pagar al trabajador afectado los salarios Y demés prestaciones
dejacdas de percibir desde o despido, sin gue es®o kb exonere de la responsabikdad
penal en gue haya podido incurrir y por imperatve legal & impone a ésta e mula igual
al equvaleme de diez salarios mnimes mersuales vigemes para B2 activdades no
agricolas, @ gue se Incremertard en  un cincuenta Por cierto en caso de persistir
sSu conducta por mds de siele diBs, debiéndola hacer efectve en ks Tescrerl dal
Organisme Judicial a favor de ésts, al encontrarse frme el presame falo: n
NOTFIQUESE -
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CENTRO DE SERVICIOS AUXRBIARES DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA LABORAL
ORGANISMO JUDSCIAL

SALA STGUNDA DOF LA CORTE DE APELACIONES D "u

THABAJO Y FREVISION SOCIAL CUATEMALA

Expediente No.- 01173-2020402410
Bogs N 1- 0

Solicived de cedula @ CAMLOS ALFREDO VASOUEZ VASO

Especerie 3590920 31 1 ‘... .

TIPO PROCESO: Trabao Dikg de dentro de confhct T

oy Ay — — Y ——— gfn( ' de _a\.fﬁil)_ del afo
s milvenliurs $anda las J (" Xau horgs con

Eh!“’\ ]@3: 'mmnol on
OFICINA TRESCIENTOS UND TERCER NIVEL. DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS, ECIFICIO DE

RECTORIA CIUDAD UNIVERSITARIA, ZONA DOCCE, UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA,
T ATEMALA ZONA DOCE

Nothico kxs) resolcon (es) de fecha (s)

CINCO CE JULIO DE DOS MIL VEINTIUND QUE CONTIENE AUTO
UNO D€ 2000 DE DOS MIL VEINTIUNG CUE CONTIENE EVACUACION VISTA

A UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA (Incdentado)

Par Medo de cedua de notiicacion gque consens las coplas de Ley y que entrego a

. On;i‘ 4 JQ E)Ja (V)

Quen de enterado \“ e, DOY FE '

1| AIRCCK iIneEpstn (1m0 exste la dreccén

L-- no se llevo 3 cabo ka notificacidn,
|
| luzsar desocupado | ) persors fuers del pas {

FECHA CE TNAOO 220872027 0509 52am.
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UUATMALA CA

PROCESO: 01173-2020-02410, RECURSO: 01, MEMORIALES: 03700, Y 03720

OFICIAL 2°. SALA SEGUNDA DE LA CORTE DE APELACIONES DE TRABAJO Y

PREVISION SOCIAL. Guatemala, uno de julic de dos mil veintiuno,

“Imegrada con &l suschto Magisraco, de corformidad con @l acta cuarenta guion dos mil

wirte (40-2020), de fechs doce de ockubre del afio dos mil veints, de la Corte Suprema

de Justicia, y o resusko en sus numerskes romane, L, IL, I, NV, corespondients a sesitn

exraordirasia de 18 Cone Suprema de Jusicia, con fundamento en los articulo 2, 20, 142,

281, de la Corstitusdn Polica de I8 Repdblica de Guatemals, &l articudo 71 de la Ley del

Organismo Judicial y la opiritn corsuliva emitida por la Core de Constitucionalidad 8l

ocho de oclubre de dos mil diecinueve, expadients ¢inco Mil cuatrociemos setents y siek

~ gas mi diecinuave (5477-2019), RESUELVE: L- Se Sens a la vista en la presente

tacha, 1as achacanes procesakes 8 efeclo de comnuar con el trémile del procsso; Il Se

CRGMMEMYG nearmpara 8 5US amececenes los mameriakes identificados en el acapite; I Se oma nota

i V}O&J“ de ' caldad con que acka el presentaco y del awdlio profesional propuesto; IV. Se Sere
PR por evaciada la audiercia que pars '8 vista ke fuere conferida a los comparecientss y par
presectados sUs akgats frales; V. En cuanto 8 lo demas soicitado presente para s

onorundad procesal NOTIFIQUESE. Articuos: 303, 304, del 327 a1 325, 368, 368 y 319

del Codigo de Trabajo; 141 y 142 de 13 Ley cel Organismo Judicial,

i N
R MARKD CBOUL IO REVES ALDANA /’ N
u SRESICANTE [
nzumﬁ%&‘w'z ﬁ
JEYSON ENANUEL KERNANDEZ JUAREZ
— e, Fion 10058
_,-":_-J—“' ——
(o5
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DILUGENCIAS DE REINSTALACION: 01173-2020-02410. RECURSO: 001. OFICIAL
SEGUNDO, SANDRA NINNETTE CASTANEDA PAZ en conlra de UNIVERSIDAD

DE SAN CARLOS DE GUATEMALA.
SALA SEGUNDA DE LA CORTE DE APELACIONES DE TRABAJO Y PREVISION
SOCIAL. Guatemala, cinco de julio de dos mil veinliuno, -

1. "(..] Integrodo con los suscritos magistrodos, de conformidod con el
punio segundo del Acto nimero cuarenio y cinco guion dos mil diecinueve
(45-2019) de fecho once de coctubre de dos mil diecinueve.
cormespondiente o sesén extroordinario de la Corfe Suprema de Justicia,
con fundomento en el articule 2 de lo Constitucidn Politica de la Repdbico
de Guatemolo, el articulo 71 de ka Ley de! Orgenismo Judickal y ko Oginién
Consultivg emitide por ka Corle de Constitucionoldad el oche de ocfubre
de dos mi diecinveve, expediente cince mil cuatrocientos sefenfa y siefe
guidn dos mi diecinueve (5477-2019)(...]": ¥ con base ol octa nomero
cuarenio y cnco guion dos mil veinfiunc (45-2021], de fecha cinco de julo
de dos mil veintiune: Il, En APELACION y cen sus antecedentes se examing
ol AUTO de fecha veintiocho de lebrero de dos mil veinte diclodo por el
Juzgado Primere  Pluipersonal de Trabojo y Previsién Sociel del
Deporiamente de Guatemala; dentro las Diligencias de Rednstalacion en el
acapite icenlificadas, en el cual ol resclver DECLARA: () ) CON LUGAR fe sofciud

REINSTALACION promowda por SANDRA NIWNETTE CASTAREDA PAZ dwnte W Conficlo Colectho




pomosdo por of SINMICATO DE TRABAJADORES DOCENTES £ INVESTIGADORES OF LA
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA “SINOINUSAC" en contra de s UMVERSIDAD DE
SAN CARLOS DE GUATEMALA; A} 5o nombrs MINISTRO EJECUTOR of NOTIFICADOR o' Cactro de
Sardcns Aurlass o0 3 Adonitracitn o Justols Ladord!, P 0ue hage afckie b minstascdo de
compaecanis, on o MSMO CHMO 0U0 JRMEatale & Momenls O SRR, Mesniand pars of sfscio of
acta respectva do confomiday di By Adamis B ampRsdom dabad pagw o Mabescor Ao e
sacs y demds prestaciones doyedas do pevobe desde of despio, S QU S0 0 Qotew N W
MREpONsSORAT pacd 80 qua hayd poddo incanrr ¥ por iImpevativo Jegel se Jmpone o defo la muts pual o
QQUEANIe 0 E2 SAICS MINIOE ENSLANE DTS 0 e Acatades N0 spitols, b que se
NCRmatiing &9 L CIcuSnra Por CHOM0 & CRED 08 PAMSTENY Su CONTLCIR DOr MéE 8 S0 dlss. ded¥ndon
hacer efecive 40 1§ Tascnaa 08 Oganiemo Jusheial & fver de 4sfe, & encontravas Sme ¢ pssents % (W)
NOTIHQUESE.”.
Establece &l articule 380 del Codigo de Trabojo: "En ks cesns 6 qua 58 Aa platisady

W confichy colcvo da caniciv acondenico social S 85 prodlos famminacin 08 contalos o netgo 5o
haber 50000 prviEanls & AECAATVEND NGOG eSrONGZ0 6n Mo sicul, & Juwe spicad (s
sanziones 2 quo 50 sfaw o adiculd snfior ¥ OEnand QU INMedtaMaste 280 AN & o e
Iabwadonss dassedidos y an caso de desobedioncia cuphcand (o sanadn canforme o crowsto o of Ao
QU pcadie. 51 sun g6 parsistane (s dssodediencis ordeiend J cerificaciin de Jo condutents en conva de/
NYAZIr PR By EOCRSATVENY, §31 qua &0 1 Ascnam & (9 COSCNe 9 anEial e sy Yatapo a s
tabajadonas sfecfaacs. E1 sz achusnd madislsnenty oov constnde 08 0500 0 pov denunan (r omsion de
ndfcado procedimionto. En esfe (VM0 caso, su Meschictn 08 raNSfABOA0 Jede AXTNE ORNY0 O Ly
VOULCUSLD horss Suanfee 08 baber inpresado ks denuncs of inbunal y on o msma resclucids 2SN &
N2 20 g ATEasdas S b pave qua 40 cANE] 0% epscuir oM mismo hage efectva b revistalacion. &
Frocedimionio do rwnsfalecily Que aSIRICR 4519 AN &8 SVCall amibvn Coendo sa nfina of devecho



de mamowided Que sefidiecs & sriculo 209 de este Codipo”.

CONSIDERANDO.
-
E LO ACIUAD : En el presente caso la

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA, por medo de su Mandatario
Especiol Judicid con Representocidn, Plontec Recurso de Apelacion en
contio del aulo de fechc VEINTIOCHO DE FEBRERO DEL ANO DOS ML
VEINTE. proferdo por o JUIGADO PRIMERO PLURIPERSONAL DE TRABAJO Y
PREVISION SOCIAL, por medio del cud se declord con luger lo Rensialacion
de o porte DENUNCIANTE. Razon por la cual plantean las sigulentes
inconformidades. A) UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA.
‘el aulo apelado couso agrovio 0 lo porte patronol en virlud que & sefor
SANDRA NINNETIE CASTANEDA PAZ, no aporfa medics probctorios kdéneos
poro comprebar que formobo porte de la organzocion sindicd que
promueve & conficio colectivo, en este caso el -SINDINUSAC-, todo vez
que fiene ka obligacién de acreditar la supuestc inamovildad, Scbre este
aspectio as importante mencionar que quien pretenda clgo, debe probar
los hachos constitulives de su pretersidn, es decir, gue ks partes tienen o
carga de demostrar sus respectivas proposiciones de hecho y quien
contradce lo pretensidn del adversario ha de probar los hechos extintivos o

los circurslancias impeditivas de lo pretensidn, €l outo apelado le cousa

.
5



ogravio o o Universidad de San Corlos de Guolemale fambién en vitud
que el Juez de Primera Instancia favorece a lo sefora SANDRA NINNETTE
CASTANEDA PAZ, lo cual no comparten en virtud que el Juez debid tomar
en cventa gue fue la NO renovocion de conkato adminisirative, por el
ocaecimiento de la finalzacién de CONTRATOS SUSCRITOS DE FORMA
INTERINA Y PARA UN PLAIC DETERMINADO entre mi represenicdo y o
saflorc Sandra Ninnette Castafiedo Poz gue estaba prevslo con
oniericridod, ya que los tiempos de vigencia de los contratos fue por
periodos determinados, de forma dscontinua y voriable aue ngeron o
ceniratacién o término como profesora Interng y gue en todo cao fueron
fimodes entre los portes ¥y que ne fue renovado en vitlug que e
cumpliercn con el 1émino volunteriamente oceplodo. " e e -
-
Del estudio, andlisls y conclusiones en las que fundamenta su resolucion el
Tribunal en el presente caso. Lo universidod de Son Corlos ce Guatemala,
al plantear sus agravics manifiesian, en qué les afecta los intareses de los
mismo &l aute epeladoe. ne presento prueba de los extremaos en que basan
sus inconformidades. Lo prueba gue. de conformidad con la docting lkegal,
sentacda por la Honorable Corte de Censtitucicnalidad, es factible que en
esta instancia se diigencien |os ofrecidas. 1| Este Tribunal luego del andlisis

de ks aclucciones, esfima gue los argumentos prasentados por o



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA, para hacer procecente lo
apelacién, no pueden ser lomados en considerccion, yo que de
confarmided con lo expuesto por la frabojodora, se establece que lo
relocdn exstente entre la pare actora v lo entidod incidentode es laberal
y per tiempo indefinido; 1o onteror con base en & principio de primacio de
la reaidod que constifuye un principio universcl del derecho kaborgl, lo que
determine que la naturaleza juridica de una relocion laboral no es la
voluntad de las partes, sino lo presencia de elementos que lo ley establece
come criferios para o definicién del dmblio de la relacién de frabajo, de
necho el corsderando cuarto del Codige de Trobgjo. esicblece que eslc
roma del derache limita bostonte el principio de ka outonomic de Io
veluntad, proplo del derecho comun, el cual supone errdneamente que |as
partes de cada contrato lienen fore arbitdo absoluio para perfeccionor el
convenio, sin que su volunicd esté condicionada por diversos loctores y
desigucidades de orden econémico socicl; en relocién ol plozo definido
que e alude hoy gue tomar en cuenia que de conformidod con el Articulo
26 del Cédigo de Trabajo, indica: “Tedo contrat awvidual de frabac debe lsnerss por

coabvacc por MRMDO INMANZD, SaNO pruoba 0 eshpuwackin Note ¥ sxpvess en convivio. Deden
fanevze swmpve como conlralad 4 Maz0 INNOAIKe, Jungue so hayan asiado 3 pazo fio © pay
cOra delerminaciy. 3 gUe 39 CHRinen &N UNE GMON0SA CUYDS J0HMC0RS sean ot nakvalezs

[ y condnug, & af fo or corafos St B CaUSa que s o ongen
En conmoauncis, 105 CONANS 2 2020 O ¥ para cbra defermiads Heten SArIcr cB xoapoidn



SOK0 pLadian CHRlvIves & (08 COE0S GUE 38! /0 axie M8 natwaeze scoienia 0 aTIDOY O SarVCo

QuUe 52 v 3 prestar O de (2 obra que S0 va a gecutar”. Y IC que ha indicado la Corle ce
Constitvcionalided en el EXPEDIENTE  2480-2015 CORTE DE
CONSTITUCIONALIDAD. Senfencia de fecha, veinfidos de enero de dos mll

dieciséis. *(..) Este Corte astims que ks prrcipios gensrsiss dw Deracho del Trabay son
s (DMUladies 0 IS 0SANCHNE Qe M0 M2 Dased 2000 WA Qe S0 suaMnle oot ol
arcnaTenio Jviheo (aboral, cuye fnaldad es proleger (n dignicad o Fadaooo gue propecian
Su afcacia al Wi, e of desamclo y o' Momefo do & exinodn dal Wnoulo Mboral y Que Svvan
COMO LN ASPOCW 00 VO pant W aphcasd 0o sormas annss & Devscho ow' Trabnc Tamodn he
manfestado este Trduns. que enre jos princpvos cle mayor relevanco en mafens aboa. s
encuonya o de pamocio de 0 reaVdad, quo ofovpe priondad 2 \os hechos sobre s formas
SDAMNNRS ¥ 0 que s 2arNE Ao CoMwWN Moao de Duse © maly fo Mecnode esie
princizen, & consfc ce radao 43 un “contrafc ralued’ Que prescvide v (as dormas para Aacer
provalecer 0 que afoctivaments suceds O SUCON), PCr D QUE BN CBsO de AASCONTANC antre o que
oo an M prachiod y Jo QU SuPe do oS dooumontos SuSCrs DOv S PANES O SCLENCOs
CWALVECOR MM ANOS. S8 CRbw N CrafRRocl @ 10d hechoa Adentds, se he considarado Que L
prosuncidn condenids on of avticulo 15 ool CodVge de Trabao opera incluso cuando se
utilican figuras No MBovales par caractevizar &l Waswo undhico y, se refuerza ests ides con
lo marmade an las articulas 106 de fa Constitucidn Politics de e Reputics de Guatemals y 12
ronuncle, gigminpoidn, ferghversacion o Nmitacidn de los devochos reconocidos a los
trabajacdores que fUaran ovprosadas on o CONao coloctivo o Mdivdval de rabao, e we

convenio © en otro documenrto. Concluyenod Quo & 50 SICaUORN HRWa 00 NS STLAsINE
SRS, 36 CHURAT RIGIRCIEn. W pemancer sluchr s \ el calabrado
mednote & 130 de Apwas exia (nbcrales, 10 Que o DDAUTE PAVUGD A Fadao corgue so ke

meagan jos Soneficios Quo s nomMmas LOoaNs astablocan & su Gvor y 0w @ Sacidn por 4ae



proceder as (s aubded o 0 RSO 0 QU8 CIUSE QUE DS OCfDS WODDOS por (Bs NOYMeS
Cesplazacas, so0n SUSHAAGOS DOv (B8 feyns sfinenies. que 0 @ SaS0 CONCMND 50N (Bs vigonies

an @l crdenamiento Juridico faboral def pavs. (...)" Sin embargo. los argumentos verlidos
por ko porte opelonte, no pueden ser fomados en cuenta, por carecer ks
mismo de une fundomentacién legal ¥ no tener prueba fehaciente, que
puedo ser tomodo en cuento pora el presente caso, en visla que las
confratacicnes heches per la parle potronal, han sido cloromente de
indcle loboral. ante un “controfe reakdod” es decir que, cungue se
crgumente gue el denuncionie ha oceptado los confratos gue ha fimaodo
con lo pore denunciodo, esto confraviene lo voluntod del trabgojoder,
porque s& ha gueride disimuler una confratocidn a plozo fijo, per la que
recimente ha side unc relocién loboral o plozo indefinide. es imporionte

rescliar o que el apelante ha indicado en sus inconfamidodes, *(...) of ez

dabvo fomar on cuaa gue e o NO renovands de condalo saminsiradve. por o scascimenio de
@ fnalzecdn de CONTRATOS SUSCRITOS OE FORMA WTERWA Y PARA UN FLAZO
OETERMINADD anive mi sipradaniecdh y (9 sefcrs Sendra Ninnete Castateds Paz Que estabe
prowso con atfencrued y¥ que o Dempcs ce wpmon de s conlios Ge por periodcs
delermmnados, de forma dsconinue ¥ vavabie que ngevon e contratacién 8 fdrmino como profesors

e (...)" con lo anteriormente indicado te puede cnalzar una clare
violacién o los derechos del frobojodor, porque es cloro y especifice al
indicar gue “(...) sl hian @5 cm hudo confinuidad de asfabiVdad do CONYafos perc en forme
intarms ¥ plaze fyo (..)" @sto no dejo o dudas al fibunal gue resuelve, porgue se
puede deferminor lo efectvo relocion loboral, ademds ofrc de los



violacicnes al derecho del rabgjador es la clara variacién cel confrato de
trabgojo, Io cual alenta centra lo gue indico el arficulo 12 del Codigo de
Trabajo. Porque no se puede esior varondo el conlrato, pora que el
trobcjodor renuncie © se le disminuya los beneficics al robgloder, fal v
como lo ho indicado ko Corte de Constitucionalidad al indcar que *(...)

Concliyends que & 24 prodlyenmn Aun 00 Ms Siuanoes dosortas, S0 causarky simufacion, &
pratander aludir fa verdadera naturafoza del confrato celebrade mediente of uso de figuras
axtrs [nbarafes, Jo que e produce paruicio af trabajador porgue se e niegan fos Seneficias
Que Ms novmas Matorales establecen a su favor y Que W sancidn por ese proceder os la
nulided de o ACtUDD, /o Que CIUTA QUE IS BCIE MCWORS POV (RS NS CNSDEZEdAS. S0

Sustiuicios por Mg Nyed alnentas, Quo paa ol 2050 concrio 500 fos Vg LLE

juridico Mborw oW pefa. (...)" Ademdés es importante mencicnar aue la
confrwidad de un conkato denominodo ¢ ploze fio, que se le quiera
denomincr de cudquier manera, en donde & frabojoder do su luerza
infelectual o material en beneficio del pavono as de naturaleza kabordl, tal
y como se ha indicado, con respecto al prncipic de confirvidad en la
relacién laborad, el autor Jullo Armando Grisolia, en su obra Derecho del

Trabajo y de la Seguridad Social. INCICO: “En caso de duds st M costimndid ¢ 20
deo’ contrafc o rabeyo, © MEpecio oF su Ui, 36 J0e Mooy a favar 00 12 exisenod 0o wo
contrato da Yabaje por Smmpo wowinga”, o autor SOBRE EL CONTRATO A PLAZIO FLIOC
MEeNGIoNa; "E) mauisito sustancial consisto an Lo exislenaid 02 Wha causs abyetva. funcads en
las modaVdados de (s tavoas © an Mo actwidad que Justfique este fpe de contratacién  Ambos

AqUISKOS A0 50N AYAMAlVeS SN0 acumuaives, s dear, deden concumr en forma conunta” POr



s parle. los ouleres Juan Carlos Fernéndez Madrid, Amanda Beaotriz
Caubet y Mario Eivire Rosén de Planells Cenieno, en su obre Manual
Préclico de Contrataclén Laboral, citan ol auter Centeno, quien con

respecto o con conlratos a plozo fijo offmo:  “ta oy Amits o prvcipic dw

convenaamalded ow plezo, clyjetvancd M dwackdn convechul swndo /e nsfuraleza del tradajo
¥ no o voluniad oo (as pavies (a Que Sedurs 8n 00 cos0 condioionar (o duracian de

un cootraftc os Yabar”. Y por todo lo fundamentaco, o entidod denunciada
por imperaiive legol tenia lo obligacidn de solicitar lo autorizockn judicial
respectivo, pera dar por terminodc lo relocidn contractual, ol momento de
exslic un confiicto colective de condiciones de Trabalo, v Ia misma al estar
emplozodo, tenia que dor cumplimiento, o que para el efecic sefcia e
arliculo 380 gel Codigo de Trobajo. sin embargo ko pare denunciada o
parte patrenal no die cumplimiento o dicha obligacion, por o gue era
procedents o REINSTALACION ded actor. y no es perque el juzgador en
formo anfojedize o ko hublera querdo hacer. Y como o ha indicado la
misma Corte de Constiucionclidod en of EXPEDIENTE 3126.2012, CORTE DE
CONSTITUCIONALIDAD, sentencic de fecha, rece de noviembre de dos mil

doce. (...) £ juez gue recbo of KWPo dw pediciones, en W resoleidn i dictard o

v o spondnite. con ol obyolo de que AC $8 pvocuzcan bs reprosatas @ Ms Que
aude o aticule 378 Bidem £ amplazamant consifuye wio Modda coatltive pave compeler a
W3 parfes el conficio colochivg, N gus 40 lomen mpresalas Wwea contre b ofra. & objetvo que se

pavsgue con of 'mnmmumnzwdmmumd%m
anfenae @l planfuatiento cel confiofo, ¥ 0OME gassraimanis COMD GNA garants o astabidsd o



fovor de fos Yebaisdionas emplazantos. SI ef patron extd amplezado, y produce fa terminacian
o contratos de trabajo Ao M auferizackin dol juez ~adwciondo o ejercicia de un daecho
contenido o [a Joy-, éste lo ordenard Que reinstale en forma inmedVata al © los frabajadores
despedidos, ya que dabe sor of juoz competente, par medio del procedimiento esfablecide en
los articufos 379 y 380 dul Cédigo de Trabajo, o que ceberd defarmnindr S0 ales actos
encuadran an lo provisto on fos articulas mencionados pava poder dar por finalizeds e
relacién Mberal 0 si, por ol contrarko, constituyen repvasalia y, pov ande, Mo s¢ conslents
autorizar ol deapide, Lo rezomado pracadoantaments Sevve Gydnenio Kgeo-uridico, porgue no e
posible parmir qUe UNe 3¢ ME NErE, N asI0 caso o) Patrano, ses quinn caligue cudndo es
conveniente acudir o Jwez para soficksr autovizacidn para cosar fa refacion baral y cusndo
no, porgue af producivse ral siteacion, ningun objedo tendrian M3 pravenciones decretadas
pov of juez que concce del confiicto calective de cardofor economico social, as/ como M
profibician dirkpice af ampleador de dar por terminado cuslguiar contrare de rabajo, sin que
praviamante hayas soNcitado autovizacian judiohal para offo, cuando, & su juicia, & mative por
o cual doba tomar dicha determinacidn, N0 ANCUIVE Jontro de wn Jcfo de repressla. Lo
©poasto parmite Wary gue si o pobone 38 o peande Sar pate y juez al msmo Sempo 8l
Docucirin desmed o an s Conditidn uidios do’ rabypdor, STnoND e SeSvantine Fenio & 30w
12 que #0 Serfa DCorTD 8 08 principics ¥ fies Bl CarooNo Maboral Por fa) razdn. oede CoMERRCn o
@ juez nadural o delonminackin 0o ase BIpecio, Al COMO M CONCUMENDD 08 O0S SUDLEECS Quo

O conformaad con (8 MQISRoan especiica, foculen o) palane & A por Sne2ed ol convads de

frabajo s rasponsabiiced OB Sy pAe, SELAOAT QU A0 CouTE B0 W paRee casa La




RO OO e O NS DYUODy L TRARO e Que 38 Nab Progucioo guna ce s

del artiguio 77 def COQVQQ die Tradaio Dw esa orma. #f Juez guw ety of cosfliclo, como fercero
VDA, Metw N chigecdn ge evalier los molvos ¥ s prusbas prosentadas para deforming &

COMBsSDOoNDs O Mo DANZAT (D 2UVIZICN Dard qUe 50 AOSuZCs (B Tnalzesdn de M Msciin labors.
(..} Es cecr que la parte apelante, no probe en sus argumentos, del
porque No soliciio autarizocidn para despedir al robajader, yo que cuondo
una enfded se encuenio emplozodo, s importante indicor que no
mponc la clese de conlrato que se frate, siempre el patrono deberd dor
cumplimiento a lo que esta normoede legalmente, sin embargo este obvio
diche requsito, por tal molive, esla Sale con bose en lo considercdo y
fundamentado, es de lo deckidn de declarar sin luger, la apelocidn

plontecdo y por ende sin luger los inconformidodes presentadas vy asi

debera resclverse,
FUNDAMENTO DE LEY: 12 y 203 de la Constitucidn Poliico de lo Replblica de
Guatemala; 19, 26, 300, 301, 321, 327, 328, 345, 348, 372. 370 y 380 del
Codigo de Trobojo: 141, 142, 143, 147 de lo Ley del Organismo Judicigl,—-—-
POR TANTO: Esta Sclo con bose en lo considerado, leyes ciladas al resclver
conforme @ derechoc. DECLARA: 1) SIN LUGAR & Recurso de Apelocién
plontecdo por o UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA, &n confra



del outo de fecha VEINTIOCHMO DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTE, profenco
por el JUIGADO PRIMERO PLURIPERSONAL DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL.
CONFIRMA &l cuto venido en grade. Il) NOTIFIQUESE y con certificacion de

lo resueiic devuéivanse los antecedentes O su (UGAr de angene s

De, Maric Obdulic Reyes Aldana
Magistrado Presidente
Lc. Joaquin Romes Lopez Guliérez
Mogistrado Vocal |

Dra. Aura Nelly Garcia de Leén

Mogistrada de Apoyo

Ue. Critian Omar Padilia Villagran - Jeysen Emanuvel Hermdnderz Juare:
Testigos de Asidencio.

La Junta Directiva, al respecto ACUERDA:

A) Dar por recibido el informe del secretario Académico Ing. Agr. Mario Antonio
Godinez Lopez.
B) Notifiquese.



5.2.3 Que recibié el Oficio de REFERENCIA DAJ No. 679-2023 (C/IR) de
fecha 14 de junio de 2023, de la Direccidon de Asuntos Juridicos de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, en atenciéon al Oficio Ref.:
SFA.103-2023 de fecha 22 de mayo de 2023 mediante el cual se
reitera la solicitud a la Direccién de Asuntos Juridicos de copia del
expediente del incidente de Reinstalacion No. 01173-2020-02410,
promovido por la profesional Sandra Ninnette Castafieda Paiz.

% USAC

“ TRICENTENARIA

== Unitversded e Son Casos de Ouatensle
DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS

REFERENCIA DAJ No. 679-2023 (C/R)
Guatemala, 14 de junio de 2023

Ingeniero Agrénomo

Waldemar Nufio Reyes

Decano Facultad de Agronomia
Universidoad de San Carlos de Guatemala
Fresente

Con atencién: Ing. Agro. Mario Antonio Godinez Lépez
Secretario Académico

Facutad de Agronomia

Universidad de San Carlos de Guatemalka

Ing. Agro. Nufio Reyes:
Respetuosamente le saludo, deseando éxitos en sus kabores cotidianas,

En atencidn asu oficio Ref.: SFA.103-2023 de fecha 22 de mayo de 2023, por medio de la cud reiteran
la solicitud enviada en ref, A, Juridica 10-2020 de fecha 13 de o de 2022, con rekacion a solicitar
copia del expedente del incidente de reinstadlacion No, 01173-2020-02410 promovido por la
profesona Sandra Ninnette Castafeda Paiz, profesora de la Facultad de Agronomia, para dar
cumplimiento a ka resolucidon ordenada por el Juez competente.,

La Direccion de Asuntos Juridicos informa que, el dia 17 de agosto de 2022, via coreo electronico,
dio respuesta a lo solicitado en el oficio A Juidica 10-2022 de fecha 13 de pio de 2022, a través de
la REFERENCIA DAJ No. 223-2022 (C/R) de fecha 14 de agosto de 2022, dingdaalingenero Agrénomo
Mario Antonio Godinez; Secretario Académico de la Facultad de Agronomia, por medio de la cual
se remifieron las copias de kas notificaciones del expediente antes indicado, que se enconfraban
archivados en forma virtud en esta Direccion,

Asmismo, se informa que el dia 12 de septiemtre de 2022, via coreo electrdnico se envid ka
REFERENCIA DAJ No. 371-2022 (C/R) de fecha 12 de septiemire de 2022, por medio de la cud se do
respuesta a lo solicitado en el oficio A, juridica 2022 de fecha 16 de agosto de 2022, dirigda o
Ingeniero Agrénomo Mario Antonio Godinez; Secretario Académico de ka Facultad de Agronomia,
por medio de ki cualseinformd del estado en el que se encontraba en ese momento dichoincidente
y se reiterd que ya se habian traslododo ki resoluciones del expediente de Sandra Ninnette
Castaneda Paz, No obstanie, con el fin de dar viabilidad al proc edimienio administrativo, se adjuntan
nuevamente a esta Referencia las resoluciones que se tienen en el archivo digital de esta Direc cion.

Derivado de lo antericr, y tomando en cuenta que, desde el dia 17 de agostode 2022, se traskadd el
oficio mediante el cud la Direccion de Asuntos Juridicos remitid de forma electrénica kas copias de
ki Resoluciones emitidas por los Organos Jurisdiccionales, se solclto confinuar con el ¥amite
comrespondienfe. \

“ID Y ENSENAD A I?DOS

5

//r\\ ‘:..‘%
gada \‘hn (L
Dreclora

CORRELATIVO DAJ No. 782-2023
CLC. Archivo
fep



I ox¢ 2T Y ol
[ ’ CENTRO DE SERVICIOS AUXILIARES DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA LABORAL
ORGANISMO JUDICIAL

SALA SEGUNDA DE LA CORTE DE APELACIONES D
TRABAJO Y PREVISION SOCIL. GUATEMALA )

Expediente No.: 01173-2026-02410 |..Il'll
OO O
Solictud de codula : CARLOS ALFREDO VASSUEZ VASS A .

Eapederts 359rad0 3 1 |.l|.......lll

TIPO PROCESO: Trabajo DEigencias de n'robdon dontro de conflicte colectvo Trabajadores del Estaso

En s cudad de G o o oe_ajmiu_cemo
dos mil ventne, Siendo lis %(P_’l‘ horas con

minutos. en

OFICINA TRESCIENTOS UNO TERCER NIVEL, DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS, EDIFICIO DE

RECTORIA CIUDAD UNIVERSITARIA. ZONA DOCE, UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
TEMALA ZONA DOCE,

Noalico la(s) msclucidn (e8] de Secha (s)

CINCO DE JULID DE COS MIL VEINTIUNO GUE CONTIENE AUTO
UNO DE JULK) DE DOS MIL VEINTIUNO QUE CONTIENE EVACUACION VISTA

A UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA (Intidentado)

Por Medio de cédula de notiSCacin qui contiens Lis copias de Ley y que entiego a

Ddedde  Blau

Quwn do enturado ,‘!] Amo, DOY FE ' %

] numoacawhmﬂmmghumn,u% I
{1 dreccide inencts ( )noexisie B dreccidn O I EMrsons it falecd

() luper desocupado || peesong fuera del pals () catos no concuerdan

[FECHA D ENno: 02087021 an:tscstam. CONSTA DE 10 FOLIGS|
Fetha Rucipos: wewe JOAGE LIS ABAVACA RAMWE Fuchs Imprsan 08I0 - 1 44




ORGANSI
oA
GUATEMALA, CA

GUATEMAIA. CA
REINSTALACION 01173.2020-02410
CONFLICTO COLECTIVO 01173.2018.07642 SECRETARIO: JUZGADO PRIMERO
PLURPERSONAL DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL. Guatemala veirticcho de
fabrero de dos mil veinte - -« - - ccccccaaaaaas
I Con el memcrial y documenfos acdiunios que antecaden férmese el expedients
respectivo; ) Se toma nota del lugar que sefala para recibr notificaciones, asi como
de ‘os lugares que sefala para notificar a la parle denunciada. 1) s& admite pamn su

wamite las diigencias de Reinstalacién promevidss por SANDRA NINNETTE
CASTANEDA PAZ eon coma ce & UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE
QUATEMALA; ¥ - - == === =ccomccmennccscacecaaanm-

CONSIDERANDO: Que = se producen terminaciones de de trabajo sin

haberse seguido el procecimienio establecido en el aricudo 380 del Ceédigo de Trabajp,
al Juez apicard s sanciones a que se refiare el articulo 379 del mismo cuerpo kagal y
cedenara gque erte sean rei dos ¢l 0 los trabajadores despedidos y en
caso de desobediencia 8 acalar su disposicidn duplcarnd 8 in. Si ain persistiere
la desobediencia ordenara ka certificacién de ko conducente en contra del infractor para

su procesamento, sin gue @k b exonere de B obigacidn de reinstalar en su trabejo &
s trabajad fectados. En el pe caso, de estudio quien juzga al anakzar ks
diligencia de rerstalacién promovida por & denunciame, venfca que a la fecha que
ccumie su despido, aon se encuentran firmes les prevenciones decreladas dentro del
conficto colectivo de cardcler econémico social; de esa cuenta, y en virud que la parte
empleacara 56 encuenya  prevenida a no despedir 8 ningln Yabajador sin ks
autorizacon  judicisl de este juzgado, es procedenie ordenar @  inmediata
REINSTALACION de ls trabsjad feclads e imponere por imperatvo legal a ks

parte empkadora @ muta gual 8l equivalente de diez salanos minimos mansuales

PARA US0 DEL ORGANISNOG JUDICIAL



Pagna 2ded

vigenes para las actvidades ro agricols. previnéndok que =i su conducta dura mds
de siate diss se incrementara en un cincuenta par ciento la muta incurrida. - - CITA DE
LEYES: articuos 321 al 329, del Cédigo de Trabajo y 376, 330 de ese mismo cuerpo
legal reformados per los articulos 22, 23 del Decrelo 18-2001 del Cangrese de la
Republica; 141, 142, 143 de & Lay el Crganismo Judicial Acuerdo Gubemative 838-
2000.
POR TANTO: Este Juzgado con fundamento en lo considerado y leyes citadas al
resciver, DECLARA: |) CON LUGAR & solcitud de REINSTALACION promovids por
SANDRA NINNETTE CASTANEDA PAZ dentro del Conflicto Calectwo promovido por
ol SINDICATO DE TRABAJADORES DOCENTES E INVESTIGADORES DE LA
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA "SINDINUSAC™ en conta do a
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA; W) Se rombra MINISTRO
EJECUTOR al NOTIFICADOR del Cemto de Senicios Audisres ce [a
Administracion de Justicia Laboral, para que haga afectiva fa reinssalcion de s
compareciente, en &l mismo cargo que desempefaba al momerto del despido,
kevartando para el efecto @l acta respactive de corformidad de ley. Ademds &
emplkadora dedbera pagar al trabajador afectado los salarios y demés prestaciones
dejacas de percibir desde el despido, sin que esto kb de la resporsabildad
penal en gue haya podido incurrir y por imperatve legal & impore a ésta 18 mula igual
al equivalente de diez salarios mnimos mersuales vigemes para Bs actividades no
ajricolss, @ gue se incrementard en  un cincuenta Por cierto en caso de persistir
su conducta por mds de siete dias, debiéndoks hacer efectve en la Tescrerlk dal
Organisme Judicial a favor de é&sts, al encontrarse 4rme el presanie fato: (1]}
NOTFIQUESE -
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TRABAJO Y PREVISION SOCIAL. CUATEMALA
Expediente No 01172-202002410
Rogy N 1- 0

Solicited de cedula @ CAMLOS ALFREDD VASOUEZ vAS0

Esgecerie 359010911

Ll"l:: PROCESO: Trabajo Dilg de ' dentre de
En la cudad de Guatemala. el (Jn( ]
06 mlventiun $anda las J [ ad
i< ) mnuios, en

QFICINA TRESCIENTOS UND TERCER NIVEL. DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS, ECIFICIO DE
RECTORIA CIUDAD UNIVERSITARIA, ZONA DCCE, UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS OE GUATEMALA,
£ ATEMALA ZONA DOCE

Nothico kxs) resolucon (es) de fecha (s)

CINCO BE JULIO DE DOS MIL VEINTIUND QUE CONTIENE AUTO
UNO D€ 2010 DE DOS MIL VEINTIUND QUE CONTIENE EVACUACION VISTA

A UNIVERSIOAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA (Incdemado)

Par Medo de cedufa de nctifcacicn que condene las coplas de Ley y que entrego a

On‘(‘ {de ?)Jgu

Quen do enterado \“ o, DOY FE ' :

[.-_ M“lmolwhﬂmmlgllﬁml$'%z l
[ ) SRcesn inexpcts (1m0 exste la dreccdn | | pescng e
|

b luzar desocupado | ) persors fuers del pas || dancs no concuerdan
FECHA OE N0 91032021 02:09.52am. CONSTA DE 10 FOUOS|
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LA MALA LA

PROCESO: 01173-2020-02410, RECURSO: 01. MEMORIALES: 03700, Y 03720.
OFICIAL 2°. SALA SEGUNDA DE LA CORTE DE APELACIONES DE TRABAJO Y
PREVISION SOCIAL. Guatemala, uno de julic de dos mil veintiuno.
“Imegrada con &l suscrto Magisrado, de conformidad con @l acta cuarenta guicn dos mil
winte (40-2020), de fecha doce de actudre del afio dos mil veints, de la Corte Suprema
de Justicia, y o resueko en sus numeraks romano, L, IL, I, V., corespondients a sesicn
extraordiresis de 18 Cora Suprema de Jusicia, con fundamento en los articulo 2, 28, 140,
281, de la Corstitucdn Polica de la Repdblica de Guatemals, &l articula 71 ce la Ley del
Organismo Judicial y la apirién corsuliva emitida por la Corte de Constitucionalidad el
ocho de oclubre ¢e dos mil padients Cinco mil cuatrodemos setents y siets
~ gas mil diecinuvave (5477-2019). RESUELVE: L- Se Sens a la vista en la presente
tacha, 185 Achacanes procesaies 8 efecto de comnuar con el trdmile del proceso; Il. Se

CROMEMNG  ncomara & Sus amececentes los mameriakss ientificados en el acapite; M. Se oma nota

. V:JO"J"" de ' caldad con que ackua el presentaco y del awilio profesional propuesto; V. Se Sene
AT por evacuada la audiencia que pars '8 vista ke fuere corferida a los comparecientss y por
presertados sus alegatas Srales; V. En cuanto & lo demas solcitado presente para su

oporundad procssal NOTIFIQUESE. Articuos: 303, 304, del 327 al 326, 386, 368 y 360

del Codigo de Trabajo, 141 y 142 de |a Ley del Organi P
N
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DILGENCIAS DE REINSTALACION: 01173-2020-02410. RECURSO: 001. OFICIAL
SEGUNDO, SANDRA NINNETTE CASTANEDA PAZ en conira de UNIVERSIDAD
DE SAN CARLOS DE GUATEMALA.

SALA SEGUNDA DE LA CORTE DE APELACIONES DE TRABAJO Y PREVISION

SOCIAL. Guatemalo, cinco de julio de dos mil veintiuno.
I "(..) Infegrodo con los suscritos magistrodos, de conformicdod con el
punto segundo del Acta nimero cuarento y cinco guion des mil diecinueve
(45-2019) de fecho once de ccfubre de dos mi diecinueve,
comespondiente o sesién extroordinario de ka Corfe Suprema de Justicia,
con fundomento en el articue 2 de lo Constitucion Poltica de Ja Repdbico
de Guatlemala. el articulo 71 de ka Ley del Crgonismo Juaickal y ka Opinién
Consuftiva emitide por ka Corle de Constitucionoldad el oche de ocfubre
de dos mi diecinveve, expediente cinco mil cualrocientos sefenfa y siefe
guidn dos mil diecinueve (5477-2019)(..]": ¥ con base ol octa nimero
cuarenioc y cnco guion dos mil vaeintiuno (45-2021|, de fecha cinco de julo
de dos mil velntiuno: I, En APELACION y con sus antecedentes se examing
o AUTO de fecha veintiocho de lebrero de dos mil veinte diclodo por el
Juzgado Primero Pluripersonal de Trabojo y Previsién Sociol del
Deporiamento de Guatemala; dentro las Diligencias de Rednstalacion en el
acapite icenlificadas, en el cual ol resciver DECLARA: ') () CON LUGAR f» sofcid
REINSTALACION gromowda por SANDRA NWMETTE CASTAREDA PAZ denio dw/ Confclo Colectho



pomosdo por of SINOKCATO DE TRABAJADORES DOCENTES E INVESTIGADORES 0 LA
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA “SINDIWUSAC" en contre de s UMVERSIOAD DE
SAN CARLOS DE GUATEMALA: Ay 5o rosibvs MINISTRO EJECUTOR of NOTIRCADOR oo Cas'o de
Sardcns Awiass @0 3 Adoniiacitn 0 Justols Labora! nsra 0ue hage abekie b nanstaiode o b
CoTEADCNts, o7 O MSMO CH0 0 RMEATAbS & Morwls 06l dRapids. Mrsniindd pars ol afcd of
acta respactva do confovmidad da Wy Adamés (5 aTRNMSAE dabad Daga 1 Fabasaor Al ke
ralecs y demids prestaciones doyadas do peroby desde of despio, S QUE ESID 0 QOOw 8 M
MREpOnsORRT pacel 80 qua hays podido incantr y por imperaivo fegel se Jmpane o defo by muds pual o
QQUGANIR 0 (WY SEINICS MININOS (ESLANG MDARE 0Avs i Ackwdladis no spitos, b que s
NCRMAntend 60 U CINCUSNN POr CIHOM0 & CHE0 o8 PANEENY U CONTLLIR DO/ MéE 9 S0 dlss. de0Andal
hacer efocivg 40 1 Tascraia 03 Oganiemo el & fver de 45, & encontravss Sme & pssents Ao, N
NOTISQUESE.".
Esiablece &l articuie 380 del Codigo de Trabojo: "En ks caeas 60 qua 50 Ha plaresdo
un confiely colcthvo 49 canictiv acondeico 20cial 5 39 proolod feTveacidn 0 conkalos o [netao sn
haber se0uido prvismatls & AECAATHNY NSO SSMRANCT0 o0 e smical, & Juwe spicend e

sanciones 2 quo so mflaw o adiculo anfavor y OVOENANd QI INMedRGAMaNte 250 M0 & 0 ke
Iabaadonss dasgedidos y an caso de desobedioncia cuphcand i sanodn canfome 1o provisto an @ edicwo
Qe pucade. 51 sun i parsiane (s dasodediencis creiend J cerificacin o /o condurente e cont del
NVACIor pAF 0 pOCSSATVNY, S qua &N 1 ascnam & (9 C0NgSOe b ransia en sy Yatar o s
tabaladonas sfectaocs. £1 Jus? ackusnd madstsenty oov consiate 08 0860 0 por denunos [r omson 0!
ndficado procedimionto. £n esfe (M0 caso, su rescictn 08 nANSfABRCA0 dede JCTE ORNY0 3 e
VOEUslT hoss Sigusanes 08 haber inprasado b denunc o nbunal y a0 b msma resclucids dasignad @
NG 20 o6 aMASAas S DU e qua 40 CANRT 0% eyscutr o8 mismo hage alactva br revistalacan. £
Frocedimionic da nuSTRECT 00 ASTHNCR 4519 ANCWD &8 SORCAL lanibvn comndd s nfing o deecho



de mamowidsd oo sefadiecs &/ aricuto 209 da este Codipo”.

CONSIDERANDO.
-
E LO ACIUAD : En el presente caso la

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA, por medo de su Mangatario
Especiol Judcid con Representocidn. Plantec Recurso de Apelacion en
contia del aulo de fechc VEINTIOCHO DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL
VEINTE, proferdo por e JUIGADO PRIMERO PLURIPERSONAL DE TRABAJO Y
PREVISION SOCIAL, por medio del cud se declord con luger lo Rensidlacion
de 1o porte DENUNCIANTE. Razon por la cual plantean las sigulentes

inconfermidades. A) UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA.

‘e aulo apelado couso agrovio o lo porte petronol en virlud que &l sefor
SANDRA NINNETIE CASTAREDA PAZ, no aporfa medios probotorios idéneos
pore comprebar que lormobo porte de lo organzocién sindicad que
promueve el conficio colectivo, en este caso el -SINDINUSAC-, fcdo vez
que fiene ka obligacién de acreditar lo supuesic inomoviidad, Scbre este
agspecio as importante mencionar que quien pretenda clgo, debe probar
las hechos constitutives de su pretersidon, es decir, gue 1os partes tienen la
carga de demostrar sus respectivas proposiciones de hecho y quien
contradce o pretensidn del adversario he de probar los hechos extintivos o

las circurslancias impeditivas de o pretensidn, Bl outo apelode le cowsa

8]



ogravio a la Universidad de San Corlos de Guaternale fambién en vitud
que el Juez de Frimera Instancia favorece a la sefora SANDRA NINNETTE
CASTANEDA PAZ, o cual no comparten en virtud que el Juez debid tomar
en cventa que fue la NO renovacién de contato adminisirative, por e
ocaecimiento de la finalzacién de CONTRATOS SUSCRITOS DE FORMA
INTERINA Y PARA UN PLAIC DETERMINACO enfre mi represeniode y o
saflorc  Soncra  Ninnette Castafiedo Poz gque eslaba previsleo con
onfericridod, ya gue los tiempes de vigencia de los contratos fue por
periodos determinados, de forma dscontinua y voriable que ngeron 'a
cenfratacién o témino como profesora Intennc y que en 1odo caw fueron

firmodes entre los portes ¥y que ne fue renovade en vitud que @

cumpliercn con el 1émino volunicriamente aceplode.”
-
Del estudio, andlisis y conclusiones en las que fundamenta su resolucién el
Tribunal en el presente caso. Lo universidod de Son Carlos ge Guatemalo,
al plantear sus agravics manifiesian, en qué les afecta los intereses de los
mismo el aule opelado. ne presento prueba de los extremos en que bason
sus inconformidodes. Lo prueba gue. de conformidad con la docting kegdl,
sentaca por la Honorable Corte de Censtitucicnaidad, es factible que en
asta instancia se diigencien los ofrecidas, 1| Este Tibunal luego del andliss

de ks aclucciones, esfime gue los argumentos presentacos por o



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA, para hacer procedente lo
apelocién, no pueden ser tomados en considerocion, yo que de
conformidod con lo expuesto por la trabojodera, se establece gue lo
relocidn exstente entre la parle actora v lo entidod incidentodeo es laberal
v per lismpo indefinido; o antanor con base en &l principio de primacio de
la reaidad que constituye un principio universal del derecho kaborgl, lo que
determine que la naturaleza juridica de unc relocion laboral no es la
volunad de las partes, sino lo presencia de elementos que lo ley establece
come crilerios para ko definicién del émblio de la relocion de rabajo, de
necho el corsderando cuarte del Codige de Trobgo. estcblece que esie
roma del derache limita bastonte el principio de ka oulonomic de o
veluntad, proplo del derecho comun, el cual supone errdneamente que las
partes de coda confrato lienen fbre arbitdo absoluto para perfeccionor el
convenio, sin que su voluniad esté condicionada por diversos loctores y
desigucidodes de orden econdmico social: en relocién ol plozo definido
que se alude hoy gue tomar en cuenia que de conformidod con el Articulo
26 del Cédigo de Trabajo, indica: “Teds contrat ndwdusl de frabac debs laverss por

caabvaco por ARTDO N0, SahO pruoba 0 estpwackdn Nots y sxovess en convivio. Deden
fanevze smore como Conlralad @ Az (KNI, Jungue so hoyan ausiado @ pazo Ko 0 pay
cbra delevminacha. s gue 39 4N UNE GMOMESA CUYDS J0HVA0DS Saan Co nalralezs

LAMMANENIe ¥ CONANLY, & 3l VONCYmeiD OF ATHos corafos Subaale A Cdusa que \es dio ongen
En congacuancis, 105 CONAlSs 2 020 N0 ¥ para cora determads Heten SArdcier c axcapoidn y



SO0 pLaTin CRlvivee a0 s CORcE Gue 83! /0 axy M8 matwneza scoenin 0 dATDO ON ServoD

Que se v a prestar o de (2 obra que Se va a gecutar”. y |G que ha indicado la Corle ge
Constitvcionalided en el EXPEDIENTE  2480-2015 CORTE DE
CONSTITUCIONALIDAD. Senfencia de fecha, veinfidés de enero de dos mll

dieciséis. *(...) Eate Corte astms que ks prscipics § do Ok del Trabayp son

oS (VMULEties @ I36AS ESONCANE Que MMA0 M2 Dased 2000 Wl 0w S0 suaMnle koo ol
EMARTIMNTO e (aboral cuye fnaldad o prodager (n dignioad on racaooo gue popRctan
su ofcaciy al ko, e of dosamcho y o) Momevifo 0o W extnodn cal Wnoulo Mboral y ue Srvan
COMO U ASPOZW 00 AVO pars I Aphcasdy de formas annss & Derscho ow Traose Tamodn he
manfestado esle Trduns que anfre los pincvos cle mayor relevance on mafens bor. so
encuonia o) de pAmocio do o realdad, Guo ofovpa prondad 2 os hechos sodre Ms foas
S0AMNGRS ¥ 10 qUe WS perME Mo COMWINK MLEO 08 Dume © mals fo Mecdnode asie
princigen, & contrsfc ce a0 &3 an “contrafc realided’ Que prescvide oe (as formas para Sacer
prevaiecer 1o que efectiamenie SUCO0R O SUCOND, G 1D QUE BN GBSO d2 AASCONZANcAs ante o que
ocouTe an o prachioa y 1o QuO SWPe do DS ACOUTIONNDS SUSCCS POV 1aS DaMEs O SCLENdos
CWALVERCS e ANaS, S Cabw Cr prafnchs @ 1o hechoa Adentds, se ha conaidurado Que L
prosuncidn condenida on of avticufo 15 dol Codigo de Trabao opera incluso cuando se
utilican figuras no Mbovales para cavactevizar al wWinswo uidhico y, se refuerza asts idea con
Jo marmade an las articulas 106 de (s Constitucidn Politics de e Repdtics de Geatemals y 12
renuncls, gisminpoidn, ferglvarsacion o Amitacidn de /fos devechos reconocidos a los
trabajadores Que fuaran avprasadas on un CONIAM0 cofoctivo o Mdividual de rabayo, o0 ue

convenio © en otro documanro. CoNnclyenoo Quo & 50 SICTUOrAn MpWa 00 NS SLasoies
RSS2 CRHURITE RINGIRCEN. W Aeancer #Ar by warcecers nakiraieze Gl contralo celetrado
mednnte & 130 de fApuras exis (nbcrales, 0 Que lo DDAUTE PAUGD Af FrabaBon porgue o ke
megan jos Soneficios qQuo Ms AoMas LOoas asfablocan & su Gvor y Oue @ Sa0cidn por eae



procadsr as (v subdsd o o Rcled 0 QUe CIUSE QUE 05 OCfDS WODHOS por (B NoYMes
dosplazacs, Sonn SUSHAAGOS DOv (85 feyes shineniss. que DA% &/ JaS0 CONCMID SCN s vigonies

an ol crounamiento juridico aboral def pavs. (...)" Sin embargo. los argumentos verfidos
por o porte opelonte, no pueden ser fomados en cuenta, por carecer ks
mismo de uno fundomentacién legal ¥ no tener prueba fehaciente, que
puedo ser tomoda en cuentc pora el presente coso, en vsta que las
confratacicnes heches per la parle pefronal, hon sido cloromente de
indcle loboral. ante un “contote realdod” @5 decir que, gungue se
crgumente gue el denuncionte ha oceptlodo los confratos que ha frmade
con lo pare denuncioda, esto confraviene lo voluniod del trabojeder,
porque se& ha queride disimuler una contratocidn a plozo fijo, por la que
regimente ha side unc relacién kaboral o plozo indefinido. es imporionte
resciiar o que el apelante ha indicado en sus inconfamidodes, *(...) of ez

gabvo fomar an cusera gue e b NO renovendn de conisio aominsratvo. por & Brascymenio o
@ fnalzecdn de CONTRATOS SUSCRITOS OE FORMA WTERWA Y PARA UN FLAZO
OETERMINADD anve mi sppradaniac p (0 sefcrs Sendr Ninoete Castateds Paz Que esfade
CrowsD on avenorded y¥ quE 08 Dempcs cle wpamol de ks conlmios Ge pov periocdos
delermminados, de forma dsconinug y vaviable que ngevon ke contratacin a rmino come profesors

mtenma (..)" cen lo anteriormente indicado se puede onalzar uno clare
violacién o los derachos del frobojodor, porque es cloro y especifico ol
indicar que “(...) sl bian @5 0D o confvuidad de osfabivdad de contrafos parc en foma
intarms y plaze o (..)" @sto no dejo o dudaos ol fibunal gue resuelve, porgue se

puede determinor lo efectiva relocidn loboral, ademds ofrc de los



violacicnes al derecho del rabgjador es la clara variacién cel contrato ce
trabaoje. lo cual alenta centra lo gue indica el articulo 12 del Codigo de
Trabajo. Porque no se puede esfor varondo el conlrato, para que el
robojodor renuncie © se le disminuya los beneficios al robglader, fal ¥

como lo ho indicado ko Corte de Constitucionalidad al indcar que *(...)

Concluyendo que & &8 prodiy Apusa 00 s SILAnON0s dosorvas, 50 cawsarky simuiacion, o
pratander aludir fa verdadera naturaleza def confrato cefebrade medisnte of uso de figuras
axtra abarafes, Jo que le produce paruicio af trabajador porgue se Je niegan fos Seneficias
Que s novrmas Mtorales establecen a su favor y que }n por ese proceder os I

nulided de lo actuado, o Que CIUS Que D5 acias por fas casplezedas, sean
Sustiuicios por Mg Mywd alnentas, Quo paa ol 2050 concrs S0 fos g LLE

jurfdico Mborw o peia. (...)" Ademds es importante mencicnar aue la
confrwidad de un conkato denomnado ¢ ploze fio, que se le quiera
denomincr de cudguier manera, en donde & frabgjoder do su luena
infelectual o material en beneficio del pavono 85 de naturaleza abordl, tal
y como se ha indicado, con respecto al prncipic de confinvidad en la
relaclén laborcl, el autor Jullo Armando Grisolio, en su obra Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social. INCICA: “En caso de ducds #alm M costimndad & 20

do/ contrafo o trabayd, © MEpecio oF su duMsd, 36 &0 rasohar @ fayar do 12 euisienod 00 wo
contrato de Yabay por Sempo indeing”, @l autor SOBRE EL CONTRATO A PLAZO FIO
MEeNcCicNQ; ") sl sustanciasl Consisa an 1o exislencid 02 Wh cavsa obyetva, fundaca en
fas modavdadios o0 (DS taveas O an M aciwWond gue jusifique esle oo de contratacvn Ambos

AqUISKOS A0 50N AYAMAlVeS SN0 acumuaives, s dear, deden concumr en forma conunta " POr



s parte. los ouleres: Juan Carlos Fernénder Madrid, Amanda Beatriz
Caubet y Maria Eiviro Rosén de Plonells Cenfeno, en su obra Manual
Préclico de Contrataclén Loboral, citan ol auter Centeno, quien con
respecto o con conlratos a plozo fijo offmo:  “La jey Amia o prncipioc cw

convenaoialded ow plazo, chietvandd /o dwacdn conveclal Awnoo fe nafuraleza dol tradao
oo y 0o fo voluniad 02 (05 Daries M Quu Sebure en Yoo carc condioionar (o duracian o

un confrafc oe abap”. Y por todo lo fundamentaco, o entidod denunciada
por imperative legol tenia lo obligecién de solicitor ko autorizocién judicial
respectiva, pere dar por fermincda lo relacidn confractuel, ol momento de
exslic un confiicto colective de condicicnes de Trabalo. ¥ lo misma al estar
emplozado. tenia que dor cumplimiento, lo que pora el efecic sefcio e
arliculo 380 gel Codigo de Trobojo, sin embargo ko pore denunciada o
parte palrenal no dico cumplimiento o dicha obligacién, por o gue era
procedente lo REINSTALACION ded actor, y no es pergue el juzgador en
forma anfojodizc oF ko hubiera querido hacer. Y como lo ha indicado la
misma Corte de Constiucionalidod en of EXPEDIENTE 31242012, CORTE DE
CONSTITUCIONALIDAD, sentencic de fecha, frece de noviembre de dos mil

doce. “(...) £ juez gue recba of pwgo cw on o wekdn imcisl Vctard o

W £ . con ol obyelo de que AC $8 pvocizean Bs reprosalas @ Ms Que
aude ol aticule 378 Sidem. & ye wna coatilive pavs compaler a
i3 partes cal conficio coloonv, N gus A0 lomen rapvesales wea contre s oira. &Y chotvo quo s

PACSGUD CON &f amp I 0% QUe 70 50 VN0V . PO 8l conlrano, so mantangs ¢ St quo
anfence al pladfesmmenio cel confizfo, ¥ 0Oe gussrsiments Como Gna garants o esfabdad o



fovor do fos Yabaiscionas emplazantos. SI ef patrdn extd amplezeds, y produce fa torminacian
de contratos de trabajo win M auterizaciin dol juez ~aduciondo of ejercicio de un deecho
contenido oo [a Joy-, éste le ordenars Que reinatale on forma Inmeckata af © las frabujadores
despedidos, ya que dabe sor of Juez competents, par medio del procedimento esra oo en
los articufos 379 y 380 dul Cédigo de Trabajo, & que ceberd defarmindr i lales acros

encuadran an o provisto on fos articulas mencionados pava poder dar pov finalizeds e
relacién Mboral o si, por o) contrario, constituyen repvasalia y, pov ande, N0 s conslents
sutorizar ol deapide, Lo rezamado pracadontamants Sevve Grdnmenic Kgico-Lridico, pague no es
posible parmir Gue Ung 8¢ ME Qe N asfe Caso ol Patrono, ses guinn calfigue cudndo es
convenkante acudir & Jwez para solicktsr autorizacidn para cosar fa refacion laboral y cusndo
no, porgue al producivse tal situacion, nlngun objedo tendrian M3 pravenciones decretadas
mdmwamme&Dﬂcmemmmumoh
profiticion dirigicle af ampleador de dar por te fquie de rrabajo, sin que
praviamante hays solcitado autorizacin judiolal para olfo, cuando, & su juicia, o motive par

o cual doba tomar cicha inacidn, no dva dontro de w0 acfo de represala. Lo

xpoesio panie oy que sl o pokonc 38 o pRe Sar pATe y jue2 al msmo dempo ek
procucirio desmedo en i condicidn junidios oo yodor, 4 - o Fento & ague

12 que o sarfa dcorde & fos prncipios y es dal Carecno /aboral Por i razin. oebe COMRECN o
@ juez nadwral o deforminaciin db 0se sEpeci, &8l COMO M CONCUIMENOD J2 OT0S SUDLOEOE Quo
o conk oo (0 Ngishacian especiica, foculen o pelrand & cir por Snei2edo ol convaio de

frabajo sn masponsabiiced o Ay DAe, SILAOOT QUO A0 CouTe B0 W pwaRae casa La




delarticuio 77 gel COGNQQ de Tradajo Ow esa forma. &f Juez quw Iramie of conficlo, como fercevo
VIRAna. Aeew N chigwedn ge svalier los molvos i s prusbas prosentadas para deformingr &

COMBSDONDSs O NG DANGAr (D JUIDVIZACEN DArE QU SO HOSUZCE (B Tnalzecdn de M releciin labors.
(..} Es gecr que ko parte apelante, no prode en sus argumentos, del
porgque No solciio autarizocidn para despedir al robaader, yo que cuondo
una entded se encuenivo emplozodo, es importante indicor que no
mporc ko close de conlrato que se frate, siempre el patrono deberd dor
cumplmiento a lo que esta normede legaimente, sin embargo este obvio
diche requsito, por tal molivo, esla Sale con bose en lo considerode y
fundamentado. es de lo decisidn de declarar sin luger, la apelocidn
plontecdo y por ende sin luger laos inconformidodes presentadas vy asi

debera resclverse,

FUNDAMENTO DE LEY: 12 y 203 de la Constitucién Pelitico de lo Repliblico de
Guatemala; 19, 26, 300, 301, 321, 327, 328, 345, 348, 372, 370 y 380 cel
Codigo de Trobojo: 141, 142, 143, 147 de lo Ley del Organismo Judiciol,sw-—
POR TANTO: Esta Sclo con bose en lo considerado, leyes citadas al resclver
conforme @ derechc. DECLARA: 1) SIN LUGAR & Recurso de Apelacién
plonteodo por lo UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA, en conirg



del outo de fecha VEINTIOCHO DE FEBRERC DE DOS MIL VEINTE, profendo
por el JUIGADO PRIMERO PLURIPERSONAL DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
CONFIRMA &l cuto venido en grade. Il) NOTIFIQUESE y con certificacion de

lo resuelic devuéivonse los antecedentes o su lugar de arigen

D¢, Mario Obdulic Reyes Aldana
Magistrado Presidente
Lc. Joaquin Romes Loper Guliérez
Mogistrado Vocal |

Dra. Aura Nelly Garcia de Leén

Mogistrada de Apoyo

Ue. Critian Omar Padilia Vilagran - Jeyson Emanuel Hermdnderz Judrez
Testigos de Asibencio.

La Junta Directiva, al respecto ACUERDA:

a) Dar por recibido el informe del Secretario Académico, Ing. Agr
Godinez.

b) Notifiquese.

. Mario Antonio
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Que la Coordinador de Informacion Publica, solicit6 el nombre
completo de todas las personas que han conformado las Asociaciones
Estudiantiles en los distintos Centros Universitarios y Unidades
Académicas de los cuales se tenga registro. En ese sentido, la
Secretaria Académica envié al Sefor Decano, Ing. Agr. Waldemar

Nufio y a la Licda. Carolina Rubio, Enlace CIP de
Agronomia, el Oficio de Ref.: SFA.130-2023

: UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
‘ FACULTA:R?E AGRONOMIiA -
Tmcn\rw\ma SECRETARIA ACADEMICA - .
2 Uverutac 3 Sar Carton O Castoorals AGRONOMI'A

Ref.: SFA.130-2023
Guatemala, 27 de junio de 2023

Licenciada Lesbia Carolina Rubio
Enlace CIP de la Facultad de Agronomia
Ing. Agr. Waldemar Nufio Reyes
Decano Facultad de Agronomia
Universidad de San Carlos de Guatemala
Presente

Estimados profesionales:

Con saludos atentos me dirijo a ustedes para dar respuesta a la Referencia Ref. S. CIP 208-
2023 fechada 22 de junio del presente ano remitida desde la Coordinadora de Informacion
Pablica, y recibida en esta secretaria el dia 23 de junio del ano en curso, suscrita por el
Licenciado José Luis Quintanilla Garcia, Coordinador de dicha Oficina en la Universidad de
San Carlos de Guatemala, que contiene a su vez, la Solicitud de acceso a la informacion
Piblica Numero 253-2023 cuya solicitante es la sefiora Gabriela Morales Archila, la cual
literalmente dice lo siguiente: “..Solicitar informacién puiblica respecto a los nombres completos
de todas las personas que han conformado las Asociaciones Estudiantiles en los distintos
Centros Universitarios y Unidades Académicas de los cuales se tenga registro. Se solicita la
informacién desde que se tenga registro hasta la presente fecha. También en la medida de lo
posible se indique el sexo de la persona, su rol o puesto dentro de la Asociacn Estudiantl y
la fecha de inicio y fin en el puesto.”

Al respecto respondo a su requerimiento, que por ser Asociaciones Estudiantiles organismos
gremiales independientes como lo es, la Asociacién de Estudiantes de Agronomia, que no
forman parte de la estructura administrativa y académica de la Facultad, no se cuenta con
un registro oficial con la informacién requerida. Sin embargo, al serorganizaciones gremiales
que hacen gestiones ante la administracion de la Facultad, ellos envian correspondencia
normalmente electrénica a éste despacho para hacer algunas gestiones propias a su ambito
de accion, por lo que se sugiere a los interesados solicitar esa informacién a la Asociacion de
Estudiantes de Agronomia “Robin Garcia" cuyo correo aparece en nuestros registros como
warobingarcia2022@aeausac.com.

Respetuosamente de usted, me despido,

Atentamente,

“ID Y ENSENAD A TODOS”

vz //’ /. 'Z s
I

Ing. Agr. Mario‘Antonio Godinez Lépez -
Secretario Académico

cc. Archivo

MAGL

Edificio T-9, Segundo Niwel, Ciudad Universitaria, Zona 12, Guatemala, Centro América 01012
Apartado Pastal 1545, Tekfono: Planta 24188000 Exte nsidn 86005

la Facultad de



COORDINADORA DE INFORMACION PUBLICA

Ref. S. CIP 208-2023
Guatemala, 22 de junio de 2023

Asunto:
Sefiores Decanos de las distintas Facultades, Solicitud de Acceso a la Informacion
Directores de los diferentes Centros Pablica No. 253-2023
Unriversitarios T
Universidad de San Carlos de Guatemala Gt il At
P I
Sefiores Decanos y Directores: ORI N S et

Le saludo cordialmente y al mismo tiempo solicito su colaboracion, para que se sirva
proporcionar la informacién, en el plazo de tres (3) dias habiles, contados a partir del dia
siguiente de recibida la presente referencia, omitiendo la informacién reservada o
confidencial (datos personales sensibles) en caso de ser necesario.

Requerimiento copiado literalmente:

“UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS
DE GUATEMALA:- El motivo de la presente es para solicitar INFORMACION PUBLICA
respecto a los nombres completos de todas las personas que han conformado
Asociaciones Estudiantiles en los distintos Centros Universitarios y Unidades Académicas
de la Universidad de las cuales se tenga registro. Se solicita la informacion desde que se
tenga registro hasta la presente fecha. También que, en la medida de lo posible, se indique
el sexo de la persona, su rol o puesto dentro de la Asociacion Estudiantil, y la fecha de
inicio y finalizacién en el puesto. Solicito que esta informacion sea entregada, en el plazo
legal que corresponde, en formato digital editable, al correo electronico:
gmorales@dialogos.org.gt. Para efectos de notificacion, también pongo a disposicion el
niomero de celular 58379061. Sin otro particular, quedo en espera de su respuesta.
Atentamente, Gabriela Morales Archila DPI:3019723380101."

Si la informacién solicitada no existiera, hacer constar dicho extremo.

Sin otro particular.

Atentamente,

“Id y ensenad a todos™

La Junta Directiva, al respecto ACUERDA:
A) Dar por recibido el informe del secretario académico Ing. Agr. Mario Antonio

Godinez.
B) Notifiquese.



5.25 Que, del Decanato de la Facultad, se recibié el Oficio de Referencia
DAJ No. 898-2023 (C/IR) de fecha 05 de julio de 2023, solicitando
informacion de la Ingeniera Evelyn Gabriela TAnchez Castellanos.

B USAC URGENTE

DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS

REFERENCIA DAJ No. 898-2023 (C/R)
Guatemala, 05 de julio 2023

Ingeniero Agrénomo

Walder Nufio Reyes

Decano

Facultad de Agronomia

Universidad de San Carlos de Guatemala
Su despacho

Ingeniero Agronomo Nufio Reyes:

Reciba un cordial saludo, deseando que sus actividades se realicen con éxito, |a Direcciéon de Asuntos
Juridicos atentamente solicita su colaboracién en el sentido de que sirva girar instrucciones a donde
corresponda a efecto de remitir la siguiente informacion de |la sefiora Evelyn Gabriela Tanchez
Castellanos:

I Copia certificada de los contratos laborales correspondientes a los afos 2020 al 2023.
L. Copia certificada de los controles de marcaje y/o control de ingreso a labores.
. Indicar si durante el periodo del 01 de enero de 2020 al 31 de diciembre de 2023 el trabajo
realizado en la Facultad de Agronomia por la Sefiora Evelyn Gabriela Tdnchez Castellanos
fue de manera presencial o virtual. (Sic)

Lo anterior, con el objeto de dar cumplimiento a lo solicitado por el Auxiliar Fiscal | de la Fiscalia
Contra la Corrupcion, Pedro Isacc Tunchez Duarte, dentro de la carpeta judicial MPE0O1-2023-
37817.

Se solicita que la informacion sea remitida a esta Direccién, coordinando la entrega de la
documentacién con la sefiorita Ana Gladis Castafleda Archila al nimero de teléfono 4216 4924,
asimismo se requiere que se traslade una copia escaneada al correo juridico@usac.edu.gt a mas
tardar el dia VIERNES 07 DE JULIO DE 2023. En el supuesto de que la documentacién no se tenga o
no se pueda proporcionar se solicita su apoyo a intervencién para manifestarlo por escrito, esto con
el afan de salvaguardar los intereses de |la Universidad de San Carlos de Guatemala.

Sin otro particular me suscribo con muestras de mi habitual consideracién
\

Deferentemente,

-

Se adjunta oficio del MP
Correlativo 1053-2023
c.c. archivo

ACS

La Junta Directiva, al respecto ACUERDA:
a) Dar por recibido el informe del Secretario Académico Ing. Agr. Mario Antonio
Godinez.
b) Notifiquese.



5.2.6

Que el Ingeniero Agrénomo Sergio Gonzalez Paz, Encargado de la
Oficina de Atencidn al Estudiante y al Egresado, presenta su renuncia
irrevocable a dicho cargo, a partir del 17 de julio de 2023. Asimismo,
presenta informe de actividades realizadas en dicha Oficina.

e N S
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA P
@ USAC FACULTAD DE AGRONOMIA = A\
AP TRICENTENARIA OFICINA DE ATENCION AL ESTUDIANTE

e T Y AL EGRESADO AGROMOMIA

Guatemala, 3 de jullo de 2023

Ing. Agr. Waldemar Nufio Reyes
Decano

Facultad de Agronomie

Unwarsidad de San Carlos de Guatemala

= osante
Estimado Ing. Nufio:

Con atento saludo, quiero agradecer I8 confianza que ha tenido su aoministracon
an mi parsona pamn ‘jr:'«;rrrilnr ol puasto de Profesional Orientador de Deasasroilo
Estudiansl y Alencidn al Egresado, donde se han vwado expenencas laborales gue
llenaron hogas de me wida profesional

Par esle medio, ademas da agradecer, informo que he recibido una propuesia
lsboral gue ha sido de mi inerés y he decidido presentar mi renuncia irrevocable
para dejar of cargo a partir del 17 de julio del presents ano. En el documento adjunlto
hago de su conodmiento los logros alcanzados en esta oficina de desarrolo
estudiansi y alencidn al egresado

Nuevamenie, redero mi agradéecmiento y deseo que su acdminstracdn siga
conduckndose con éxito como ko ha hecho hasta @l dia de hoy.

“ID Y ENSENAD A TODOS"

FACULTAD DE AGRONOMIA
I—T. ' l‘.'_"_' ‘4

. ‘ B

L) Ing. Agr. Sergio Gonzalez Paz

Nl

L W8 ‘

J

BECANAT Profesional Orientador de Desarrollo
1235 - .__‘f‘»'ﬁ Iu A _Estudiantil y Atencion al Egresado
HORA: s ’ fausac.cae@gmail.com

Cel.: 53846031

La Junta Directiva, al respecto ACUERDA:

a) Dar por recibida la nota de Ing. Agr. Sergio Gonzalez a su vez trasladada por

sefior Decano Ing. Agr. Waldemar Nufio.
b) Notifiquese.

SEXTO: Solicitudes



6.1

Solicitud de autorizacién para el tramite de Incorporacién, presentada
por el Ingeniero Agronomo Rubén Alejandro Valladares Morazan, quien
obtuvo el titulo en la Escuela Agricola Panamericana, Honduras

REGISTRO Y ESTADISTICA

/ TRICENTENARIA
o San Cetos

RyE/INC No.161-2023
Expediente No.011-2023

Guatemala, 29 de mayo de 2023

Asunto: Expediente de lncorporaclén,/presentado por el profesional Rubén
Alejandro Valladares Morazan, a quien se le otorgo el titulo de Ingeniero
Agrénomo “en la Escuela Agricola Panamericana Zamorano, Honduras—"

Atentamente pase a: Junta Directiva
Facultad de Agronomia
Universidad de San Carlos de Guatemala

Para que se sirva: Conocer y Emitir Dictamen

“Id vy Enseriad a Todos™

Ingeniero Bryan 70'.)1&0‘'!’-‘i:;e){;zz'az\’\(»;;::w <7
Jefe —~

Adjunto P> e dig que de veinte (20) folios.
cc. archivo
BOFPAjvi
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Archive Primer Ingreso
Carnets Proceso
Equivalencias Tramites Adwvos.
Estadistica Tesoreria
Firmas Electrénicas Titulos
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] f’ Incorporaciones PADEP
Informatica Secretarias / archivar
——
Postgrado PERSONA ESPECIFICA:
ASUNTO A TRATAR:
URGENTE - Atender miximo en dias

Tramite establecido

Averiguar y/o emidr opinién y devolvera: __

Reunirse para convenir del tema - dia y hora:

Conacimiento de su interés

INDICACIONES ADICIONALES:

2 4 MAY 2023



Expediente N°:_ ——ooo
Providencia N°:  0360-2023 m
Fecha Recibido: 11-05-2023

Universidad de San Carlos de Guatemala Rectoria

Al contestar, sirvase mencionar s

datos arriba especificados.
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA, RECTORIA.
Guatemala, once de mayo de dos mil veintitrés.
Interesado: Profesional, Rubén Alejandro Valladares Morazan.-
Direccién: Ciudad
ASUNTO: Calificacion de Titulo. Expediente de Incorporacién por esta Casa de
Estudios.
Atentamente pase a: Ingeniero, Bryan Otto Fuentes Paz, Jefe del Depto.

de Registro y Estadistica.

Observaciones: SE HACE CONSTAR QUE: El titulo de Ingeniero Agrénomo;
expedido por Ia Escuela Agricola Panamericana
“Zamorano”, Republica de Honduras; llena los requisitos
exigidos por la Universidad de San Carlos de Guatemala, para
Incorporaciéon a esta Casa de Estudios.

Se adjunta expediente de 18 folos.

o




R RN S o R R R e RSB B
/_\USAC INCORPORACION

7 Y |
& et - . gy
oo o/ TRICENTENARIA UNIVERSIDAD DE SAN CARCOS CECURTERAEA] v 7./ - O
SR Sitint deen . DEPERTAMEATS Ot REGISTRG ¥ ESTADIS I
INCORFORACIONES. RECONOCIMIENTD

LICENCIA PARA EJERCER
s

DATOS GENERALES

RUBEN ALEJANDRO

Nombres:

Apellidos: VALLADARES MORAZAN

Teléfono: 45_6%94309 Celulor: _5_6_:{95,:?09

Correo electrénico: Favalladares@gmail.com

11 Ave. A 44-06 zona 12 Pragos de Monte Maria, Villa Nueva, Gt

Direccion: |

Finca La Gloria, Atescatempa, Jutiapa.20-01-19§1

Lugar y fecha de nacimiento:

Nacionalidad: Suatemalteco

ESTUDIOS REALIZADOS EN EL EXTRANJERO
Paie: HONDURAS

ESCUELA AGRICOLA PANAMERICAN_&,VEL ZAMORANO

Institucion en donde se gradud: =

INGENIERO AGRdNOMO

Titulo Profesional obtenide

Afios de durccion de los estudios 4_

84

Numero de cursos aprobados

Indique la opcién de incorporacién que desec elegir:
(¢} Examen de incorporacion
( ) Efectuar un ofo de servicio social o el equivalente o 1,600 horas de servicio

Observaciones:

La Junta Directiva al entrar a conocer la presente solicitud, ACUERDA:

a. Autorizar al Ingeniero Agronomo Rubén Alejandro Valladares Morazan, quien
obtuvo el titulo en la Escuela Agricola Panamericana, Honduras, la realizacién

del Examen de Incorporacion para el dia _ 28 de julio , a las
__9:00 ___ horas, en modalidad virtual, con la siguiente terna evaluadora:
Decano: Ing. Agr. Waldemar Nufio Reyes

Secretario: Ing. Agr. Mario Antonio Godinez Lopez

Examinador Coord.: Doctor Tomés Padilla Cambara.

Examinador: Ing. Agr. Pedro Peldez Reyes.

Examinador: Ing. Agr. Carlos Lépez Bucaro

Examinador Sup.: Ing. Agr. José Calderén Diaz.

b. Notificar al interesado, a los miembros de la terna evaluadora y a la Unidad de
Control Académico, para su conocimiento y efectos correspondientes.

c. El presente acuerdo es de transcripcion inmediata.



6.2

Solicitud de autorizacién para el tramite de Incorporacion, presentada
por la Ingeniera en Desarrollo Econémico y Ambiente Andrea Lucrecia
Fiobn Goéngora, quien obtuvo el titulo en la Escuela Agricola
Panamericana, Honduras

Asunto:

Atentamente pase a:

Para que se sirva:

Adjunto expedients digital que consta de veintidés (22) folios.

cc. archwo
BOFP/V

TRICENTENARIA
S alad e e e O

REGISTRO Y ESTADISTICA

RyE/INC No.135-2023
Expediente No.040-2023

Guatemala, 19 de mayo de 2023

Expediente de Incorporacién, presentado por la profesional Andrea
Lucrecia Fiébn Géngora, a quien se le otorgé el Titulo de Ingeniera en
Desarrollo Socioecontmico y Ambiente, en la Escuela Agricola
Panamericana Zamorano, Honduras

Junta Directiva
Facultad de Agronomia
Universidad de San Carlos de Guatemala

Conocer y Emitir Dictamen

“Id y Ensenad a Todos™

o =
Ingeniero Bryan Ot Fuentes Paz
Jefe
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INDICACIONES ADICIONALES:




Expediente N®:__ ——-emr —
Providencia N°:__ 0231-2023 | m

Fecha Recibido: 26-04-2023

Universsdad de San Carlos de Guatemala Rectoria

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA, RECTORIA.

Guatemala, veintiséis de abril de dos mil veintitrés.

Interesado: Profesional, Andrea Lucrecia Fion Géngora.

Direccion: Ciudad
ASUNTO: Calificacién de Titulo. Expediente de Incorporacién por esta Casa de
Estudios.
Atentamente pase a: Ingeniero, Bryan Otto Fuentes Paz, Jefe del Depto.

de Registro y Estadistica.

Observaciones: SE HACE CONSTAR QUE: El titulo de Ingeniera en Desarrollo
Socioeconémico y Ambiente, expedido por la Escuela
Agricola Panamericana “Zamorano”, Repuablica de
Honduras; llena los requisitos exigidos por la Universidad de San
Carlos de Guatema a Incorporacion a esta Casa de
Estudios.

v

~p
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La Junta Directiva al entrar a conocer la presente solicitud, ACUERDA:

a. Autorizar a la Ingeniera en Desarrollo Econémico y Ambiente Andrea Lucrecia

Fiobn Gongora, quien obtuvo el titulo en la Escuela Agricola Panamericana,
Honduras, la realizacion del Examen de Incorporacion para el dia __ 28 de

julio , a las

10:00

horas, en modalidad virtual, con la

siguiente terna evaluadora:

Decano:

Secretario:
Examinador Coord.:
Examinador:
Examinador:
Examinador Sup.:

Ing. Agr. Waldemar Nufio Reyes

Ing. Agr. Mario Antonio Godinez L6pez
Doctor Hugo Cardona

Ing. Agr. Virgilio Godinez

Doctora Myrna Ayala Lemus

Doctor Fermin Velasquez Orellana

b. Notificar a la interesada, a los miembros de la terna evaluadora y a la Unidad de
Control Académico, para su conocimiento y efectos correspondientes.

c. El presente acuerdo es de transcripcion inmediata.



6.3

Los estudiantes Jonatan Gustavo Cruz Diaz, registro de personal
201310550 y Edgar Ivan Godoy Diaz, registro de personal
201602721, informan sobre el problema que tienen por la renuncia
del supervisor Ingeniero Agronomo José Luis Alvarado, debido a esto
se han quedado sin opciéon a asignacién del Ejercicio Profesional
Supervisado.

Guatemala 29 de junio de 2023

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE AGRONOMIA

JUNTA DIRECTIVA

PRESENTE

Por este medio nos dirigimos a Junta Directiva de la Facultad de Agronomia, para
hacer de su conocimiento con relacion al problema de asignacion del Ejercicio
Profesional Supervisado (EPS), cohorte marzo 2022 - febrero 2023, modalidad EPS
Comunitario conocido como doble EPS de los estudiantes: Edgar Ivan Godoy Diaz,
carné No. 201602721 y Jonatan Gustavo Cruz Diaz, carné No. 201310550,
realizado en el municipio de Acatenango, departamento de Chimaltenango,
Guatemala.

Problema suscitado por la renuncia del supervisor a cargo en los primeros seis meses,
Ing. Agr. José Luis Alvarado. Desde la renuncia del supervisor hemos quedado sin
opcion a asignacion del Ejercicio Profesional Supervisado (EPS). Estas gestiones se
han llevado a cabo, solictadas por medios digitales a Control Académico, sin
respuestas positivas al mes presente. La asignacibn de EPS es sumamente
IMPORTANTE para poder continuar con el proceso hacia graduacion y reunir cada
uno de los requisitos. Actualmente nuestros documentos de graduacion se
encuentran ya en revision de DECANATURA, por lo que, para poder continuar con el
proceso, necesitamos tener la asignacion y nota en el sistema de informatica. Adjunto
se agrega la nota final de EPS entregada en su momento por la Area Integrada-EPS,
la cual fue entregada a Informatica sin haberse realizado la asignacion hasta el
momento,

Atentamente:

Jonatan Gustavo Cruz Diaz, Edgar Ivan Godoy Diaz.
201310550 201602721
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La Junta Directiva, al respecto ACUERDA:

a) Dar por recibida la solicitud de los estudiantes.
b) Instruir a Secretaria académica para que de acompafamiento y seguimiento para

gue el tramite llegue a su finalizacién en el registro del acta y de la nota oficial de
los estudiantes.

c) Notificar la presente resolucion a los estudiantes.
d) Acuerdo de ratificacién y notificacion inmediata.



6.4 El Ingeniero Agronomo José Humberto Calderon Diaz, Director de la

Escuela de Estudios de Postgrado, presenta para conocimiento de este
Organo Colegiado el Punto CUARTO, inciso 4.2 del Acta No. 02-2023

de la sesién celebrada por el Consejo Académico de dicha Escuela.

“//\ FACULTAD DE AGRONOMIA
\ UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
AGRONOMIA ESCUELA DE ESTUDIOS DE POSTGRADO

REF EEP 135-2023
Guatemala, 03 de julio de 2023

Honorables Miembros
Junta Directiva

Facultad de Agronomia
Presentes

Honorables Miembros de Junta Directiva:

Reciban un cordial saludo de partede la Escuclade Estudios de Postgrado, deseindoles éxitos
en sus actividades profesionales.

Envio a Ustedes la transcripcion del Punto CUARTO, inciso 4.2 del Acta No. 02.2023 de la
sesion celebrada por el Consejo Académico de b Escuela de Estudios de Postgrado de la

Facultad de¢ Agronomia, el viernes 19 de mayo de 2023,

Para su conocimiento y efectes,

Deferentemente,
“IDY ENSENAD A TODOS"
\\s“ ““0"(
%
£
TGRARD
M. Sc. Ing. Agr. J erto Calderon Diaz
rector
Escuels de Estudids de Postgrado
Ce Axclwvo

Bdificio T-9, Oficins 3-2, Tercer Nivel, Cinded Universitaris Zoos 12, Centro Américs. 01012
Telefono (502) 2418-9312, PBX. (502) 2418-8000, ext. 1559,
B-mail secretarispostgradofansac@gmail com pomgradoagroncmfa@anc. edn gt



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE AGRONOMIA

Acredizados intermacionalménte

AGRONOMIA

"TRICENTENARIA
Ui 2 Ut 3¢ G s

Mcta 02-2022, Sesidn Ordinaria, Consejo Acadé mico, Escuela de Estudios de Postgrado,
Facultad de Agronamia, Universidad de San Carlos de Guatemala,
el 19 de mayo de 2022

Guatemala, 1 de junio de 2023

Honorables Miembros
Junta Directiva

Facultad de Agronomia
Maestria Desarrollo Rural

Honorables Miembros:

Para su conodimiento y efectos, manscribo el Punto CUARTO, inciso 4.2 del  Acta No, 02-
2023 de la sesion celebrada por ¢l Consejo Académico de la Escuela de Estudios de Postgrado
de la Facultad de Agronomia, el viernes 19 de mayo de 2023, que literalmente dice:

CUARTO:

4.2 Solicitud de revision de la fecha para la implementacion de la Tercera cohorte
Maestria Sostenible de Suelo y Agua para el ano 2024, por parte del M. Sc. Hugo
Antonio Tobias Visquez/ Coordinador Maestria en Ciencias en Manejo Sostenido
de Suelo y Agua.

El M. Sc. Hugo Antonio Tobias Visquez informa que el ano pasado (2022), en el Punto
CUARTO del Acta 06-2022 de sesion celebrada por el Consejo Académico de la Escuela de
Estudios de Postgrado el jueves 17 de noviembre de 2022, se aprobo el inicio de la tercera
cohorte de la Maestria en Ciencias Manejo Sostenible de Suelo y Agua a partir del mes de
septiembre; sin embargo, se ha llegado a un acuerdo con Catholic Relief Services para que las
18 becas que ofrece, se puedan otorgar a partir de enero de 2024, Con esta ampliacion de
tiempo, se logra hacer una convocatoria mas amplia vy un mejor proceso de selecdon de
becarios. Por lo indicado, se solicita que se autorice ¢l inicio de la tercera cohorte en el mes
de enero de 2024, Se aprovecha para informar que las becas que otorga Catholic Relief Services
se destinan para 18 profesionales procedentes de Guatemala, Horduras y Nicaragua. Que el
financiamiento incluye el pago de martricula, créditos académicos y un estipendio para cubrir
los gastos personas, calculando que cada beca pueda tener un costo aproximado de Q. 7,500.00
por mes. CRS, otorgari los recursos de beca para que los estudiantes puedan cubrir los pagos
a la Universidad.
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Acta 02-2022, Sesidn Ordinana, Consejo Académico, Escuela de Estudios de Postgrado,
Facultad de Agranamia, Universidad de San Carlos de Guatemala,
el 19 de mayo de 2022

El Consejo Académico al respecto RESUELVE
RESOLUCION No. 132023

El Conscjo Académico APRUEBA: La convocatoria de la tercera cohorte de la
Maestria en Ciencias en Manejo Sostenible de Suelo y Agua para que se convoqque en
el segundo semestre 2023 y se realice el proceso de seleccion de los aspirantes el cual
serd realizado por representantes de las Facultades de Agronomia de la Universidad
Agraria de Nicaragua, Universidad Nacional de Honduras y de la Universidad de San
Carlos de Guatemala y del financiante, iniciando la misma en forma presencial a partir
del enero del 2024, La convocatoria queda abierta para que otros candidatos, aun sin
beca tengan laoportunidad de estudiar en la tercera coborte de la Maestria en Manejo
Sostenible de Suelo v Agua

“ID Y ENSENAD A TODOS"

™

M. Sc. José Hjn \crn Calderon Diaz

Consejo Académico
Escuela de Estudios de Postgrado
Facultad de Agronomia

cc José Caldesdn Divector EEP
Archivo

La Junta Directiva, al respecto ACUERDA:

a) Dar por recibido la notificacion de Ing. Agr. José Calderdn.

b) Aprobar la tercera cohorte de la Maestria en Ciencias en Manejo Sostenible de

Suelo y Agua para ser convocada durante el segundo semestre de 2023 y su inicio

en modalidad presencial para el primer semestre 2024.
c) Acuerdo de ratificacion y notificacion inmediata.



6.5 El estudiante Andrés Roberto Peifate Acevedo, registro académico
202201096, informa que tiene inconveniente con la nota final del
curso de Quimica General |, que gané en el primer semestre de 2023,
pero, en la plataforma de Google Classroom, fue publicada como
reprobada. En ese sentido, solicita revision de la nota y una
constancia que certifique que aprobé dicho curso.

Guatemala, 21 de junio de 2023

Junta directiva de la

Facultad de Agronomia

Universidad de San Carlos de Guatemala
Ciudad

Sefiores Junta Directiva: Un cordial y respetuoso saludo:

Yo Andrés Roberto Pefiate Acevedo, me identifico el numero de DPI 3945 17105 0101,
extendido en el departamento de Guatemala y numero de carné universitario USAC
#202201096, soy estudiante regular en la carrera de Ingenieria en Recursos Naturales
Renovables e indico uninconveniente con la nota final del curso de “Quimica General |, codigo:
799001" el cual me es prerrequisito para la asignacién del siguiente curso "Quimica General 11"
(codigo 702001)

Durante elprimer semestredel afio en 2023 estuve asignado alcurso Quimica General | (799001)
seccion D con la Licda. Odra B. Lara Sandoval. El curso lo aprobé con una nota de 73.6 puntos
segun el listado de notas de la Licda Lara, la cual adjunto y fue publicado en el la plataforma de
Google Classroom el dia 10/05/2023, pero al momento de subir la nota final al portal
http://fausac.usac.edu.gt/siscontrol fue publicada como reprobada con 32 puntos, adjunto
captura de pantalla, por lo cual

SOLICITO:

1) Se realice una revision de la nota para que sea corregido dicho error.
2) Que me sea brindada una constancia la cual certifique la aprobacién de la nota de dicho
curso.

Por lo anterior indico para recibir notificaciones el nimero telefénico 4710-5463 o al correo
electrénico andrecevedo740@gmail.com

Sin ningun otro particular quedo en espera de una respuesta éptima y positiva para la revisién
de lo solicitado anteriormente.

Atentamente,

Andrés Roberto Pefiate Acevedo
3945171050101
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La Junta Directiva, al respecto ACUERDA:

a) Dar por recibida la solicitud del Estudiante Andrés Roberto Pefate.

b) Remitir al Coordinador de la subarea de Ciencias Quimicas la solicitud del
estudiante para que emita informe y dictamen a Junta Directiva para ser
conocido en la siguiente sesion ordinaria.

c) Acuerdo de ratificacion y notificacion inmediata.



6.6 El Ingeniero Agrénomo José Humberto Calderén Diaz, Director de la
Escuela de Estudios de Postgrado, presenta respuesta al punto
QUINTO, inciso 5.21 del Acta 18-2023 de este Organo Colegiado.

FACULTAD DE AGRONOMIA
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
ESCUELA DE ESTUDIOS DE POSTGRADO
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AGRONOMIA

Guatemala 04 de julio del 2023
REF EEP 136-2023

Honorable Miecmbros

Junta Directiva

Facultad de Agronomia

Universidad de San Carlos de Guatemala
Presente

Honorables Miembros:

En respuesta al Punto QUINTO, inciso 5.21 del Acta 18-2023 de sesion celebrada,
por la Junta Directiva de la Facultad de Agronomia, el 22 de junio de 2023,
especificamente al inciso (d) que literalmente dice * Denegar la solictud del Ing. Agr.
José Calderdn respecto alos 25 almuerzos para taller interno de evaluacion del CAEX,
requiriendo al mismo tiempo se presente por parte de la Direccidn de Postgrado un
detalle de la actividad a realizar para que sea conoddo por Junta Directiva en préxima
sesion, El taller se realizara el dia 13 de julio en la sede de los colegios profesionales
de Guatemala, se plantea como un espacio de reflexion y evaluacién sobre la
implementacion, alcances y perspectivas del Curso de Actualizacion en Extension
Rural, Se pretende alcanzar los siguientes objetivos:

a) Analizar el proceso de implementaciin del CAEX destacando los componentes
de coordinacién institucional, contenidos y metodologia.

b) Discutir sobre los alcances del CAEX en su contribucion al Sistema Nacional
de Extension Rural (SNER) y el desempeno de los y las extensionistas,

c) Aportar al fortalecimiento del Plan de Sostenibilidad del CAEX a partir de las
experiencias de las distintas cohortes y el vinculo institucional entre las contrapartes
[CONTRAPARTE INTERNACIONAL, MAGA, FAUSAC, UCD),

En el taller se estaran participando la Escuela de Estudios de Postgrado, Universidad
de Davis California, Contraparte Internacional, Direccién de Coordinacién Regional y
Extension Rural, para evaluar el proyecto y generar futuras propuestas para darle
continuidad a este proyecto por parte de la Facultad de Agronomia, porlo que adjunto
agenda a utilizar en esta actividad, y solicitando atentamente la aprobacion del taller
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y autorizacion de “25 almuerzos servidos” en ¢l Taller Interno de Evaluacién Final
del Curso de Actualizacion de Extension Rural -CAEX-, a desarrollar el proximo
jueves 13 de julio del presente ano, contando con la participacion de los
representantes de la Universidad de Davis California, Ministerio de Agricultura
Ganaderia y Alimentacién y Direccién de Coordinacién Regional y Extensién Rural -
DICORER-, Representantes de Pais de Contraparte Internacional y profesores de
Facultad de Agronomia de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

Gestion serda cubierta con fondos del proyecto, afectando la partida presupuestaria
SIIF 4,5.02.2.05.196. (Atencién a Protocolo).

Después de realizado este taller se dara respuesta a lo solicitado en el inciso (e).
Sin otro particular, agradecemos de su valioso apoyo.

Facy db Agronomia

Escuela de Estudios de Postgrado

COUNTERPART USDA goasawo s Acncw s
e L AGRONONMIA o

Agenda para el Taller Interno de Evaluacién Final del CAEX
CURSO DE ACTUALIZACION EN EXTENSION RURAL

Guatemala, 12y 13 de julio del 2029,

El Taller se plantea como un espacio de reflexion interna sobre la implementacion, aleances
y perspectivas del Curso de Actualizacién en Extensién Rural.

Objetivos:

a) Analizar el proceso de immplementacién del CAEX destacando los componentes de
coordinacion institucional, contenidos y metodologia.

b) Discutir sobre los alcances del CAEX en su contribucién al Sistema Nacional de
Extension Rural (SNER) y el desempeno de los y las extensionistas.

¢) Aportar al fortalecimiento del Plan de Sostenibilidad del CAEX a partir de las
experiencias de las distintas cobortes y el vinculo institucional entre las contrapartes
(CONTRAPARTE INTERNACIONAL, MAGA, FAUSAC, UNIVERSIDAD DE
DAVIS CALIFORNIA .

Participant es:

El taller contari con 25 participantes distribuidos entre organizadores, docentes,
egresados y funcionarios.

o Counterpart: 3
o Fausae, docentes: 10
« UCD 4
o Estduntes 4
* MAGA 2
o Otros: 2
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Calendarizacion:
Miércoles 12 de julio

Hora Actividad Responsable

14:00 Bienvenida Ing. José Calderdn

14415 Objetivos y metodologia del taller Silvel Elias

14:30 Sintesis sobre las cohortes Inga. Maria Goretti Pérez

15:00 Valoracién sobre la contribucidn del | Ing. Félix Concohd
CAEX al SNER

15:80 Experiencias sobre implementacion | Estudiantes a seleccionar
del Proyecto Final del CAEX

16:00 Coffee break

16:15 Experiencias sobre implementacién | Estudiantes a seleccionar

del Proyecto Final del CAEX

Finaliza la jornada a las 17200 hrs

Jueves 13 de julio

Hora Actividad Responsable
8150 Bienvenida Profesor Silvel Elfas
8145 Valoracion sobre la coordinacidn Ing. Elmer Kleé
institucional
9:15 Valoracion sobre la funcién docente | Inga. Maria Paz
Equipo de UCD
9:45 Presentacion del Plan de Silvel Elias
Sostenibilidad
10:45 Coffe break
11:15 Discusién sobre la implementacidn Silvel Elias
del CAEX: coordinacidn, contenido | Equipo de UCD
y metodologia. Contraparte Internacional
Representantes de MAGA
15:00 Almuerzo
14200 Discusion sobre los alcances del Silvel Elias

CAEX en su contribucién al Sistema
Nacional de Extensiin Rural

Equipo de UCD
Contraparte Internacional

d
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Conclusiones de la sesién
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Representantes de MAGA

Silvel Elias

Equipo de UCD
Contraparte Internacional
Representantes de MAGA

15:30 Coffee break
16:00 Discusién para fortalecer el Plande  Silvel Elias
Saostenibilidad del CAEX y ver Equipo de UCD
posibles dmbitos de expansién. Contraparte Internacional
Representantes de MAGA
Conclusiones de la sesién Silvel Elias
Equipo de UCD
Contraparte Internacional
Representantes de MAGA
17:00 Cierre y Conclusiones del Taller Ing. Jlosé Calderén

La Junta Directiva, al respecto ACUERDA:

a) Dar por recibida la solicitud del Ing. Agr. José Calderon.

b) Informar al Ing. Agr. José Calderén que previo a aprobar el gasto mencionado en
la solicitud del taller, se debe contar con el informe requerido en el punto
resolutivo 5.21 del acta 18-2023 de sesidon del 22 de junio 2023 de éste érgano
colegiado.

c) Acuerdo de transcripcion y notificacion inmediata.



6.7 La Ingeniera Agréonoma Josselyn Lily Barrios Chinchilla, jefa de la
Unidad de Control Académico, presenta informe sobre la solicitud de
un grupo de estudiantes en proceso de graduacién, para que se les
brinde el apoyo necesario para agilizar y solventar la problemética en
relacion a las graduaciones 2023

FACULTAD DE AGRONOMIA
‘ USAC & REDITADAS INTERNACIONAL \u'w; FAUSAC _‘.ﬁ
& TRICENTENA SEXAGENARIA

(e o Car Cartn o G rmrsitad o0 San Caron o Cumenets  AGRONOM
DA
BEOTEND e
Guatemala, 04 de julio de 2023
Junta Directiva
Facultad de Agronomia

Universidad San Carlos de Guatemala

Seflores Junta Directiva:
Con un atento saludo, emito informe y dictamen respecto a caso de graduaciones 2023,

1) Esta unidad se encuentra apoyando en generar requisitos de graduacidn y recibiendo papeleria
completa, desde el 23 de enerode 2023, como se informd a la Secretaria Académica, el 20 de febrero
de 2023 en el oficlo de referencia REF-CA-15-2023. Los tramites de grad uacion se reciben por mediode
la plataforma de classroom creada por Control Académico
{https://classroo m.go ogle.com/c/NDkx M2 YOO TgSM2U 2 2cj c=bpgp ukw)

a. Hasta el dia de hoy 04 de julio de 2023 se han recibido en la plataforma de classroom, un total
de 19 expedientes de graduacion con requisitos de grad uacién comp letos.

b. En la plataforma establecida, se cuentan con 128 estudiantes inscritos, que han demostrado
interés en iniciar a conformar sus expedientes de graduacin, a los cualesse lesda el apoyo segin
lo requieran.

c. Se han emitidoy enviado 82 boletas de pago de titulo, solicitadas a través de la plataforma y
correo dectrénico,

2} Actualmente, como es de su conocimiento, nos encontramos realzando los trdmites pertinentes ante la
contraloria de cuentas para gestionar un nuevo libro de actas de graduacién para graduandos del aito
2023 y gestionar libro nuevo de actas de incorporacidn. Informe que se presentd ante Junta Directiva el
15 de marzo de 2023 en el nimero de referencia REF-CA-33-2023; En el mencionado oficio se informd
que se estardn recibiend o expedientes de estudiantes que deseen realizar examen pablico,

3) Los estudiantes en tramite, se han comunicado con esta unidad y con Secretaria Académica, solicitando
se les pueda tomar en consideracion para acto de examen puablico, 1o cual se puede realizar si la
honorable Junta Directiva, asi lo decide y ordena a esta unidad; considerando que las actas seguirdn
siendo plasmadas provisionalmente en hojas papel bond tamaio oficio, y serdn trasladadas al librode
actas, cuando este, esté autorizado y disponible para trabajar. Tomando en cuenta que Gnicamente se
podrin entregar certificad o de graduacidn a los graduandos, mas no se realizard tramite de titulo, Saho
distinto criterio de Junta Directiva.

Quedando a la espera de sus instrucciones, me es grato suscribirme. Atentamente,

“ID Y ENSENAD A TODOS”

o S,

é
_— 7 KY
Inga. Agra. Josselyn Barrios Chinchilla Pagina 1de 1
Jefa de Control Académico

Rupte e Mo cmis dopreno i sanee

Apartado Postal 1545, Teléfono: (S02) 2418-8000 Ext.: 1658




Guatemala, 28 de junio de 2023

Sefiores

Junta Directiva

Facultad de Agronomia

Universidad de San Carlos de Guatemala

Reciban un cordial saludo esperando que todas sus actividades se realicen de
forma exitosa.

El motivo de la presente es para hacer de su conocimiento que, como bloque de
estudiantes en proceso de graduacion, sostuvimos una reunion con el vocal quinto
ante junta directiva, donde se nos informo la situacion respecto a los avances que
se han obtenido en la aprobacion de un nuevo libro de actas, asi mismo, el
panmorama completo en relacion a la realizacion de los examenes publicos.

Considerando la gran cantidad de estudiantes en espera del mismo y basandonos
en la informacion compartida y en la escueta respuesta brindada por las
autoridades correspondientes respecto a los avances en el proceso, solicitamos lo
siguiente:

1. Realizar examenes publicos a los y las estudiantes con expediente de
graduacion completo de forma simultanea al proceso de autorizacion
del nuevo libro de actas, asentando las actas de graduacion en hojas
provisionales que préximamente seran trasladadas al nuevo libro de
actas cuando el mismo haya cumplido con todo lo requerido por
Contraloria. Asi mismo, brindar a los graduandos un documento en el
que conste el examen publico aprobado.

2. Solicitamos a Junta Directiva instruya a Control Académico para la
planificacion y realizacion de una reunion con las oficinas vinculadas
a los requisitos de graduacion y los estudiantes, debido a que,
muchos nos encontramos en espera de una respuesta desde meses
anteriores a algunos documentos que son indispensables para
completar nuestro expediente; al mismo que Junta Directiva solicite
atender lo requerido a las diversas oficinas por los y las estudiantes.



Las solicitudes previamente descritas, se hacen con el objeto de atender a las
demandas de nosotros como estudiantes, ya que consideramos que la situacion
profesional, laboral y econémica de muchos se ve comprometida al estar en
espera de la realizacion de su examen publico.

Sin nada mas que agregar y en espera de su pronta y favorable respuesta a la
presente.

Atentamente,
Estudiantes en Proceso de Graduacion 2023
No. Nombre completo Firma
1 Lilibeth Carolina Franco Galvez ) W
2 Ana Karen Castro Ixpata
y
N-d;ln’(n.ukvm
Wr40793)
3 Pablo Alejandro Flores Mufioz AT
[ M
4 Rosa Maria Lépez Quintanilla
5
Carlos Waldemar de Le6n Samayoa %




Diego Ivan torres Tobar

7 Kevin Alfonso Diaz Ventura
8 Alex Fernando Puac Ortiz
9 Edson Orlando Vasquez Lopez
7_1 -
10 Jhonatan Estuardo Sican Carrillo CZ}/
1" Karla Alejandra Yac Gonzalez
12 Delmy Judith Gonzalez Chavarria (5~
ol “ kA
Az )
13 Heidy Marisol Yaque Chen




14 Juan Pablo Rodas De Le6n
15 Ronald Adrian Barrios Méndez
1 \ ,!
16
/.
Jaime Estuardo Hernandez Quifionez Jasr
17 Mynor Adolfo Juarez Arauz L E 5 E
18 José Alejandro Bracamonte Meléndez
19 Luis Alberto Hernandez Gémez o (0
ol
20 Abner Estuardo Sagastume Montes de
Oca {

21

Jairo Daniel Guzman Alonzo




22 Gladys Marileth Alvarez Divas E i g
23 Omar Oswaldo Guerra Bolaios (-"
24 Rocio Angelita Delgado Montejo
7 /h'
25 Carmen Eugenia Marroquin Chavez
26 Carlo D' Jose Paredes Valiente
27 Elisa Hercilia Marroquin Cuque
28 Heidy Manuela Sanchez Calderén ‘
7 /,r1~

29 Caterin Pamela Liquez Villatoro

(Y
30 Edna Sofia Colocho Hernandez 90 ul,:fx\

s




31 Marvin Orlando Sicajau Pec.

32 Bryan Alexander Alvarado Ortega
33 Diana Gabriela Palacios Monz6n
34 Victoria Patricia Leja Toj

35 Pamela Sue Dieseldorff Calvo

36 Jorge Estuardo Cano De Paz @
37 Orfa Abigail Garcia Reyes

38 Josué Alexander Turcios Castro

39 Henry Ivan Guillén Pérez

40 Oscar Cristian Enrique Pérez Zamora

a1 Eswin Alberto Zamora Pérez

42 Vibian Concepcion Turcios Castro

43 Jonathan Daniel Caxun Sontay

44 Pedro Pablo Lucero Lucero




45

Josselyn Sucely Morales Ramirez

46 Geordana del Rosario Pineda Chutan

47 Christian Hernan Osorio Contreras

48 Diego André Pedroza Veliz r N
QL Lg & ]

<

49 Evelyn Leiva Chinchilla EE o

50 Daniel Rodas Cruz

51 Kimberly Maria José Azurdia Prado




52

Hary Daniel Rojas Morales

53 Pedro Pablo Iriarte Baca

54 Andrea Estefania Coronado Enriquez
55 Sarah Gabriela Gomez Aju

56 Daavid Abraham Contreras Trejo

57 Clara Victoria Ordofiez Salgado

58 Dennis Humberto Najera Barillas




Eleazar Rafaél Villanueva Estacuy

61

Maynor Jhoseph Rosales Cervantes

Rodrigo Josué de la Roca Gonzalez -

62

Yesica Pahola Bonilla Muiioz

63

Rebeca Abigail Morales Coc :

La Junta Directiva, al respecto ACUERDA:

a)

b)

d)

Dar por recibida la solicitud de los estudiantes encabezados por la estudiante
Lilibeth Franco.

Instruir a Jefe de Control Académico Inga. Josselyn Barrios para que se realicen
por lo menos 2 jornadas de informacion, orientacion e induccion a los
graduandos en los que se aclaren requisitos y procedimientos.

Instruir a Secretario Académico para hacer la consulta legal para hacer el acto de
graduacion con documento provisional y presentar informe para la siguiente
sesion ordinaria de Junta Directiva.

Acuerdo de ratificacion y notificacion inmediata.



6.8 El Auxiliar de Catedra Francisco Javier Hernandez Escobar, apela la
decisiéon de Junta Directiva, expuesta en el Punto QUINTO, inciso 5.1
del Acta 18-2023

Guatemala 05 julio 2023

Sefiores
Junta directive
FAUSAC

Por este medio y por mi derecho me dirijo a ustedes para apelar la decisién expuesta en
el punto QUINTO, inciso 5.1 del ACTA 18-2023 celebrada el 22 de junio de 2023, sobre
una solicitud envia el 11 de mayo de 2023 por mi persona y notificada su solucion el dia
04 de julio de 2023, esto debido a que considero que esta junta directiva no ni plantea
ninguna ruta para solucionar la problematica, esto a sablendas que tienen las
hemramientas para hacer y que con anterioridad lo han hecho a su conveniencia, por lo
que les solicito reconsideren la devolucion del dinero, puesto que esta facultad no ha
brindado las correctas condiciones para el aprendizaje de los estudiantes miembros de
esta y para el desamollo de la docencia, cuando un profesor hace algo para aumentar las
posibilidades de aprendizaje esta facultad no responde a persona de su circulo de
conveniencia, ademas nunca se hizo una cormrecta difusion de las formas en las cuales
un docente debia de pedir estos estipendios, un error que seguramente no aceptaran en
esta mesa de direccion.

A sabiendas que mi solicitud sera pasada por alto como en otras ocasiones se ha hecho,
debido a que los miembros de esta junta son los mismos y toman decisiones en
consensos previamente obtenidos, aprovechare este espacio para realizar y dejar en
pauta varias denuncias, que podrdn servir para los préximos miembros de junta u
organizaciones estudiantiles que quiera luchar de verdad por la educacion de esta
facultad y en contra de los individuos que velan por sus propios:

1. Desde que inicio el semestre se ha realizado varias decisiones en mi contra y sin
tomar en cuenta ninguna de mis opiniones ni decisiones, por lo que he informado
que no se ha velado por mis derechos laborales lo cual vuelvo a denunciar, puesto
que a pesar que mis horas laborales no fueron respetadas segun los resultados
de las oposiciones para auxiliaturas y luego no fueron repuestas como debian,
algo que si en su momento pasar para los miembros de esta junta de profesores,
familiar o amigo que labora y es aliado suyo se hubiera convertido en un desastre
catastréfico por el que hubieran peleado a capa y espada, pero al ocumir a un
auxiliar es algo que se puede utilizar y modificar a su antojo.

2. Esta facultad no ha proporcionado las heramientas necesarias para la ejecucion
de la docencia y no se ha preocupado por mejorar las condiciones de aprendizaje,
nunca se proporcione matenal audio visual, internet, condiciones de practicas o
de transporte, etc. o no existié ninguna difusion sobre como acceder a estos
rubros, pero cuando uno toma lainiciativa para mejorar el aprendizaje esignorada
por venir de una persona que ha cuestionado de forma constante a esta junta.



. A pesar de que las fimas de mis contratos fueron de forma anémala en 2 veces
consecutivas y en ambas se me ha instruido a firmar aun cuando los téminos de
los contratos no fueran acorde a la realidad de mis derechos laborales y de mis
responsabilidad durante el semestre, las firmas fuera de tiempo de estos contratos
afectaron en gran medida a mi economia, a pesar de eso hice el esfuerzo de
invertir en varias veces para aumentar las giras practicas en cursos como
maquinaria y mecanizacion agricola y maquinaria y equipo agroindustrial, esto
deberia ser parte de sus analisis.

. Esta junta directiva ha tomado decisiones en contra de la calidad educativa, como
la contratacion de auxiliares un mes después de iniciadas la clases, loque nosdo
laboralmente es incomecto si no también académicamente, puesto que los
laboratorios inician tarde no se dan todas las practicas y debido a su conveniencia
no alargan el semestre para no tener mas trabajo, esto es totalmente en contraa
lo que deberia de hacer una facultad ACREDITADA INTERNACIONALMENTE, al
que en su momento denunciare para que las autoridades acreditadoras lo sepan,
que tal vez no tenga repercusion pero no me quedare callado ante estos atropellos
a la calidad de la facultad.

. A pesar de que esta junta directiva no ha apoyado la calidad educativa, los
recursos docentes ni los derechos laborales, no ha velado por un regreso a la
presencialidad real y no lo hard puesto que estan aliados con el régimen impuesto
a nivel nacional como del usurpado que ocupa cargo en la rectorfa.

. De forma deliberada mis solicitudes han pasado por alto, al ser una persona que
constantemente ha cuestionado las acciones de esta junta, por lo que denuncio
que este es un ataque personal y que no parare de expresar estos constantes
ataques, a pesar de que seguramente seqguirdn y se agravaran haciendo uso
indebido de la autoridad que representan,

. Los recursos de esta facultad no se han utilizado en personas que velan por el
bienestar de la misma, pero si se han mal gastado en sueldos de personas que
no han ejecutado casi ninguna o ninguna funcién o en viajes para miembros que
solo buscan un bienestar propio, favoreciendo también el clientelismo dentro de
las instancias de la facultad.

. Se me envid notificacibn de la resolucién a mi ultima solicitud una semana
después de lo estipulado, algo que sucede de forma consecutiva y espero se le
cuestione al Secretario académico Mario Godinez, esta actitud a mi suposicion es
de manera deliberada para evitar mis respuestas no ingresen en los puntos de
acta de una sesion siguiente a la de la solucién.

. Denuncio ademas que el estudiante Yonshual Xinico, se ha centrado en seguir las
decisiones de los miembros aliados a la decadencia académica de esta junta o
velar por el bienestar de un pequefio grupo de estudiantes y sus propios fines,
obviando totalmente las solicitudes de que puedan contraponer decisiones en
contra de dicha decadencia académica, en lugar de eso se alia para empeorar la
situacion, por esto mismo y al denunciarlc no me espero mas que vote en contra



de cualquiera de mis solicitudes y no busque soluciones sino es para su circulo
de beneficio.

10. Dentro de esta sala de consejo se ha tomado decisiones y velado por el bienestar

laboral de familiares y amigos de los miembros, con finalidad persona o politica,
loque es una grabe falta a la ética y la ley laboral, cuestién que dejo en constancia
en esta carta para fines legales futuros, siendo tal vez la dnica persona que lo ha
denunciado.

.Por dlitimo, hago constar que he tenido una persecucion laboral por parte de esta
junta y no creo que termine, por lo que denuncio que se han violado mis derechos
laborales y condiciones de este, no espero que pare por lo que dejo en constancia
que podra continuar una persecuciéon laboral, académica, persona e inclusive
hasta penal, para intentar que no siga dirigiéndome o expresandome en pro de
defender la academia o mis derechos.

-

Sin mas que mencionar, les recuerdo a estos miembros que a pesar del poder que
poseen dentro de este cargo y fuera por las redes politicas a las que pertenecen, noson
duefios de la Facultad ni de sus recursos, y desde mi opinién lo que la facultad es lo que
representa y lo que podra se ha sido construida por personar que ha luchado de verdad
por su avance y en contra de personas como ustedes, lo que me da la esperanza que
pronto puedan dejar este puesto dando paso a mejores profesionales que puedan
ejecutar de manera correcta el cargo que ahora poseen.

email: hfranciSco1214@gmail.com

La Junta Directiva, al respecto ACUERDA:

a)

b)

d)

€)

Dar por recibido la nota del estudiante Francisco Javier Hernandez Escobar,
carnet 201610714, DPI 3553612720101.

Informar al estudiante Francisco Javier Hernandez Escobar que de acuerdo a los
procedimientos establecidos en el Manual de Compras del Estado toda erogaciéon de
fondos publicos debe realizarse con la solicitud aprobada con antelacion. Como es
de su conocimiento, cualquier transgresion a los procedimientos establecidos son
sujetas a multas impuestas por la Contraloria General de la Nacion.

Se instruye al estudiante Francisco Javier Hernandez Escobar presente las pruebas
de que esta Junta Directiva ha actuado contraria a los procedimientos establecidos
para realizar pago de servicios personales a terceros. Dichas evidencias deben ser
presentadas el 31 de julio de 2023. No cumplir con lo mandatado seréa sujeto de las
sanciones contempladas en las normativas universitarias.

Se le recuerda al estudiante Francisco Javier Hernandez Escobar que como
miembro del personal docente esta obligado a conocer los procedimientos y
normativas que rigen su labor docente. No es permitido alegar ignorancia de la
normativa para no cumplirla.

Informar al estudiante Francisco Javier Hernandez Escobar que los contratos de
Auxiliares de Catedra son semestrales y estan sujetos a la necesidad de apoyo en la
imparticion de laboratorios. Por lo tanto, cada semestre varia. Las condiciones de
las Auxiliaturas son ampliamente publicitadas. Es privilegio del aspirante aplicar o



no a los concursos de seleccion de auxiliares. En el momento que se aplica se
establece tacitamente la aceptacion por parte del aspirante a la carga horaria
definida para cada Auxiliatura.

f) Reiterar al estudiante Francisco Javier Herndndez Escobar que esta Junta Directiva
es respetuosa del derecho laboral y no ha violado ningun precepto laboral en su
contratacion. Su interpretacion de la obligatoriedad de una carga horaria
permanente es erronea.

g) Acuerdo de ratificacion y notificacion inmediata.

6.9 Un grupo de estudiantes de la Carrera de Ingenieria en Industrias
Agropecuarias y Forestales, solicitan la apertura de cursos de cierre
que no pertenecen al segundo bloque, pero son necesarios para cierre

de pensum.

@USAC AGRONOMIA

TRICENTENARIA UNIVERSIDAD F ¢ ) GUATEMALA 720

Guatemala, de (4 julio de 2023,

Junta Directiva

Facultad de Agronomia

Universidad de San Carlos de Guatemala
Saludos cordiales

Por este medio nos dirigimos a ustedes para solicitarles de la manera mas profunda posible la
apertura de los cursos de cierre que no pertenecen al segundo blogue pero son necesarios para
el cierre de pensum, los cursos son: JUGOS, PULPAS Y BEBIDAS, MAQUINARIA Y
EQUIPO AGROINDUSTRIAL, y el altimo modulo para cerrar las practicas avanzadas
FRUTAS Y HORTALIZAS.

A continuacion presentamos los datos de cada estudiante que presenta dicha solicitud.

Sin mas que agregar, agradeciendo su apoyo y esperando respuesta favorable a nuestra
solicitud para poder cerrar en el segundo semestre del presente aito.

Atentamente,

Estudiantes de la Facultad de A gronomia de la carrera de Ingenieria en Industrias
Agropecuarias y Forestales.



Listado de Estudiantes

No Nombre Carné

1. |Mynor David Hernandez Isidro 201902328
2. |Ana Paula Ramirez Santizo 201903293
3. |José Carlos Osorio Enriquez 201904208
4. |Mellany Vanessa Ambrocio Monzon 201804161
5. |Cindy Maria Camey Rivas 201804162
6. [Jairo Domingo Pacheco Sajic 201804393
7. |Diego José Avalos Garcia 201901158
8. |Isaac Benjamin Cujcuy Zurdo 201901995
9. |Kevin Alexander Campos Ichaj 201743209
10. |Rosa Alejandra Soto Pineda 201902887
11, |Alyn Marizel Rodas Vielman 201905658
12, |Miguel Alejando Tojin Tatagin 201906073
13. |Angel Sebastiana Samayoa Guerra 201901786

La Junta Directiva, al respecto ACUERDA:
a) Dar por recibida la solicitud de los estudiantes de IIAF.
b) Informar a los estudiantes que los cursos y el modulo solicitado ha sido
programado para impartirse durante el segundo semestre 2023.
c) Acuerdo de ratificacién y notificacién inmediata.



SEPTIMO: Cambios en Carga Académica correspondiente al Segundo Semestre
de 2023

7.1 El Ingeniero Agronomo David Haroldo Juarez Quim, Coordinador de la
Subarea de Ingenieria Agricola, solicita realizar cambios en la carga
académica del Segundo Semestre de 2023, del Ingeniero Agronomo
Miguel Angel Morales Cayax y del Ingeniero Agrénomo Alfredo Suarez

Guatemala, 5-Julio -2023

Ing. Mario Godinez
Secretario FAUSAC
Guatemala ciudad

Estimado Sr, Secretario

Con un atento saludo me dirijo a usted desedndole éxitos en sus labores. Le informo que recibi nota de
esa secretaria donde se oficializa la carga académica del personal docente de la subdrea de Ingenieria
Agricola. En dicha carga me permito hacer lassiguientes observacionesque habria queanalizar,

Ellng. Miguel Morales C. tiene horario de contratacion de 11,00 2 19,00 hrs, y le fue programado el curso
de topografia ||, vespertina, de 19.00 a 20.00 hrs, de lunes a miércoles. Se sugiere cambiar de horario del
curso mencionado de 16.00 a 17.00 hrs 0 de 17.00 2 18.00 hrs, siempre de lunes a miércoles, lo anterior
por la disponibilidad de tiempo del Ing. Morales,

Ellng. Alfredo Suarez, esta contratado paraimpartir elcurso de La teledeteccion aplicada a la produccion
agricola, unicamente de lunes a miércoles de 17.00 a 20.00 hrs; sin embargo, el mismo impartird
laboratorios los dias jueves de 18.00 a 20.00 hrs, Se sugiere contratarlo de lunes a miércoles de 16,00 a
20.00 y jueves de 14.00 a 17.00 hrs, parasumar las 15 hrs de contratacion aprobadas.

Cordialmente le saluda;

Ing. David Juarez
Coordinador subarea Ingenieria Agricola

La Junta Directiva, al respecto ACUERDA:

a) Aprobar el cambio de horario de contratacion del Ing. Alfredo Suéarez, dejandolo
de lunes a viernes de 17:00 a 20:00 horas.

b) Aprobar al Ingeniero Agrénomo Miguel Angel Morales Cayax, Profesor Titular, la
solicitud de cambio de horario quedando de la siguiente manera:
-Impatrtir el curso de Topografia Il, n el horario de 18:00 a 19:00 horas, lunes a
miércoles, seccion “B”

c) Acuerdo de ratificacién y notificacién inmediata.



7.2

El Doctor Eugenio Oliverio Orozco y Orozco, Coordinador de la
Subarea de Matematica y Fisica, solicita modificacién en la carga
académica correspondiente al segundo semestre de 2023, al Ingeniero
Walter Estuardo Garcia Tello

Ing.  Agr. Walter
Garcia Tello
12:00 - 20:00

Actualizacion docente y 1 40
uso de plataformas
virtuales y actividades
académicas en linea

1 seccion de Fisica Genera | “U” 16:00 a 17:00 lunes a 9
miércoles

1 seccion de Matematica | “U” 17:00 a 18:00 lunes a 12
jueves
CAEPI (Incluye apoyo 1
prueba especifica de
Matematica)

1 seccion de Fisica Aplicada “U” 19:00 a 20:00 lunes a 9
miércoles

Programa de tutoria de 2
Matemaética para
aspirantes de primer
ingreso 2024.

1 laboratorio de Matematica | 14:00 jueves 6

La Junta Directiva, al respecto ACUERDA:
a) Dar por recibida la solicitud del Doctor Eugenio Oliverio Orozco y Orozco.
b) Aprobar la modificacion de la carga académica al Ing. Walter Estuardo Garcia

Tello la cual queda de la siguiente manera:

- Impartir una seccion de Fisica General “U” 16:00 a 17:00 horas

Lunes a Miércoles O9horas
- 1 seccion de Matematica | “U” de 17:00 a 18:00 horas

Lunes a Jueves 12horas
-1 seccion de Fisica Aplicada “U” de 19:00 a 20:00 horas

Lunes a Miércoles O9horas
-1 laboratorio de Matematica | de 14:00 a 16:00 horas

Jueves O6horas
- Actualizacion docente y uso de plataformas virtuales y

Actividades académicas en linea Olhoras
- CAEPI (incluye apoyo prueba especifica Matematica) Olhoras
- Programa de Tutoria de Matematica para aspirantes de primer

Ingreso Olhoras
TOTAL 40horas

c) Acuerdo de transcripcién y notificacién inmediata.

7.3

El Ingeniero Agronomo Manuel de Jesis Martinez Ovalle, Profesor
Titular de la Subarea de Ciencias Bioldgicas, presenta solicitud para
que se le reajuste la carga académica del Segundo Semestre de 2023.
del
de Fisiologia Vegetal, segiin lo planteado en el cuadro adjunto, en

Solicita que se le asigne un laboratorio mas curso

vista de que no le fue asighada la Comisiéon de Reestructura.



No. NOMBRE DEL Docencia (CURSO, INVESTIGACION ADMINISTRACION ACTIVIDADES DE
CATEDRATICO Y SECCION Y DOCENTE N APOYOA LA
HORARIO DE JORNADA) 5 3 (COORDINACIONES) 3 DOCENCIA, 3 =
CONTRATACION = & & EXTENSION, £ 15
2 2 g SERVICIO Y |8
COORDINACION
INSTITUCIONAL
01 |Ing. Agr. Manuel de | Fisiologia Vegetal “U" 09 | Asesoria de tesis, asesoria 02 Actualizacion docentey | 01 | 40
Jesas Martinez | vespertina 13:00 a 14:00 Lunes detrabajos de investigacion uso de plataformas
Ovalle Martes y miércoles dentro del EPSA virtuales y actividades
académicas en linea
Ecologia y manejo de malezas 09 Actividades de Investigacion 01 Comision Agropecuaria | 02
“U" vespertina 16:00 a 17:00 (Evaluacidén de seminarios CONCYT
Lunes Martes y miércoles detesis y EPS)
1 laboratorio de Ecologia y 06

manejo de malezas, Martes
vespertina 14:00 a 16:00

2 laboratorios de Fisiclogia 10

Vegetal, Lunes vespertina 14:00
a 16:00 y Miércoles vespertina
de 14:002 16:00 horas

Luis Montes

Vo. Bo. Coordinador de Subdrea

;&éff""

Firma del docente: Ing. Manuel Martinez

La Junta Directiva, al respecto ACUERDA:

a) Dar por recibida la solicitud del Ing. Agr. Manuel Martinez
b) Denegar la solicitud del Ing. Agr. Manuel Martinez.

c)

7.4

Acuerdo de ratificaciéon inmediata.

El Ingeniero Agrénomo Virgilio César Godinez Godinez, Profesor
Titular de la Subarea de Administracion y Comercializacién, informa
que el Médulo Empresarial se imparte de 7:00 a 11:00, y no de 07:00 a
08:00 como se aprobé en su carga académica del segundo semestre de
2023.

La Junta Directiva, al respecto ACUERDA:

a)

Dar por recibida la solicitud de Ingeniero Agréonomo Virgilio Godinez.

b) Trasladar la presente solicitud a Secretaria Académica para que corrija el error de

7.5

transcripcién de la carga académica notificada ya que en la carga académica
aprobada el horario estaba de 7:00 a 11:00 horas.
Acuerdo de transcripcién inmediata.

La Ingeniera Agronoma Moénica Aldana Aguilar, Profesora Interina de
la Subarea de Ciencias Forestales y Ambientales, solicita cambio de
horario del curso de Tecnologia de la Madera, durante el segundo
semestre de 2023



us UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
@ ) FACULTAD DE AGRONOMIA

e SUBARFA DE CIENCIAS FORESTALES Y AMBIENTALES AGRONOMIA

Rel. CF. A 017-2022

Guatemala, 29 de junio del 2023

Miembros

Junta Directiva

Facultad de Agronomia

Universidad de San Carlos de Guatemala

Estimados Miembros de Junta Directiva:

Con un cordial saludo, me dirijo a usledes con el propdsito de solicitar
respetuosamente, el cambio de horario del curso de Tecnologla de la madera,
asignado a mi persona para el segundo semestre del afio 2023; El horario
propuesto en carga académica es de 9:00 a 10:00 horas, se solicita el cambio de
horario al de 19:00 a 20:00 horas. Debido a que en el horario propuesto en carga
académica, no coincide con el horario de contratacidn,

Agradecida por la atencién a la presente y sin otro particular me suscribode
ustedes,

Atlentamente,
“Id y Ensefiad a Todos"

Inga’ Aigra: IBHica Aldana
Profesora interina
Subdrea de Ciencias Forestales Ambientales

ubdrea de Ciencias Forestales y Ambig¢

Facultad de Agg
Universidad de San Caros de Gua
Cc Arch
CANPUS CENTRAY MVERVDAD OF SAN CARLOS DI GUATEMALA
OO0 T-A, TERCER MIVEL, ORNMOINA €22, OUDAD UMIVERTTARIA, TOMA 12, GUATEMALA
CODNGO POSTAL 99812, APARTADOD POSTAL 1545 THEL ! [500) Mis000

La Junta Directiva, al respecto ACUERDA:
A) Dar por recibida la solicitud de inga. Ménica Aldana.
B) Aprobar el cambio de horario del Curso de Tecnologia de la Madera quedando la
imparticion del mismo en horario de 19:00 a 20:00 horas.
C) Acuerdo de transcripcion y notificacion inmediata.

OCTAVO: Puntos varios
8.1. Evaluacion Docente

Interviene Dra. Lily Gutiérrez para informar que ha recibido avisos de varios estudiantes
gue manifiestan no poder realizar la evaluacion docente. Por lo que se esta planteando
gue se haga una prérroga de la misma.

Interviene Doctor Marvin Salguero Barahona para explicar detalles del proceso de
Evaluacion Docente y las complejidades que ha implicado realizarla en el actual sistema
informatico de la Facultad.



Al respecto la Junta Directiva ACUERDA:

a) Requerir a la COMEVAL, un informe sobre la Evaluacion Docente 2023 en el que
también se indique la viabilidad de solicitar una prorroga para la realizacion de la
misma.

b) Acuerdo de ratificacion y notificacion inmediata.

8.2. Horario de clases del segundo semestre 2023.

Se informo por parte del secretario académico y Doctor Marvin Salguero Barahona el
nivel de avances en la elaboracién del horario de clases del segundo semestre. El Jefe
del Departamento de Informatica ha solicitado el horario para subirlo a la plataforma
para las labores propias de dicha entidad.

Al respecto la Junta Directiva ACUERDA:

a) Instruir al Secretario Académico para que solicite a los profesores y gestione los
links de los cursos a impartir en el segundo semestre de 2023 dando el plazo del
10 al 12 de julio para que sean enviados conforme el formulario correspondiente
emitido desde la Encargada de Comunicacion Licenciada Michelle Sanabria.

b) Acuerdo de ratificacion y notificacion inmediata.

8.3. Solicitud de Junta Directiva al CSU sobre el retorno a la presencialidad.

Se presentd un borrador en la sesion anterior de comunicado. El cual se aprueba en la
presente sesion luego de las observaciones que se presenten en el chat.

NOVENO: Cierre de sesiéon. No habiendo mas que hacer constar se da por terminada
la presente acta en el mismo lugar y fecha de su inicio siendo las
21 horas (__24 minutos__ ), la que, una vez leida, se ratifica y
firma por todos los que en ella intervienen.

Ingeniero Agrénomo Doctor
Waldemar Nufio Reyes Marvin Roberto Salguero Barahona
Decano Vocal |

Doctora Ingeniero Agrénomo



Gricelda Lily Gutiérrez Alvarez Jorge Mario Cabrera Madrid

Vocal Il Vocal Il

Bachiller en Ciencias y Letras Perito en Administracién
Sahara Yarith Méndez Anckerman Yonshual Nehemias Xinico
Vocal IV Vocal V

Ing. Agr. Mario Antonio Godinez Lopez

Secretario Académico



